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DE CE AU COPIII NEVOIE DE SETUL DE
INSTRUMENTE L2Q PENTRU PUNEREA
INTREBARILOR

OFERIREA SETULUI DE INSTRUMENTE L2Q PENTRU
PUNEREA INTREBARILOR COPIILOR, PENTRU A

LE PROTEJA MINTEA, A FACE INVATAREA SA
PROGRESEZE, A DISCERNE ADEVARUL SI A RUPE
REPETAREA INSELACIUNII

Mintea si invatarea copiilor sunt modelate de mediul lumii inainte
ca ei sd inteleaga pe deplin ce anume 1i modeleaza.

De aceea copiii au nevoie de Setul de Instrumente L.2Q) pentru
Punerea Intrebdrilor.

Setul de Instrumente L2Q pentru Punerea Intrebarilor nu este o
resursa educationala obisnuita.

Este o metoda educationala structuratd, noua in lume, dezvoltata
din Cartea Dovezilor si organizata prin World Education Online
pentru a le oferi copiilor metoda structurata prin care sa invete
cum sa pund sub semnul Intrebarii mediul real al lumii, sa
discearna adevarul, sa dezvolte gandirea independenta si sa
Tmpiedice minciunile create sa le modeleze mintea si Tnvatarea.

Setul de Instrumente L2Q pentru Punerea Intrebarilor nu le
spune copiilor ce sa gandeasca.

Setul de Instrumente L.2Q pentru Punerea Intrebarilor le ofera
copiilor metoda structurata de a supune aceluiasi standard ceea ce
li se arata, inclusiv informatiile, adultii, scolile, sistemele, banii,



autoritatea, naratiunile, comportamentul, impactul psihologic si
propriile presupuneri.

[i Invata sa testeze ceea ce este adevarat, sa recunoasca
Inselaciunea, sa nteleaga impactul psihologic si sa aplice acelasi
standard peste tot.

Nu este vorba doar despre a invata mai multe informatii.

Este vorba despre a le oferi copiilor instrumentele prin care sa
puna sub semnul Intrebarii mediul lumii Tnainte ca minciunile
create, naratiunile repetate, influenta emotionala, frica,
autoritatea, tdcerea, dependenta si Tnselarea sa le modeleze
perceptia asupra lumii.

Cand copiii nu sunt invatati cum sa puna intrebari Tn mod
corespunzator, mintea lor ramane expusa la ceea ce este repetat,
protejat, ascuns, normalizat si prezentat drept adevar.

Minciunile create nu doar 1i induc Tn eroare pe copii.

Ele afecteaza modul in care copiii vad, invatd, gandesc, au
incredere, Inteleg si rdspund lumii din jurul lor.

IMPACTUL PSIHOLOGIC SI MINTEA COPIILOR

Impactul Psihologic este una dintre cele mai importante parti ale
Setului de Instrumente L2Q pentru Punerea Intrebarilor.

Impactul Psihologic conteaza deoarece Tnselaciunea actioneaza
prin minte inainte ca cei mici sa aiba instrumentele necesare
pentru a o identifica.

Ceea ce este repetat, recompensat, temut, ascuns, normalizat,
protejat sau prezentat drept adevar modeleaza perceptia,
invdtarea, Increderea, intelegerea si comportamentul copiilor.
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Copiilor trebuie sa li se ofere instrumentele prin care sa intrebe
cum le afecteaza mintea informatiile, povestile, sistemele,
autoritatea, frica, presiunea, recompensa, pedeapsa, tacerea,
repetarea si influenta emotionala.

Cand copiii Tnvata sa puna sub semnul intrebarii impactul
psihologic, incep sa inteleaga cum mediul lumii modeleaza
oamenii din interior.

Acea Intelegere le protejeaza mintea.

Ea face Tnvatarea sa progreseze.

Ea dezvolta gandirea independenta.

Le ofera copiilor capacitatea de a discerne adevarul.

Inldtura inseldciunea ca ruta de control prin mintea copiilor,
deoarece minciunile create sunt puse sub semnul intrebarii, testate
si expuse 1n loc sa fie acceptate, repetate si mostenite.

BUNASTAREA MINTALA SI INLATURAREA
INSELACIUNII

Inseldciunea nu doar ascunde adevarul.

Ea afecteaza felul in care copiii simt, gandesc, au Incredere, invata
si vad lumea.

Cand copiii sunt inconjurati de minciuni create, naratiuni repetate,
frica, tacere, influenta emotionala, presiune, autoritate si

nselare, lumea este facuta sa para mai Intunecata, mai

confuzd, mai amenintatoare si mai lipsita de speranta decat este
necesar sa fie.

Aceasta afecteaza mintea copiilor.



Le afecteaza Tnvatarea.
Le afecteaza Increderea Tn capacitatea de a intelege lumea.

Le afecteaza capacitatea de a avea Incredere Tn ceea ce este
adevarat.

De aceea Setul de Instrumente L.2Q pentru Punerea
Intrebarilor este esential pentru protejarea mintii copiilor,
consolidarea Tnvatarii si Tmbunatatirea bunastdrii mintale prin
educatie.

Cand copiilor li se ofera instrumentele pentru a pune intrebdri Tn
mod corespunzator, Tnselaciunea incepe sa-si piarda influenta
asupra perceptiei lor.

Minciunile create sunt puse sub semnul intrebarii n loc sa fie
absorbite.

Naratiunile bazate pe fricd sunt testate Tn loc sa fie repetate.
Autoritatea este examinata Tn loc sa fie acceptata orbeste.

Influenta emotionala este recunoscuta in loc sa le controleze
gandirea.

Tacerea este pusa sub semnul intrebarii in loc sa permita
continuarea raului ascuns.

Copiii nu sunt lasati singuri Intr-o lume pe care nu au fost invatati
cum sd o Inteleaga.

Li se oferd o metoda structurata pentru a pune sub semnul
intrebarii ceea ce le modeleaza mintea.

Li se ofera o modalitate de a separa adevarul de minciunile create.



Li se ofera o modalitate de a vedea lumea mai clar, in loc sd vada
doar versiunea mai intunecata creata prin inseldciune, frica,
naratiuni, tacere si impact psihologic.

Cand nseldciunea este indepartata din intelegerea copiilor, lumea
nu trebuie sa mai para lipsita de sperantd, confuza sau intunecata.

Copiii Tncep sa vada ca problemele sunt create, repetate, protejate
si continuate prin comportament, sisteme, stimulente, tacere,
naratiuni si lipsa rutei L2Q structurate, bazate pe dovezi, pentru
punerea intrebarilor.

Aceasta inseamna ca lumea devine ceva ce ei pun sub semnul
Intrebdrii, inteleg, din care invata si pe care contribuie sa 1l
Tmbunatateasca.

Aceasta Intareste bunastarea mintala deoarece copiii nu mai
absorb doar greutatea lumii.

Ei Invata cum sa o Inteleaga.

Ei invata cum sd o pund sub semnul intrebarii.

Ei invata cum sd vada ceea ce este adevarat.

Ei invata cum sa dezvolte gandirea independenta.

Oferirea Setului de Instrumente L.2Q pentru Punerea
Intrebarilor copiilor le protejeazd mintea, oferindu-le metoda prin
care sa indeparteze inseldaciunea din perceptia lor asupra lumii.

Cand inseldciunea isi pierde ruta prin mintea copiilor, frica,
confuzia, falsa Intunecime si naratiunile repetate isi pierd puterea
de a modela modul n care copiii vad realitatea.



PUNEREA SUB SEMNUL INTREBARII A TACERII,
BANILOR SI MECANISMULUI CARE PROTEJEAZA
INSELACIUNEA

Copiii au nevoie de Setul de Instrumente L2Q pentru Punerea
Intrebarilor si pentru ca Tnseldciunea este protejati de ticere.

Tdcerea nu este goala.

Tacerea protejeaza ceea ce nu este pus sub semnul intrebarii.
Tacerea protejeaza ceea ce oamenilor le este teama sa spuna.
Tacerea protejeaza ceea ce sistemele nu vor sa fie expus.

Tacerea protejeaza ceea ce banii, dependenta, locul de munca,
pozitia, reputatia, autoritatea si frica tin ascuns.

Acest lucru conteaza deoarece copiii sunt educati intr-o lume n
care tacerea opereaza deja.

Ei sunt invatati de adulti care au fost invatati, instruiti, platiti si
plasati Tntr-un sistem in care rolul lor este sa predea, sa furnizeze,
sa repete si sa evalueze informatii Tn cadrul sistemului de care au
fost educati.

Aceasta nu inseamna ca profesorii sunt oameni rai.

Inseamna ca educatia Tnsasi se afla n acelasi mediu al lumii pe
care L.2QQ 1i invata pe copii sd il puna sub semnul intrebarii.

Educatia actuala nu 1i Tnvata Tn mod corespunzadtor pe copii sa
puna sub semnul intrebdrii mecanismul din spatele tacerii.

Nu 1i invatd in mod corespunzator pe copii sa intrebe ce
protejeaza banii, ce controleaza dependenta, ce impune locul de
munca, ce Tmpiedica autoritatea, ce ascunde reputatia, ce reduce la
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tacere frica, ce modeleaza stimulentele si ce permit sistemele sa
continue.

Cand copiii nu sunt invatati sa puna tacerea sub semnul intrebarii,
ei Invata sa accepte lumea asa cum le este aratata.

Ei Invatd ceea ce este repetat, dar nu ceea ce este ascuns.
Ei Tnvata ceea ce este aprobat, dar nu ceea ce este protejat.
Ei invata ceea ce este predat, dar nu ceea ce este evitat.

Ei Invata sa functioneze in mediul lumii fara sa inteleaga
mecanismul care mentine minciunile create, Tnselaciunea, frica,
dependenta si tiparele repetate.

Setul de Instrumente L2Q pentru Punerea Intrebarilor le oferd
copiilor metoda prin care sa pund acel mecanism sub semnul
intrebarii.

Ti tnvata s Intrebe:

Ce nu se spune?

De ce nu se spune?

Cine beneficiaza de tacere?
Ce protejeaza banii?

Ce controleaza dependenta?
Ce Impiedica frica?

Ce 1i Impiedica autoritatea pe oameni sa pund sub semnul
Intrebarii?

Ce tipar repetat continua deoarece oamenii raman tacuti?
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De aceea, punerea tacerii sub semnul intrebarii este esentiala
pentru protejarea mintii copiilor si progresul invatarii lor.

Cand copiii invata sa puna tacerea sub semnul Tntrebarii, Tncep sa
vada ceea ce este ascuns n spatele suprafetei educatiei,
sistemelor, autoritdtii, naratiunilor, banilor si comportamentului
repetat.

Cand vad ce protejeaza tdcerea, incep sa inteleaga mecanismul din
spatele Tnseldciunii.

Cand inteleg mecanismul din spatele inselaciunii, se dezvolta
gandirea independenta.

Cand se dezvolta gandirea independenta, minciunile create 1si
pierd ruta prin mintea copiilor.

Acesta este modul in care Setul de Instrumente L.2Q pentru
Punerea Intrebérilor le ofera copiilor metoda de a indeparta
Inselaciunea din perceptia lor asupra lumii.

Le ofera capacitatea de a pune sub semnul intrebdrii ceea ce este
ardtat, ceea ce este ascuns, ceea ce este protejat, ceea ce este
repetat, pentru ce se plateste, ceea ce este temut, ceea ce este
redus la tdcere si ceea ce este prezentat drept adevar.

Acest lucru este esential pentru imbunatatirea educatiei, deoarece
educatia nu se poate imbunatati cat timp 1i invata pe copii sa
repete informatii fara sa 1i invete sa puna sub semnul Tntrebarii
tdcerea, banii, dependenta, stimulentele si autoritatea care
modeleaza mediul lumii din jurul lor.
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DE CE ESTE ACEST LUCRU ESENTIAL PENTRU Q2L SI
YOUNG QUESTIONERS

Acest lucru este esential pentru Q2L si Young Questioners.

Copiii sunt abordati in siguranta prin parinti, profesori, ingrijitori,
scoli, medii educationale si adulti responsabili, astfel incat sa
primeasca instrumentele necesare pentru a pune intrebari Tn mod
corespunzator, sa invete din mediul real al lumii si sa dezvolte
gandirea independentad Inainte ca aceeasi lume sa 1i modeleze sa o
repete.

Rolul nu este de a le spune copiilor ce sa gandeasca.

Rolul este de a le oferi copiilor metoda L.2Q, astfel incat sa puna
Intrebari, sa vada, sa inteleaga, sa discearna adevarul, sa 1si
protejeze mintea, sa faca Invatarea sa progreseze si sa invete

din mediul real al lumii.

Copiii nu Invata doar de la adulti.
Copiii Tnvata de la alti copii.

Ei se observa unii pe altii.

Ei se influenteaza unii pe altii.

Ei impartdsesc idei, comportamente, obiceiuri, interese, Intelegere
si moduri de gandire.

Cand capacitatea de a pune Intrebdri se dezvolta la copii, ea se
raspandeste de la un copil la altul.

Cand intelegerea se dezvolta la copii, ea se raspandeste de la un
copil la altul.
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Cand gandirea independenta se dezvolta la copii, ea se
raspandeste de la un copil la altul.

Copiii care Tnvata sa puna Intrebari 1i ajuta pe alti copii sa invete
sa puna intrebari.

Copiii care Tnvata sa Tnteleaga 1i ajuta pe alti copii sa invete sa
inteleaga.

Copiii care dezvolta gandirea independenta 1i ajuta pe alti copii sa
dezvolte gandirea independenta.

De aceea copiii sunt ruta principala pentru schimbare.
Efectul nu se opreste la un singur copil.

El se propaga prin grupuri de copii, clase, scoli, comunitati si
generatiile viitoare.

Cand copiii invata sa puna ntrebdri, Tncep sa vada.
Cand incep sa vada, Tncep sa inteleaga.
Cand se dezvolta intelegerea, se dezvolta gandirea independenta.

Cand se dezvolta gandirea independentd, inselaciunea 1si pierde
ruta.

Cand inselaciunea Tsi pierde ruta, raul creat de inselaciune Tsi
pierde ruta prin oameni, educatie, sisteme si societate.

De aceea, a le oferi copiilor capacitatea de a pune intrebari in mod
corespunzator este unul dintre cele mai importante lucruri pe care
educatia trebuie sa le faca.

Protejeaza mintea copiilor.

Consolideaza Tnvatarea.
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Dezvoltd gandirea independenta.

Inlatura inselaciunea din lume oferind generatiei urmatoare
capacitatea de a discerne adevarul.

Copiii au nevoie de instrumentele pentru a pune intrebari in mod
corespunzator.

Asa avanseaza invatarea.
Asa se dezvolta gandirea independenta.
Asa 1si pierde Inseldciunea ruta.

Asa se imbunatateste educatia, pentru ca lumea sa se
Tmbunatdteasca.

O lume bazata pe adevar incepe atunci cand copiilor li se
ofera instrumentele pentru a pune intrebari in mod
corespunzator.
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DE CE SISTEMUL L2Q STRUCTURAT DE
PUNERE A INTREBARILOR BAZAT PE
DOVEZI ESTE RUTA EDUCATIONALA LIPSA

Sistemul L2Q Structurat de Punere a Intrebarilor Bazat pe
Dovezi este diferit datorita locului din care a provenit.

A fost dezvoltat din Cartea Dovezilor.

Cartea Dovezilor a documentat peste 30 de ani de experiente
directe marcate in timp, dovezi, inregistrari publice, contestare si
tipare repetate aratate de insusi mediul lumii.

Pe masura ce dovezile s-au acumulat, o contradictie a devenit tot
mai vizibila.

Punerea ntrebdrilor exista.

Totusi, repetarea continua.

Aceeasi inselare continua.

Aceeasi tacere continua.

Aceeasi dependenta continua.

Aceleasi contradictii continuau.

Aceleasi tipare repetate continuau.

Cartea Dovezilor nu a scos la iveala lipsa punerii intrebarilor.

A scos la iveala ca punerea ntrebarilor exista deja, In timp ce
aceeasi lume continua sa se repete.

Aceasta contradictie se afla in centrul Sistemului L2Q Structurat
de Punere a Intrebarilor Bazat pe Dovezi.
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Daca punerea ntrebarilor exista deja, de ce continuau
aceleasi tipare?

Cartea Dovezilor a scos Tn mod repetat la iveala aceeasi
contradictie.

Punerea intrebarilor exista.
Totusi, repetarea continua.
A demonstrat ca problema nu era lipsa punerii Tntrebdrilor.

Problema era absenta unei rute educationale structurate, bazate pe
dovezi, pentru a invata cum sa fie pus sub semnul Intrebarii Tnsusi
mediul lumii.

Oamenii pot pune Intrebari si totusi pot repeta lumea din jurul lor.

Oamenii pot pune Intrebari si totusi pot ramane modelati de
acelasi mediu al lumii responsabil pentru producerea repetarii.

Oamenii pot pune intrebari si totusi pot mosteni, accepta, apara si
continua tiparele repetate.

Asadar, existenta punerii intrebarilor nu dovedeste ca oamenii au
fost Invatati cum sa puna Intrebari.

Existenta punerii intrebarilor nu dovedeste ca oamenii au fost
invdtati cum sa inteleagd ceea ce produce repetarea.

Componenta lipsa nu era mai multd informatie.
Informatia exista deja.
Componenta lipsa nu era mai multa punere de intrebari.

Punerea intrebdrilor exista deja.

16



Componenta lipsa era o ruta educationala structurata, bazata pe
dovezi, pentru a invata cum sa fie pus sub semnul Intrebarii insusi
mediul lumii.

O rutd educationala structurata, bazata pe dovezi, pentru
examinarea a ceea ce continua sa se repete, desi punerea
Intrebarilor exista deja.

O ruta educationala structuratd, bazatd pe dovezi, pentru
examinarea mecanismelor responsabile de producerea repetarii.

Acea rutd lipsa a devenit Sistemul L2Q Structurat de Punere a
Intrebarilor Bazat pe Dovezi.

Sistemul L2Q Structurat de Punere a Intrebarilor Bazat pe
Dovezi a fost dezvoltat din fundamentul de dovezi stabilit prin
Cartea Dovezilor.

A fost dezvoltat deoarece Cartea Dovezilor a scos la iveala tipare
repetate care continuau, desi punerea Intrebarilor exista

deja.

A fost dezvoltat deoarece Cartea Dovezilor a scos la iveald o ruta

educationala lipsa.

A fost dezvoltat deoarece Cartea Dovezilor a demonstrat ca
punerea intrebarilor si invatarea modului de a pune
intrebari nu sunt acelasi lucru.

L2Q a fost dezvoltat pentru a examina ceea ce continua sa se
repete, desi punerea intrebarilor exista deja.

L2Q a fost dezvoltat pentru a examina mecanismele responsabile
de producerea repetdrii, in loc sa examineze doar rezultatele
produse de repetare.
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L2Q a fost dezvoltat pentru a examina mediul lumii, Tn loc sa
actioneze pur si simplu n interiorul lui.

L2Q a fost dezvoltat pentru a-i ajuta pe oameni sa inteleaga
mediul lumii, Tn loc sa functioneze pur si simplu in interiorul lui.

De aceea Sistemul L2Q Structurat de Punere a Intrebarilor
Bazat pe Dovezi este diferit.

De aceea Sistemul L2Q Structurat de Punere a Intrebarilor
Bazat pe Dovezi reprezinta ruta educationala lipsa.

Sursa si originea punerii Intrebarilor conteaza.

Sursa si originea Sistemului L.2Q Structurat de Punere a
Intrebirilor Bazat pe Dovezi conteaz.

Sistemul 1.2Q Structurat de Punere a Intrebarilor Bazat pe
Dovezi a luat nastere din fundamentul de dovezi stabilit prin
Cartea Dovezilor.

Intelegerea locului din care a provenit sistemul este primul pas
pentru a intelege de ce este diferit.

De aceea prima sectiune incepe cu Sursa si Origine.
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SECTIUNEA 1 - SURSA SI ORIGINE

CE ESTE CU ADEVARAT SURSA SI ORIGINE

Sursa si Origine este fundamentul Setului de Instrumente Invata
sd Pui Intrebari (1.2Q), deoarece totul incepe cu locul de unde
provin informatiile si cu ceea ce le modeleaza.

Oamenii sunt inconjurati permanent de informatii, dar nu sunt
invatati cum sa le examineze Tn mod corespunzdtor sau cum sa
invete din mediul lumii care 1i inconjoara.

Oamenilor li se arata informatii.

Oamenilor li se spun informatii.

Oamenii sunt invatati informatii.

Se asteaptd ca oamenii sa memoreze informatii.

Se asteaptd ca oamenii sd repete informatii.

Se asteapta ca oamenii sa puna Tn aplicare informatii.
Se asteapta ca oamenii sa apere informatii.

Dar oamenii nu sunt invatati cum sa puna intrebari, sa vada, sa
inteleaga si sa Tnvete din ceea ce li se arata.

Oamenii trdiesc in prezent in cel mai mare mediu de Tnvdtare
existent, insa nu au fost invatati in mod corespunzator cum sa
invete din el.

Oamenii au fost lasati sa functioneze intr-o lume pe care nu au
fost Invatati Tn mod corespunzdtor cum sa o inteleaga.
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Ei nu sunt Tnvatati, printr-o ruta educationala structurata bazata pe
dovezi, cum mediul lumii le modeleaza mintea, convingerile,
emotiile, increderea, comportamentul, perceptia si intelegerea.

Ei nu sunt Tnvatati cum banii, dependenta, autoritatea, tacerea,
naratiunile, repetarea, frica, stimulentele, acoperirea, statutul
si minciunile create influenteaza umanitatea.

Mediul lumii este el insusi un mediu de Tnvatare.
El prezintd in permanentd umanitatii oportunitati de a invata.

Oamenii asteapta adesea sa fie invatati n timp ce se afla deja in
cel mai mare mediu de invatare existent.

Prin urmare, mediul lumii ii educa pe oameni in fiecare zi, fie ca
recunosc sau nu acest lucru.

Problema este ca multi oameni nu au fost invatati cum sa vada
acele lectii.

Nu au fost invatati cum sa intrebe:
Ce imi modeleaza gandirea?

Ce Tmi modeleaza convingerile?

Ce Tmi modeleaza emotiile?

Ce imi modeleaza increderea?

Ce imi modeleaza comportamentul?
Ce Imi modeleaza perceptia?

Ce Tmi modeleaza intelegerea?

Ce modeleaza lumea din jurul meu?
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Fara aceste Intrebari, oamenii isi pot petrece intreaga viata fiind
modelati fara sa 1si dea seama ca sunt modelati.

Oamenii mostenesc adesea suprafata lumii fara sa inteleaga ce se
afla dedesubtul ei.

Ei pot vedea sisteme.

Ei pot vedea reguli.

Ei pot vedea autoritate.

Ei pot vedea bani.

Ei pot vedea educatie.

Ei pot vedea probleme repetate.

Dar nu inteleg neaparat ce le creeazad, ce le protejeaza, ce le
modeleaza sau ce le permite sa continue.

De aceea oamenii nu pot Tnvata din ceea ce nu pot vedea.
A vedea nu Tnseamna pur si simplu a privi.

A vedea este procesul de a pune ntrebari suficient de profund
pentru a trece dincolo de explicatiile de suprafata si a incepe sa
recunosti mecanismele care modeleaza mediul lumii.

A vedea creeaza Intelegere.
Intelegerea creeaza Invatare.
Invatarea creeaza gandire independenta.

Prin urmare, Sursa si Origine nu se refera doar la identificarea
locului de unde au venit informatiile.
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Este vorba despre a invata cum sa pui intrebari suficient de
profund pentru a vedea ce modeleaza informatia Tnsasi.

Oamenii trebuie sa Invete sa intrebe:
Cine a creat aceasta?

De unde a provenit?

De ce a fost creata?

Cine beneficiaza de ea?

Ce stimulente exista?

Ce o influenteaza?

Ce o protejeaza?

Ce este ascuns?

Ce este repetat?

Ce modeleaza oamenii implicati?

Ce mediu al lumii a produs-o0?

Aceste Intrebari conteazd deoarece oamenii nu mostenesc pur si

simplu informatii.

Ei mostenesc comportamente.
Ei mostenesc sisteme.

Ei mostenesc naratiuni.

Ei mostenesc dependenta.

Ei mostenesc tacere.

Ei mostenesc autoritate.
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Ei mostenesc tipare repetate.
Ei mostenesc si minciuni create.

Minciunile create nu exista pur si simplu ca fragmente individuale
de informatie falsa.

Minciunile create ajung sa fie incorporate Tn mediul lumii Tnsusi.
Ele devin normalizate.

Ele devin protejate.

Ele devin repetate.

Ele devin aparate.

In cele din urma, ajung sa fie acceptate ca adevir.

Oamenii mostenesc apoi acele minciuni create fara sa si dea
vreodatd seama ca au fost create de la bun inceput.

Oamenii sunt invatati cum sa functioneze n interiorul mediului
lumii fara sa fie Tnvatati cum sa il inteleaga printr-o ruta
educationala structuratd, bazata pe dovezi.

Oamenii pot deveni extrem de buni la a functiona intr-o lume pe
care nu o Inteleg In mod corespunzator.

Functionarea le permite oamenilor sa supravietuiasca n interiorul
sistemelor.

Intelegerea le permite oamenilor sa Tnvete din sisteme.

Daca educatia 1i invata pe oameni doar sa functioneze in interiorul
mediului lumii, educatia ajuta la reproducerea aceluiasi mediu al
lumii.
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Oamenii devin atunci produse ale mediului lumii in loc sa fie
persoane care invatd din mediul lumii.

Omenirea trdieste intr-un mediu al lumii pe care omenirea Tnsasi il
recreeaza continuu.

Mediul lumii modeleaza adultii.

Adultii modeleaza profesorii.

Profesorii modeleaza copiii.

Copiii devin adulti.

Adultii recreeaza apoi acelasi mediu al lumii.

Ciclul va continua la nesfarsit daca oamenii nu invata cum sa il
puna sub semnul Tntrebdrii printr-o ruta structuratd de punere a
intrebarilor bazata pe dovezi.

Oamenii trebuie sd inteleagd, de asemenea, ca propria lor minte
este cel mai important instrument pentru a Invata din mediul
lumii.

Niciun titlu, nicio autoritate, niciun sistem, nicio institutie, nicio
sursa si nicio persoana nu poate crea in mod independent
Tntelegere pentru o alta persoana.

Intelegerea trebuie dezvoltatd de mintea individului Tnsusi.
Punerea ntrebdrilor dezvolta intelegerea.

Intelegerea dezvoltd Invitarea.

Invitarea dezvoltd gandirea independenta.

Prin urmare, oamenii trebuie sa invete din cauze in loc sa repete la
nesfarsit consecintele.
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Ei trebuie sa invete ce modeleaza lumea, in loc doar sa se
adapteze la ea.

Acesta este motivul pentru care Sursa si Origine se afla la
inceputul Setului de Instrumente Invata si Pui Intrebari (L2Q).

Daca Sursa si Origine este slaba, fiecare alta sectiune slabeste
odata cu ea.

Standardul Dovezilor slabeste.

Stimulent si Castig slabeste.

Caracter si Consecventa slabeste.

Permisiunea de a Pune Intrebari slibeste.

Influenta Emotionala slabeste.

Naratiune versus Realitate sldabeste.

Impactul Psihologic slabeste.

Aplica Acelasi Standard Peste Tot slabeste.

Sursa si Origine este, prin urmare, fundamentul intregului cadru.

Este punctul de plecare care le permite oamenilor sa Inceapa sa
invete din lumea Tnsasi.

Progresia este:
Pune intrebari.
Vezi.

Intelege.

Invata.
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Dezvoltd gandirea independenta.

Acesta este modul in care oamenii Tnceteaza sa repete o lume pe
care nu o inteleg in mod corespunzator.

Acesta este modul 1n care oamenii Tncep sa Tnvete din mediul
lumii, n loc sa devina pur si simplu produse ale acestuia.

Si acesta este motivul pentru care Sursa si Origine este prima
sectiune a Setului de Instrumente Invata s Pui Intrebari (L2Q).

PERCEPTIE

Oamenii sunt modelati de mediul lumii Tnainte sd isi dea seama ca
acesta 1i modeleaza.

Unul dintre cele mai importante motive pentru care tiparele
repetate continua in intreaga lume este ca oamenii cred adesea
ceea ce vad in mod repetat.

Oamenii pot confunda repetarea cu adevarul.
Oamenii pot confunda familiaritatea cu dovezile.
Oamenii pot confunda popularitatea cu credibilitatea.
Oamenii pot confunda autoritatea cu corectitudinea.
Oamenii pot confunda vizibilitatea cu importanta.
Oamenii pot confunda increderea afisata cu expertiza.
Oamenii pot confunda statutul cu intelegerea.

Multi oameni nu 1si dau seama ca perceptia lor este modelata in
mod constant.
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Oamenii nu sunt Tnvatati, printr-o ruta educationala structuratad,
bazata pe dovezi, cum se formeaza convingerile lor.

Ei sunt Tnvatati ce sa creada.

Ei nu sunt invatati cum au ajuns sa creada acel lucru.
Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Cum am ajuns sa cred aceasta?

Cine mi-a introdus aceasta convingere?

De cat timp cred aceasta?

Cat de des am fost expus la aceasta?

Ce a Intdrit in mod repetat aceasta convingere?

Am examinat-o in mod independent?

Sau am mostenit-o0?

Copiii sunt, de asemenea, modelati de mediul lumii, Tn timp ce
educatia actuald nu 1i Tnvata ruta structurata, bazata pe dovezi,
pentru a invata cum sa 1l pund sub semnul intrebarii.

Copiii observa adultii.

Copiii observa comportamentul.
Copiii observa sistemele.

Copiii observa autoritatea.
Copiii observa banii.

Copiii observa dependenta.

Copiii observa naratiunile.
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Copiii observa repetarea.

Copiii observa tacerea.

Copiii observa ceea ce este recompensat.
Copiii observa ceea ce este descurajat.

Prin urmare, mediul lumii incepe sa 1i invete pe copii in timp ce
educatia actuald nu ofera ruta structuratd, bazata pe dovezi, pentru
a Tnvata cum sa 1l puna sub semnul intrebarii.

Si adultii sunt educati Tn mod continuu de mediul lumii, indiferent
daca recunosc sau nu acest lucru.

Daca educatia nu 1i invata pe copii si pe adulti cum sa puna sub
semnul Tntrebarii mediul real al lumii, acestia intra apoi, fara sa
stie, in aceleasi cicluri de repetare care i-au modelat pe oamenii
dinaintea lor.

Oamenii pot ajunge, de asemenea, prinsi in naratiuni simple.

Oamenii pot fi incurajati sa aleaga tabere in loc sa invete din ceea
ce li se arata.

Oamenii pot fi Incurajati sa gandeasca in termeni de eroi si
raufacatori, In loc sa Inteleaga mecanismele care modeleaza
mediul lumii.

Cu cat oamenii vad ceva mai des, cu atat acel lucru poate deveni
mai normal.

Cu cat devine mai normal, cu atat este mai putin probabil sa fie
pus sub semnul Intrebarii.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:

Ce Tmi modeleaza perceptia?
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Ce Tmi modeleaza increderea?

Ce Imi modeleaza intelegerea?

Ce iImi modeleaza convingerile?

Vad lumea clar?

Sau vad doar ceea ce mi-a fost prezentat in mod repetat?

Sursa si Origine exista pentru a-i deplasa pe oameni dincolo de
perceptie, catre intelegere.

ACOPERIRE, STATUT SI MEDII
INFORMATIONALE

Oamenii presupun adesea ca informatia cu cea mai mare acoperire
trebuie sa fie cea mai importanta informatie.

Acest lucru trebuie pus sub semnul Intrebarii.

Multi oameni urmeaza in mod inconstient vocile cu cea mai mare
acoperire, cele mai mari audiente, cele mai mari platforme si
cel mai mare statut.

Oamenii 1si externalizeazd adesea curiozitatea.

Multi oameni asteapta ca cineva cu autoritate sa le spund ce este
important inainte sa devina interesati.

Multi oameni asteapta popularitatea Tnainte sa investigheze ceva.
Multi oameni asteapta statutul inainte sa isi permita sa invete.

Multi oameni asteapta ca altcineva sa decida ce merita atentia lor.
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Aceasta inseamna ca oamenii pot permite sistemelor de acoperire
si statut sa decida ce are voie mintea lor sa considere
important.

Oamenii pot deveni fara sa isi dea seama persoane care Tnvata
pasiv, in loc de persoane care invata activ.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
De ce i se ofera acestei surse o acoperire atat de mare?

Cine controleaza mediul prin care este distribuita aceasta
informatie?

Cine decide ce este promovat?
Cine decide ce este repetat?

Cine decide ce este ascuns?

Cine decide ce este eliminat?

Cine decide ce castiga vizibilitate?
Cine decide ce pierde vizibilitate?

Oamenii trebuie sa Tnteleagd, de asemenea, ca Insdsi acoperirea
poate Incepe sa produca adevar perceput.

Cu cat ceva este vazut mai mult, cu atat devine mai familiar.
Cu cat devine mai familiar, cu atat poate deveni mai acceptat.
Cu cat devine mai acceptat, cu atat poate Incepe sa para adevarat.

Acesta este motivul pentru care vizibilitatea insasi trebuie pusa
sub semnul intrebarii.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
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Urmadresc aceasta sursa datorita dovezilor?

Sau urmadresc aceasta sursa datorita acoperirii sale?

Urmaresc aceasta sursa datorita intelegerii?

Sau urmadresc aceasta sursa datorita statutului sau?

Ignor informatia pentru ca nu i s-a oferit acoperire?

Astept ca altcineva sa Tmi spuna ca este importanta?

Permit altcuiva sa decida ce merita investigat?

Oamenii trebuie sd Inceteze sa astepte permisiunea de a invata.
Oamenii trebuie sa devina persoane care invatd activ, nu pasiv.

Propria lor minte trebuie sa devina cel mai important instrument
pentru Invatare.

BANI, DEPENDENTA SI SISTEME

Banii sunt unul dintre cele mai importante mecanisme care
modeleazda comportamentul in intregul mediu al lumii.

Prin urmare, oamenii trebuie sa invete sa puna sub semnul
intrebarii mecanismele din jurul informatiei.

Banii pot crea dependenta.

Dependenta poate modela comportamentul.
Comportamentul poate modela ceea ce se spune.
Comportamentul poate modela ceea ce se repeta.
Comportamentul poate modela ceea ce este protejat.

Comportamentul poate modela ceea ce este ascuns.
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Comportamentul poate modela ceea ce este contestat.
Comportamentul poate modela ceea ce este ldsat sa continue.
Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Aceasta sursa creeaza ruta banilor?

Aceastd sursa controleaza ruta banilor?

Aceasta sursa finanteaza ruta banilor?

Aceasta sursa influenteaza ruta banilor?

Aceasta sursa creeaza sau influenteaza sisteme de care oamenii
depind?

Depind oamenii de acele sisteme?

Influenteaza dependenta comportamentul?

Influenteaza dependenta punerea intrebarilor?

Influenteaza dependenta tacerea?

Influenteaza dependenta ceea ce oamenii sunt dispusi sa conteste?
Nu este vorba despre a da vina pe indivizi.

Este vorba despre a intelege mecanismele care modeleaza
comportamentul.

PROFESORII CA SURSE
Profesorii devin surse de informatii pentru copii.

Aceasta inseamna ca profesorii insisi trebuie, de asemenea, sa
Tnvete cum sa puna intrebari.
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Multi profesori au trecut prin aceleasi sisteme de educatie in care
intra copiii.

Ei au fost invatati informatii.

Ei au fost instruiti sa transmita informatii.

Ei au fost evaluati pe baza informatiilor.

Apoi au fost plasati in roluri in care transmit informatii generatiei
urmadtoare.

Nu este vorba despre a da vina pe profesori.

Este vorba despre a intelege mediul care 1i modeleaza.
Profesorii sunt participanti in interiorul aceluiasi mediu al lumii.
Si ei au mostenit informatii.

Si ei au Invatat de la oameni care, la randul lor, nu au fost invatati
cum sa Tnvete din mediul lumii.

Oamenii sunt invatati cam sa functioneze n interiorul sistemelor
fara sa fie invatati cum sa le inteleaga.

Oamenii pot deveni extrem de buni la a functiona in interiorul
unor sisteme pe care nu le inteleg in mod corespunzator.

Profesorii Tnsisi au trecut adesea prin aceeasi ruta.

Acesta este unul dintre motivele pentru care repetarea poate
continua de-a lungul generatiilor.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
Cine l-a invatat pe profesor?

Cine l-a instruit pe profesor?
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Ce sisteme l-au modelat pe profesor?
A fost profesorul invatat despre mediul real al lumii?

A fost profesorul Invatat cum banii, dependenta, autoritatea,
tdcerea, naratiunile, repetarea, acoperirea si statutul
modeleaza omenirea?

Sau profesorul a fost Tnvatat cum sa functioneze intr-un sistem
existent?

Prin urmare, profesorii ar trebui sa devina facilitatori ai punerii
intrebarilor, ai vederii, ai intelegerii, ai Invatarii si ai gandirii
independente.

INVATAREA DIN MINCIUNI
Oamenii cred adesea ca minciunile exista doar pentru a insela.
Sursa si Origine 1i Tnvata pe oameni sa treaca dincolo de aceasta.

Minciunile pot deveni instrumente educationale odata ce mintile
sunt pregdtite sa le pund sub semnul intrebarii.

Minciunile expun comportamentul.
Minciunile expun dependenta.
Minciunile expun stimulentele.
Minciunile expun naratiunile.
Minciunile expun tacerea.

Minciunile expun tiparele repetate.
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Minciunile expun ceea ce se intdmpld atunci cand oamenii nu sunt
Invatati cum sa puna Intrebari despre ceea ce dezvaluie
minciunile.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:

Ce dezvaluie aceastd minciuna?

Ce mecanism a permis ca aceasta minciund sa continue?
Cine a beneficiat de aceasta minciuna?

Cine a protejat aceasta minciuna?

Cine a repetat aceasta minciuna?

Ce tipar repetat expune aceasta minciuna?

Ce poate Tnvata omenirea din aceasta minciuna?

Scopul nu este de a-i Tnvata pe oameni sa urasca minciunile.

Scopul este de a-i Tnvata pe oameni sa invete din ele.

INVATAREA DIN CEEA CE ESTE ARATAT

Multi oameni reactioneaza la ceea ce li se arata in loc sa Tnvete din
ceea ce li se arata.

Reactia opreste adesea progresul.
Oamenii se Infurie.

Oamenii devin tematori.
Oamenii aleg tabere.

Oamenii apara pozitii.

Oamenii ataca pozitii.
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Oamenii ajung prinsi Tn naratiuni.

Sursa si Origine 1i Tnvata pe oameni sa treaca dincolo de reactie.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce poate fi invatat din aceasta?

Ce comportament este expus?

Ce tipar repetat este expus?

Ce dezvaluie aceasta despre omenire?

Ce dezvaluie aceasta despre dependenta?
Ce dezvaluie aceasta despre bani?

Ce dezvaluie aceasta despre tacere?

Ce dezvaluie aceasta despre mediul lumii?

Oamenii trebuie sa inteleagd, de asemenea, ca nu invata pur si
simplu informatii.

Ei Tnvata cum sa vada lumea.
Progresia devine:

Pune intrebari.

Vezi.

Intelege.

Invata.

Dezvoltd gandirea independenta.

Acesta este modul In care oamenii trec de la a fi produse ale
mediului lumii la a fi persoane care invata din mediul lumii.
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SURSA VIZIBILA VERSUS SURSA ULTIMA

Una dintre cele mai mari limitari ale punerii intrebarilor de

cdtre oameni este faptul ca acestia se opresc adesea la prima sursa
vizibila.

Oamenii vad o persoana.

Oamenii vdd o organizatie.

Oamenii vad un guvern.

Oamenii vad un functionar public.

Oamenii vad o institutie media.

Oamenii vad un expert.

Oamenii vdd un creator online.

Oamenii cred apoi ca au identificat sursa.

Dar Sursa si Origine 1i Tnvata pe oameni sa continue sa puna
intrebari.

Sursa vizibild poate sa nu fie sursa ultima.

Sursa vizibila poate implementa informatii.

Sursa vizibila poate repeta informatii.

Sursa vizibild poate proteja informatii.

Sursa vizibila poate depinde de o alta sursa.

Sursa vizibild poate fi ea insasi modelata de mediul lumii.

Sursa vizibild poate fi ea insasi inca Tn proces de invatare din
mediul lumii.
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Oamenii se opresc adesea la prima explicatie care le este oferita.
Prima explicatie se poate simti confortabila.

Prima explicatie poate parea completa.

Prima explicatie se poate simti satisfacatoare.

Dar a te simti satisfacut nu este acelasi lucru cu a intelege.
Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Aceasta este sursa reala?

Sau aceasta este prima sursa pe care am Intalnit-o?

Cine se afld in spatele acestei surse?

Cine influenteaza aceasta sursa?

Cine beneficiaza de aceasta sursa?

In ce mediu opereazi aceasta sursa?

Ce mecanisme modeleaza aceasta sursa?

Oamenii se opresc adesea prea devreme.

Sursa si Origine 1i invata pe oameni sa continue.

MOTIVE POSIBILE

Oamenii se opresc adesea la concluzii simpliste.
Guvernul este rau.

Mass-media este rea.

Politia este rea.

Autoritatea este rea.
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Institutiile sunt rele.

Oamenii reactioneaza adesea emotional la ceea ce li se arata, in
loc sa examineze ce poate fi Tnvatat din acel lucru.

Sursa si Origine 1i Invata pe oameni sa treaca dincolo de
concluziile simple.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce presupuneri fac?

Accept prima explicatie?

Ce motive nu am luat inca Tn considerare?

Ce explicatii nu am luat Tnca in considerare?

Ce rezultate pe termen lung nu am luat Inca in considerare?

Pun intrebari doar in interiorul unei naratiuni care mi-a fost
aratata?

Scopul nu este de a-i bloca pe oameni intr-o concluzie.

Scopul este de a-i ajuta pe oameni sa investigheze Tn mod
independent posibilitdtile si sa Tnvete din ceea ce li se arata.

MEDIUL LUMII i INVATA IN MOD CONSTANT

Oamenii asteapta adesea sa fie invatati n timp ce se afla deja in
cel mai mare mediu de Tnvatare care existd.

Mediul lumii 1i Tnvatd in mod constant pe oameni.
Ti Tnvata prin comportament.

Ti Invata prin repetare.

Ti invata prin naratiuni.
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Ti tnvata prin stimulente.

Ti invata prin dependenta.

Ti invata prin autoritate.

Ti tnvata prin consecinte.

fi Tnvata prin ticere.

Problema nu este ca lectiile lipsesc.

Problema este ca oamenilor nu li s-a oferit ruta educationala
structuratad, bazata pe dovezi, pentru a le vedea si a Tnvata din ele.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
Ce ma invata aceasta?

Ce tipar repetat expune aceasta?

Ce consecinta este aratata?

Ce comportament este dezvaluit?

Ce poate invata omenirea din aceasta?

OMENIREA INVATA DE LA OMENIRE

Omenirea este, in mare parte, invatata de omenire.

Dar omenirea Tnsdsi nu a fost Tnvatata cum sa Tnvete din mediul
lumii.

Oamenii mostenesc informatii inainte sa invete cum sa le
examineze in mod independent.

Oamenii apdra informatii Tnainte sa le inteleaga.

Oamenii reactioneaza Tnainte sa nvete.
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Oamenii urmeaza inainte sa puna intrebari.
Oamenii repeta inainte sa inteleaga.

Oamenii se opresc la explicatii simple deoarece nu au fost invatati
o rutd structurata pentru aprofundarea punerii sub semnul
intrebarii.

Aceasta nu inseamna ca omenirea nu poate progresa.

Inseamnad ca omenirea are nevoie de instrumente mai bune pentru
invatare.

URMAREA, CREDINTA SI DELEGAREA GANDIRII

Unul dintre cele mai mari mecanisme care repeta mediul lumii
este delegarea gandirii.

Oamenii sunt invatati sa urmeze fara sa fie invatati sa puna acest
lucru sub semnul Intrebarii.

Oamenii sunt invatati ca anumite persoane stiu mai mult decat ei.
Oamenii sunt invatati sa aiba Tncredere Tn titluri.

Oamenii sunt invatati sa aiba incredere n autoritate.

Oamenii sunt Invatati sa aiba incredere in pozitii.

Oamenii sunt Tnvatati sa aiba incredere in statut.

Oamenii sunt invatati s memoreze ceea ce li se spune.

Oamenii sunt apoi platiti sa implementeze ceea ce li se spune sa
urmeze.

Multi oameni permit apoi altor persoane sa gandeasca n locul lor.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
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Ti permit altcuiva si gandeasca in locul meu?

Ti permit altcuiva sa puna intrebari in locul meu?
Ti permit altcuiva si decida adevarul in locul meu?
Am ncredere 1n titluri In loc de dovezi?

Am Tncredere n statut in loc de comportament?
Am incredere 1n autoritate in loc de intelegere?

Oamenii trebuie sa inteleagd, de asemenea, ca parasirea unei
naratiuni nu creeaza automat gandire independenta.

Oamenii pot pdrasi o autoritate si pot accepta alta.
Oamenii pot pdrasi un grup si se pot aldtura altuia.
Oamenii pot parasi o explicatie si pot mosteni alta.
Gandirea independenta nu Tnseamnd schimbarea taberei.

Gandirea independenta Tnseamna sa nveti cum sa pui sub semnul
Intrebdrii toate taberele.

PROGRESUL CONSTIINTEI UMANE

Scopul sectiunii Sursa si Origine este cu mult mai amplu decat
simpla Tnvdtare a oamenilor cum sa puna sub semnul Intrebarii
informatia.

Este vorba despre dezvoltarea capacitatii omenirii de a Tnvata din
mediul lumii.

Progresul constiintei umane nu inseamnad pur si simplu
acumularea mai multor informatii.

Inseamna sa devenim persoane care invata mai bine.
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Inseamnd si crestem capacitatea omenirii de a pune fntrebari.
Sa crestem capacitatea omenirii de a vedea.

Sa crestem capacitatea omenirii de a Intelege.

Sa crestem capacitatea omenirii de a Tnvata.

Sa crestem capacitatea omenirii de a gandi independent.

Oamenii trebuie sa inteleagd, de asemenea, ca toata lumea se afla
n interiorul mediului lumii.

Nimeni nu se afla in afara lui.
Guvernele sunt in interiorul lui.
Mass-media este in interiorul lui.
Profesorii sunt in interiorul lui.
Politia este in interiorul lui.
Institutiile sunt in interiorul lui.
Parintii sunt 1n interiorul lui.
Copiii sunt n interiorul lui.
Expertii sunt Tn interiorul lui.
Autorii sunt 1n interiorul lui.
Cititorii sunt in interiorul lui.
Toatd lumea 1l influenteaza.
Toatd lumea este influentata de el.
Toata lumea participa la el.

Fiecare decizie fie ajuta repetarea, fie ajuta Tnvatarea.
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Acceptarea.

Repetarea.

Urmarea.

Distribuirea.

Apararea.

Ramanerea 1n tdcere.

Toate au consecinte.

Progresia primitiva arata adesea astfel:
Urmeaza.

Reactioneaza.

Apara.

Repeta.

Alege tabere.

Progresia avansatd aratd astfel:
Pune Tntrebari.

Vezi.

Intelege.

Invata.

Dezvoltd gandirea independenta.
Invati din mediul lumii.

Destinatia nu este punerea nesfarsita de intrebari.
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Destinatia este intelegerea.
Destinatia este invatarea.
Destinatia este gandirea independenta.

Scopul nu este pur si simplu de a imbunatati punerea
intrebarilor.

Scopul este de a imbunatati capacitatea omenirii de a invata din
mediul lumii Tnsusi.

Acesta este modul in care oamenii trec de la a fi produse ale
mediului lumii la a fi persoane care invata din mediul lumii.
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SECTIUNEA 2 - STANDARDUL DOVEZILOR

CE ESTE CU ADEVARAT STANDARDUL DOVEZILOR

Sectiunea 1 a stabilit ca oamenii trebuie sa invete din mediul lumii
n loc sa devina pur si simplu produse ale acestuia.

Sursa si Origine Incepe prin a Intreba de unde provin informatiile,
sistemele, povestile, regulile, titlurile, comportamentul si tiparele
repetate, ce le-a modelat, ce au aratat de-a lungul timpului si ce
mediu al lumii le-a produs.

Sectiunea 2 trece acum la Standardul Dovezilor.

Standardul Dovezilor intreaba daca dovezile sustin efectiv ceea ce
este afirmat, predat, repetat, protejat, inregistrat, prezentat sau
impus.

Standardul Dovezilor exista deoarece oamenii sunt invatati ce sa
creada fara sa fie invatati in mod corespunzadtor ce sunt, de fapt,
dovezile.

Oamenilor li se arata informatii.

Oamenilor li se spun informatii.

Oamenii sunt invatati informatii.

Se asteapta ca oamenii sa accepte informatii.
Se asteaptd ca oamenii sd repete informatii.
Se asteaptd ca oamenii sd apere informatii.

Dar oamenii nu sunt invatati cuam sa examineze Tn mod
corespunzator daca dovezile sustin ceea ce se spune.
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Aceasta creeaza una dintre cele mai mari probleme din interiorul
mediului lumii.

Informatia poate fi prezentata ca adevar Tnainte sa fi fost pusa in
mod corespunzator sub semnul Intrebarii.

Povestile pot fi repetate ca adevar inainte ca dovezile sa fi fost
examinate.

Titlurile pot fi tratate ca dovezi.
Autoritatea poate fi tratata ca dovada.
Sistemele pot fi tratate ca dovezi.
Popularitatea poate fi tratata ca dovada.
Inregistrarile scrise pot fi tratate ca dovezi.
Afirmatiile repetate pot fi tratate ca dovezi.
Frica poate fi prezentata ca dovada.
Contra-naratiunile pot fi tratate ca dovezi.

Materialul generat, modificat, selectat sau fabricat poate fi
prezentat ca dovada.

Dar niciunul dintre acestea nu reprezintd dovada prin el Tnsusi.

Standardul Dovezilor existd pentru a impiedica informatia
nesustinuta sa devina adevar acceptat.

Standardul Dovezilor 1i Tnvatd pe oameni sa incetineasca Tnainte
ca acceptarea sa aiba loc.

[i invata pe oameni sa intrebe ce este aratat de fapt, ce se afirma,
ce sustine afirmatia, ce lipseste, ce este contrazis, ce este prezentat
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prin frica sau presiune emotionala si ce a fost pur si simplu repetat
pana cand pare adevarat.

Standardul Dovezilor nu Tnlocuieste Sursa si Origine.
Se construieste pornind de la aceasta.

Sursa si Origine Intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor Tntreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat pe baza acelui lucru.

Scopul Standardului Dovezilor nu este sa le spuna oamenilor ce sa
creada.

Scopul este sa 1i invete pe oameni cum sa examineze informatia
Tnainte sd o creadd, sa o repete, sa 0 apere sau sa actioneze pe baza
el.

CE TREBUIE SA FACA DOVEZILE

Dovezile nu sunt pur si simplu informatii care exista.

Dovezile trebuie sa arate ceva.

Dovezile trebuie sa sustind ceea ce este afirmat.

Dovezile trebuie sa reziste punerii de intrebari.

Dovezile trebuie sa ramana deschise examinarii ulterioare.
Dovezile trebuie sa aiba legatura cu realitatea.

Dovezile trebuie sa se alinieze cu comportamentul.

Dovezile trebuie sa expuna contradictia.

Dovezile trebuie sa ramana consecvente de-a lungul timpului.
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Dovezile trebuie sa 1i ajute pe oameni sa Invete din ceea ce este
aratat.

Dovezile acceptd, de asemenea, sa fie puse sub semnul Intrebarii.

Dovezile nu au nevoie de protectie impotriva punerii de
ntrebari.

Dovezile nu se tem de examinare.

Dovezile nu se bazeaza pe titluri, autoritate, repetare, frica, statut
sau presiune emotionald pentru a supravietui.

Punerea intrebarilor intareste dovezile.

Punerea ntrebdrilor imbundtdteste Tntelegerea.
Punerea Intrebarilor expune slabiciunea.

Punerea Tntrebdrilor expune contradictia.

Punerea ntrebdrilor expune ceea ce lipseste.
Punerea ntrebarilor expune ceea ce nu este sustinut.
Punerea ntrebdrilor 1i ajuta pe oameni sa invete.

Informatia nesustinuta se opune adesea punerii de intrebari
deoarece intrebdrile amenintd ceea ce nu poate fi sustinut in mod
corespunzator.

Prin urmare, Standardul Dovezilor 1i invata pe oameni ca
punerea ntrebarilor nu este dusmanul adevarului.

Punerea Intrebarilor este una dintre rutele catre adevar.

INFORMATIA NU ESTE DOVADA

Informatia nu este automat dovada.

49



O afirmatie nu este automat dovada.

Un titlu nu este automat dovada.

Un rol nu este automat dovada.

Un sistem nu este automat dovada.

O poveste repetata nu este automat dovada.

O poveste scrisa nu este automat dovada.

O convingere mostenita nu este automat dovada.

O naratiune protejata nu este automat dovada.

O persoana platita sa repete informatii nu este automat dovada.

Faptul ca un sistem spune cd ceva este adevarat nu este automat
dovada.

Frica atasata informatiei nu este automat dovada.

O contra-naratiune care se opune unei alte naratiuni nu este
automat dovada.

Informatia generata de IA, modificata, rezumatad, selectata sau
prezentata nu este automat dovada.

Oamenii trebuie sa intrebe:

Ce se afirma?

Ce dovezi sustin aceasta?

De unde au provenit dovezile?
Pot fi examinate dovezile?

Pot fi puse sub semnul intrebarii dovezile?
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Sustin dovezile afirmatia?

Sustine comportamentul afirmatia?
Sustine consecventa afirmatia?

Ce dovezi lipsesc?

Ce dovezi au fost ascunse?

Ce dovezi contrazic afirmatia?

Ce a fost acceptat fara dovezi?

Au fost aceste dovezi create, modificate, selectate, rezumate,
reincadrate sau prezentate intr-un mod care ar putea induce In
eroare?

Acest lucru conteaza deoarece oamenii pot fi nvatati sa accepte
informatii fard sa afle vreodatd daca acestea sunt sustinute in mod
corespunzator.

Ei pot memora informatii nesustinute.

Ei pot repeta informatii nesustinute.

Ei pot apdra informatii nesustinute.

Ei pot transmite informatii nesustinute generatiei urmatoare.

Mediul lumii se repeta apoi prin informatii care au fost acceptate
Tnainte sa fie examinate Tn mod corespunzator.

POVESTI REPETATE CARE DEVIN ADEVAR

Unul dintre cele mai mari esecuri ale invatarii umane este faptul
ca oamenii pot confunda repetarea cu adevarul.

O poveste poate fi creata.
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Un titlu 1i poate conferi autoritate.

Un sistem 1i poate oferi acoperire.

Banii le pot oferi oamenilor un motiv sa o repete.
Timpul 1i poate conferi familiaritate.

Inregistrarile scrise 1i pot da aparenta permanentei.

Un numadr suficient de oameni care o repeta 1i poate conferi
dovada sociala.

Generatiile viitoare o pot mosteni apoi ca adevar.
Dar repetarea nu este dovada.

O poveste repetata nu este dovada.

O poveste scrisa nu este dovada.

O poveste mostenitd nu este dovada.

O poveste protejata nu este dovada.

O poveste sustinuta de titluri, sisteme, bani, acoperire, frica,
statut si timp tot nu este dovada decat daca poate fi examinata si
sustinuta In mod corespunzator.

Prin urmare, oamenii trebuie sa intrebe:

Cine a creat aceasta poveste?

Cine i-a conferit autoritate?

Cine a repetat-o0?

Cine a beneficiat din faptul ca a fost crezuta?

Cine a fost platit sa o mentina?
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Cine a protejat-o de Intrebari?

Ce dovezi o sustin?

Ce dovezi o contrazic?

Ce se Intampla atunci cand este contestata?
Aceasta este dovada?

Sau este o convingere mostenita?

Fara Standardul Dovezilor, povestile repetate pot ajunge acceptate
ca adevar pur si simplu pentru ca suficienti oameni le repeta, scriu
despre ele, le protejeaza sau le transmit mai departe.

TITLURILE, AUTORITATEA SI ROLURILE PLATITE
NU SUNT DOVEZI

Oamenii sunt adesea Tnvatati sa creada in titluri.
Sunt Tnvatati sa creada Tn autoritate.

Sunt Tnvatati sa creada Tn roluri oficiale.

Sunt Tnvatati sa creada In sisteme.

Sunt invatati sa-i creada pe oamenii care sunt platiti sa vorbeasca,
sa impuna, sa predea, sa prezinte sau sa repete informatii.

Dar un titlu nu este dovada.
Autoritatea nu este dovada.

Un rol platit nu este dovada.

O pozitie oficiala nu este dovada.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
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Ce dovezi sustin acest titlu?

Ce dovezi sustin aceasta autoritate?

Ce dovezi sustin acest rol?

Ce dovezi sustin ceea ce spune aceasta persoand?
Ce dovezi sustin ceea ce afirma acest sistem?
Cine beneficiaza daca acest lucru este crezut?

Cine beneficiaza daca acest lucru nu este pus sub semnul
Intrebarii?

Cine este platit sa 1l repete?

Cine este platit sd 1l impuna?

Cine este platit sa il protejeze?

Ce se Tntampla cand sunt solicitate dovezi?

Nu este vorba despre a respinge automat fiecare titlu, rol, sistem
sau autoritate.

Este vorba despre a nu le confunda cu dovezi.

Standardul Dovezilor 1i Tnvata pe oameni ca autoritatea trebuie
totusi examinata.

Titlurile trebuie totusi examinate.
Sistemele trebuie totusi examinate.
Rolurile platite trebuie totusi examinate.

Acelasi standard trebuie aplicat peste tot.
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SISTEME, SURSA SIDOVEZI

Faptul ca un sistem exista nu este dovada ca sistemul a fost creat
din adevar.

Aceasta se leaga direct de Sursa si Origine.
Sursa si Origine Intreaba:

De unde a provenit acest sistem?

Cine 1-a creat?

Ce l-a modelat?

Ce comportament a ardtat de-a lungul timpului?
Ce protejeaza?

Ce repeta?

Ce ascunde?

Ce permite?

Standardul Dovezilor intreaba apoi:

Ce dovezi sustin afirmatiile sistemului?

Ce dovezi le contrazic?

Ce dovezi lipsesc?

Ce dovezi sunt produse dupa contestare?

Arata dovezile adevarul?

Sau arata doar autoritate, conformare, repetare si protectie?

Oamenii cred adesea ca, deoarece ceva exista, trebuie sa fi fost
creat din adevar.
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Acest lucru trebuie pus sub semnul Tntrebarii.

Daca sistemele au fost create, mentinute sau protejate de oameni
care nu actionau pe baza adevarului, atunci informatiile, titlurile,
regulile, Inregistrarile, autoritatea si naratiunile produse de acele
sisteme nu pot fi pur si simplu acceptate ca adevar fiindca exista.

Faptul ca un sistem este vechi nu este dovada a adevarului.
Faptul ca un sistem este puternic nu este dovada a adevarului.
Faptul ca un sistem este oficial nu este dovada a adevarului.

Faptul ca un sistem este repetat de-a lungul generatiilor nu este
dovada a adevarului.

Faptul ca un sistem este protejat de bani, statut, autoritate, frica
sau fortd nu este dovada a adevarului.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
Ce dovezi 1l sustin?

Ce dovezi 1l contrazic?

Ce dovezi lipsesc?

Ce dovezi au fost ignorate?

Ce comportament aratd sistemul?

Ce face sistemul atunci cand este contestat?
Raspunde?

Corecteaza?

Evita?

Se protejeaza?
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Produce adevar?

Sau produce conformare?

Aici Standardul Dovezilor se leaga direct de mediul lumii.
Dovezile nu se aplica doar afirmatiilor.

Se aplica sistemelor.

Se aplica regulilor.

Se aplica autoritatii.

Se aplica titlurilor.

Se aplica comportamentului.

Se aplicd naratiunilor.

Se aplica tiparelor repetate.

Se aplica prezentarii bazate pe frica.

Se aplicd contra-naratiunilor.

Se aplica materialului generat, modificat, selectat sau fabricat.

Acesta este motivul pentru care Standardul Dovezilor este una
dintre rutele lipsa din educatie.

Fara el, oamenii pot fi invatati sa functioneze in interiorul
sistemelor fara sa fie vreodata Tnvatati cum sa Intrebe daca acele
sisteme sunt sustinute de adevar, dovezi, consecventa si
comportament.

Standardul Dovezilor exista pentru a impiedica informatia
nesustinuta sa devina adevar acceptat.
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[i ajuta pe oameni sa inceapa trecerea de la acceptare la
examinare.

Ii ajuta pe oameni sa treaca de la credinta la intelegere.

[i ajuta pe oameni sa treaca de la a fi produse ale informatiei
repetate la a fi persoane care invata din mediul lumii.

DOVEZI DE-A LUNGUL TIMPULUI

Prima parte a acestei sectiuni a explicat ca informatiile, titlurile,
autoritatea, rolurile pladtite, sistemele, inregistrarile scrise,
povestile repetate, convingerile mostenite, prezentarea bazata pe
fricd, contra-naratiunile si materialul generat, modificat, selectat
sau fabricat nu sunt automat dovezi.

A explicat, de asemenea, ca dovezile accepta sa fie puse sub
semnul Tntrebarii.

Aceasta parte trece acum la modul in care dovezile trebuie
examinate de-a lungul timpului.

Standardul Dovezilor nu examineaza doar un singur moment.
Examineaza ceea ce este aratat de-a lungul timpului.

O singura afirmatie poate induce n eroare.

O singura inregistrare poate fi incompleta.

O singura explicatie poate fi selectiva.

Un singur raspuns poate evita tiparul mai larg.

O afirmatie Tntarziata poate fi folositd pentru a inlocui ceea ce a
fost aratat in timp real.
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Acesta este motivul pentru care dovezile trebuie examinate de-a
lungul timpului.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce a fost aratat de-a lungul timpului?
Cand a fost aratat?

A fost aratat in timp real?

A fost Tnregistrat dupa eveniment?

A fost explicat mai tarziu?

Explicatia ulterioara corespunde dovezilor din timp real?
Dovezile au ramas consecvente?
Comportamentul a rdmas consecvent?
S-a schimbat povestea?

S-a schimbat explicatia?

S-a repetat acelasi tipar?

A apdrut o contradictie?

Au fost adaugate dovezi?

Au fost eliminate dovezi?

Au fost ignorate dovezi?

Ce s-a intamplat dupa contestare?

Explicatiile intarziate nu trebuie niciodata lasate sd inlocuiasca
dovezile din timp real aratate in succesiune.
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Acest lucru conteaza deoarece adevarul nu ar trebui sa se bazeze
pe un singur moment izolat atunci cand un tipar mai lung arata
ceva diferit.

Dovezile de-a lungul timpului 1i ajuta pe oameni sa vada tipare.
Ti ajutd pe oameni si vada contradictia.

Ti ajutd pe oameni sd vada ce este protejat.

Ti ajutd pe oameni sd vada ce este evitat.

Ii ajuta pe oameni sa vada daca vorbele, comportamentul,
Tnregistrarile, momentul si rezultatele se aliniaza.

Prin urmare, Standardul Dovezilor 1i Tnvata pe oameni sa
examineze dovezile ca parte a unei succesiuni, nu ca fragmente de
informatii deconectate.

COMPORTAMENTUL CA DOVADA

Cuvintele nu sunt suficiente.

Ceea ce spun oamenii trebuie comparat cu ceea ce fac oamenii.
Comportamentul poate dezvalui ceea ce afirmatiile ascund.
Comportamentul poate dezvalui ceea ce titlurile protejeaza.
Comportamentul poate dezvalui ceea ce sistemele evita.

Comportamentul poate dezvalui ceea ce banii, dependenta, frica,
pozitia, reputatia sau stimulentele modeleaza.

O persoana poate spune ca actioneaza din adevar.
Un sistem poate spune ca actioneaza din dreptate.

O institutie poate spune ca actioneaza din grija.
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Un rol platit poate spune ca actioneaza din datorie.
Un titlu poate spune ca actioneaza din autoritate.

Dar Standardul Dovezilor intreaba daca comportamentul sustine
ceea ce se afirma.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Comportamentul corespunde cuvintelor?

Actiunea corespunde afirmatiei?

Sistemul raspunde atunci cand este contestat?

Autoritatea corecteaza atunci cand i se arata dovezi?

Rolul platit protejeaza adevarul?

Sau protejeaza pozitia, sistemul, banii, reputatia ori naratiunea?
Tacerea contrazice afirmatia?

Evitarea contrazice afirmatia?

Intarzierea contrazice afirmatia?

Eliminarea, blocarea, respingerea sau pedepsirea contrazice
afirmatia?

Comportamentul de-a lungul timpului poate deveni una dintre
cele mai clare rute ale dovezilor deoarece comportamentul arata
ceea ce oamenii si sistemele fac de fapt, nu doar ceea ce spun ca
fac.

Daca vorbele si comportamentul se separd, Standardul Dovezilor
trebuie sa puna separarea sub semnul Intrebarii.
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Daca o afirmatie spune un lucru, dar comportamentul arata in mod
repetat altceva, comportamentul trebuie examinat.

DOVEZI DUPA CONTESTARE

Standardul Dovezilor trebuie sa examineze, de asemenea, ce se
intampla dupa ce informatia este contestata.

Multe afirmatii par puternice pana cand sunt solicitate dovezi.

Multe sisteme par bazate pe adevar pana cand li se cere sa
raspunda.

Multe titluri par credibile pana cand afirmatiile lor sunt
examinate.

Multe naratiuni par stabile pana cand sunt aratate contradictiile.
Contestarea dezvaluie standardele dovezilor.

Dovezile accepta sa fie puse sub semnul Intrebdrii deoarece
punerea intrebarilor Intdreste ceea ce este adevarat si expune
ceea ce este slab, lipseste, este contrazis sau nesustinut.

Informatia nesustinuta se opune adesea punerii de intrebari
deoarece intrebdrile amenintd ceea ce nu poate fi sustinut in mod
corespunzator.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce se Tntampla cand sunt solicitate dovezi?
Sunt furnizate dovezi?

Se raspunde la Intrebare?

Este corectata problema?
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Este abordata contradictia?

Sunt ignorate dovezile?

Este atacata persoana care intreaba?

Este folosita tacerea?

Este folosita autoritatea Tn locul dovezilor?
Este folosit procesul Tn locul adevarului?

Este problema amanata pana cand oamenii inceteaza sa puna
intrebari?

Este protejat sistemul 1n loc sa fie examinate dovezile?

Ceea ce se Intampla dupa contestare conteaza deoarece raspunsul
devine dovada.

Raspunsul poate deveni dovada.

Corectarea poate deveni dovada.

Refuzul de a raspunde poate deveni dovada.
Evitarea poate deveni dovada.

Tacerea poate deveni dovada.

Contradictia poate deveni dovada.

Protectia poate deveni dovada.

Lipsa repetata a unui raspuns poate deveni dovada.

Standardul Dovezilor 1i Invatd pe oameni sa examineze nu doar
afirmatia initiald, ci si comportamentul care urmeaza atunci cand
afirmatia este pusa sub semnul Intrebarii.
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DOVEZI, CRONOLOGIE $I RASPUNS

Standardul Dovezilor le cere, de asemenea, oamenilor sa
urmadreasca dovezile prin cronologie si raspuns.

Dovezile nu ar trebui separate de momentul in care au fost aratate,
de locul de unde au provenit, de cine le-a vazut, cine le-a primit,
cine le putea contesta si ce s-a intamplat dupa aceea.

Oamenii ar trebui sa intrebe:
Cand a fost aratat acest lucru?
Unde a fost aratat acest lucru?
Cine l-a produs?

Cine l-a primit?

Cine l-a vazut?

Cine a fost contestat?

Cine a avut ocazia sa raspunda?
Cine a avut ocazia sa corecteze?
Cine a avut ocazia sa refute?
Cine a ramas tacut?

Ce s-a Intamplat dupa aceea?
Ce comportament a urmat?

Ce tipar a continuat?

Acest lucru conteaza deoarece dovezile pot fi slabite atunci cand
sunt separate de cronologia lor.
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Dovezile pot fi slabite si atunci cand oamenii ignora cine le-a
vazut, cine le-a primit, cine a avut ocazia sa raspunda si ce s-a
intamplat dupa aceea.

Dovezile din timp real conteaza deoarece arata ce a fost plasat,
aratat, Tnregistrat, contestat sau facut vizibil la acel moment.

Explicatiile intarziate trebuie puse sub semnul intrebarii Tn raport
cu ceea ce a fost ardtat in timp real.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Explicatia ulterioara corespunde dovezilor din timp real?
Afirmatia ulterioara rescrie ceea ce a fost aratat?
Inregistrarea ulterioard evitd ceea ce a fost contestat?
Explicatia ulterioara elimina contextul?

Cronologia sustine afirmatia?

Comportamentul de dupa vizibilitate sustine sau contrazice
afirmatia?

Un standard real al dovezilor nu Intreaba doar daca ceva exista.
Intreabd cum exista acel lucru in cadrul inregistrarii mai ample.
Intreabi ce aratd dovezile atunci cand sunt puse in ordine.
Intreaba daca cronologia sustine afirmatia.

Intreaba daca comportamentul de dupa vizibilitate sustine sau
contrazice afirmatia.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa invete din dovezi in
loc sa colecteze pur si simplu informatii.
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VAZUT, ASCUNS, LIPSA SI CONTRAZIS

Standardul Dovezilor trebuie sa 1i invete pe oameni sa compare
ceea ce este ardtat cu ceea ce nu este aratat.

Oamenii sunt adesea condusi de dovezile puse in fata lor.
Dar ceea ce lipseste poate fi la fel de important.

Ceea ce este ascuns poate fi la fel de important.

Ceea ce este contrazis poate fi la fel de important.

Ceea ce este protejat de Intrebari poate fi la fel de important.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce este aratat?

Ce nu este aratat?

Ce lipseste?

Ce este ascuns?

Ce nu este sustinut?

Ce este contrazis?

Ce este protejat?

Ce este evitat?

Ce a fost eliminat?

La ce nu s-a raspuns?

Acest lucru conteaza deoarece oamenii pot fi condusi de dovezi
selectate.

Li se poate arata o parte a imaginii Tn timp ce restul este ascuns.
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Li se poate ardta o afirmatie in timp ce comportamentul o
contrazice.

Li se poate ardta o Inregistrare in timp ce cronologia este ignorata.
Li se poate arata autoritate In timp ce dovezile lipsesc.
Li se poate ardta incredere in timp ce sustinerea lipseste.

Standardul Dovezilor 1i ajuta pe oameni sa vada dincolo de
prezentarea selectata.

Ii ajuta sa compare ceea ce este aratat cu ceea ce lipseste, este
ascuns, contrazis, evitat sau protejat.

PREZENTAREA DOVEZILOR, FRICA SI SUPUNEREA

Standardul Dovezilor trebuie sa puna sub semnul intrebarii si
modul in care sunt prezentate dovezile.

Cu cat este mai puternic mecanismul care prezinta dovezile, cu
atat devine mai importanta punerea sub semnul Intrebarii a
dovezilor insesi.

Oamenilor li se poate ardta frica si pot fi determinati sa trateze
insusi mediul fricii ca dovada.

Frica poate crea urgenta.
Frica poate crea supunere.
Frica poate opri punerea Intrebarilor.

Frica 1i poate face pe oameni sa accepte dovezi slabe, incomplete,
selectate sau nesustinute inainte sa le examineze in mod
corespunzator.
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Frica 1i poate face pe oameni sa urmeze titluri, sisteme, roluri
platite, declaratii oficiale, avertismente repetate si presiune
publica fara sa Intrebe daca dovezile sustin ceea ce este afirmat.

Dar frica nu este dovada.

Urgenta nu este dovada.

Presiunea oficiala nu este dovada.
Avertismentele repetate nu sunt dovezi.
Conformarea platita nu este dovada.
Repetarea in masa nu este dovada.

Standardul Dovezilor trebuie sa intrebe daca oamenilor li se arata
dovezi sau daca li se arata frica menita sa 1i faca sa accepte fara
dovezi.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce dovezi sunt aratate?

Cum sunt prezentate?

Ce frica este atasatd acestora?

Ce reactie este creata?

Ce dovezi lipsesc?

Ce dovezi sunt contrazise?

Ce dovezi sunt protejate de intrebari?
Sunt oamenii ajutati sa Inteleaga?

Sau oamenii sunt Tmpinsi sa se conformeze?
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Acest lucru se suprapune cu Influenta Emotionala, Naratiune
versus Realitate si Impactul Psihologic, dar apartine aici deoarece
Standardul Dovezilor trebuie sa intrebe daca frica este folosita ca
inlocuitor pentru dovezi.

CONTRA-NARATIUNEA SI STANDARDUL DOVEZILOR

Standardul Dovezilor trebuie sa puna sub semnul intrebarii si
contra-naratiunile.

Oamenii pot vedea o naratiune falsa, o pot respinge si apoi pot
accepta contra-naratiunea deoarece pare sd se opuna primeia.

Dar opozitia nu este dovada.

O contra-naratiune poate fi totusi creata.

O contra-naratiune poate fi totusi finantata.

Unei contra-naratiuni i se poate oferi totusi acoperire.
O contra-naratiune poate fi totusi controlata.

O contra-naratiune i poate conduce In continuare pe oameni sa
creada fara dovezi.

Oamenii pot scapa dintr-o poveste creata si pot intra imediat Intr-o
alta poveste creata.

Prin urmare, Standardul Dovezilor trebuie sa puna sub semnul
Intrebarii atat naratiunea, cat si contra-naratiunea.

Oameunii ar trebui sa Intrebe:
Ce dovezi sustin contra-naratiunea?

De unde a provenit?

69



Cine i-a oferit acoperire?

Cine beneficiaza daca este crezuta?

Ti ajutd pe oameni si examineze dovezile?

Sau 1i muta pur si simplu de la o convingere la alta?
Pune sub semnul intrebarii Sursa si Origine?

Pune sub semnul Intrebarii Standardul Dovezilor?
Pune sub semnul Intrebarii Stimulent si Castig?
Aplica acelasi standard peste tot?

Standardul Dovezilor nu trebuie sa permita oamenilor sa
inlocuiascd o convingere nesustinuta cu o alta convingere
nesustinuta.

Ruta nu este de la o naratiune la o alta naratiune.

Ruta este de la convingerea nesustinuta la punerea intrebarilor
bazata pe dovezi, vedere, intelegere, invatare si gandire
independenta.

IA, DOVEZI FABRICATE SI ISTORIA SURSEI

Standardul Dovezilor trebuie, de asemenea, sa 1i pregdteasca pe
oameni sa puna sub semnul Tntrebarii dovezi care pot fi generate,
modificate, rezumate, selectate, reincadrate sau fabricate.

Cu cat dovezile fabricate devin mai convingatoare, cu atat Sursa si
Origine devine mai importanta.

IA poate face ca dovezile false sa para reale.

IA poate face ca povestile false sa para sustinute.
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IA poate face ca imaginile, vocile, documentele, rezumatele si
explicatiile false sd para credibile.

IA poate fi folosita si pentru a ascunde, reincadra, rezuma, selecta
sau denatura dovezi.

Prin urmare, informatiile generate sau prezentate de IA nu trebuie
tratate ca dovezi fard examinare.

Aceasta se leaga direct Tnapoi de Sursa si Origine.
Sursa si Origine Tntreaba:

De unde au provenit aceste dovezi?

Cand au existat pentru prima data?

Cine le-a produs?

Ce istorie au?

Au fost vizibile inainte sa existe instrumente pentru a le genera,
modifica sau fabrica?

Standardul Dovezilor intreaba apoi:
Poate fi examinata acea istorie?
Cronologia o sustine?

Poate fi verificata sursa originala?

Pot fi separate dovezile de materialul generat, modificat, rezumat
sau reincadrat?

Dovezile cu o istorie clara anterioara manipularii prin IA sunt
diferite de dovezile care apar numai dupa ce exista instrumente
pentru a le genera, modifica sau fabrica.
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Oamenii ar trebui sa intrebe:
Ce a creat aceste dovezi?

Au fost generate?

Au fost modificate?

Au fost rezumate?

Au fost selectate?

Au fost scoase din context?
Poate fi examinat originalul?
Poate fi verificata sursa?
Poate fi verificata cronologia?
Comportamentul le sustine?
Inregistrarea mai largd a dovezilor le sustine?

Standardul Dovezilor trebuie sa 1i ajute pe oameni sa intrebe daca
vad dovezi sau daca vad o prezentare fabricatad care arata ca
dovezi.

STANDARDUL DOVEZILOR $I PROGRESUL UMAN

Standardul Dovezilor nu este doar despre dovedirea sau
infirmarea afirmatiilor individuale.

Face parte din Ruta Lipsa catre Progresul Uman.

Standardul Dovezilor nu este doar despre punerea sub semnul
Intrebdrii a dovezilor.

Este despre a impiedica omenirea sa confunde prezentarea cu
adevarul.
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Omenirea nu poate progresa cat timp prezentarea este confundata
cu adevarul, frica este confundata cu dovezile, autoritatea este
confundata cu adevarul, povestile repetate sunt confundate cu
dovezile, iar informatia nesustinuta este mostenita de generatiile
viitoare.

Standardul Dovezilor exista pentru a opri repetarea acestei rute.
Ajutd la protejarea rutei cdtre intelegere.

Ti nvatd pe oameni s incetineasca Tnainte s accepte.

Ti Tnvata pe oameni si examineze ceea ce este aratat.

Ti invatad pe oameni sa observe ceea ce lipseste.

Ti invata pe oameni sd compare cuvintele cu comportamentul.

Ti invatd pe oameni si urméreasca dovezile de-a lungul timpului.

[i invata pe oameni sa puna sub semnul intrebarii raspunsul de
dupa contestare.

[i Invata pe oameni sa puna sub semnul Intrebdrii prezentarea
bazata pe frica.

[i Invatd pe oameni sa puna sub semnul intrebarii
contra-naratiunile.

Ti invatd pe oameni si pund sub semnul intrebarii dovezile
fabricate sau modificate.

Ii invata pe oameni sa aplice acelasi standard peste tot.

Acesta este modul in care Standardul Dovezilor mosteneste de la
Sursa si Origine.
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Sursa si Origine 1i ajutd pe oameni sa puna intrebari despre
provenienta informatiilor, sistemelor, povestilor, titlurilor,
comportamentului si tiparelor repetate.

Standardul Dovezilor 1i ajuta apoi pe oameni sa testeze daca
dovezile sustin ceea ce este afirmat, aratat, repetat, protejat,
contestat, ascuns sau contrazis.

Acesta este modul in care oamenii trec de la credinta la
examinare.

Acesta este modul in care oamenii trec de la examinare la vedere.
Acesta este modul 1n care oamenii trec de la vedere la Intelegere.
Acesta este modul in care oamenii trec de la Tntelegere la invatare.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Acesta este modul In care oamenii trec de la a fi produse ale
informatiei nesustinute la a fi persoane care Tnvata din mediul
lumii.

Standardul Dovezilor conteaza deoarece scopul nu este pur si
simplu de a pune dovezile sub semnul intrebarii.

Scopul este de a Tmbunatati capacitatea omenirii de a Tnvata din
dovezile aratate in mediul lumii Tnsusi.

Fara Standardul Dovezilor, oamenii pot mosteni informatii
nesustinute si le pot repeta ca adevar.

Cu Standardul Dovezilor, oamenii pot incepe sa vada ce este
sustinut, ce lipseste, ce este contrazis, ce este protejat, ce este
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fabricat, ce este bazat pe frica si ce trebuie pus in continuare sub
semnul Intrebarii.

Acesta este motivul pentru care Standardul Dovezilor apartine
Rutei Lipsa cdtre Progresul Uman.
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SECTIUNEA 3 - STIMULENT SI CASTIG

CE ESTE CU ADEVARAT STIMULENT SI CASTIG

Sectiunea 1 a stabilit ca oamenii trebuie sa invete din mediul lumii
n loc sa devina pur si simplu produse ale acestuia.

Sectiunea 2 a stabilit cd oamenii trebuie sa examineze daca
dovezile sustin ceea ce este afirmat, repetat, protejat, prezentat sau
impus.

Sectiunea 3 trece acum la Stimulent si Castig.

Stimulent si Castig exista deoarece oamenii nu pot intelege in
mod corespunzator comportamentul uman pana cand nu inteleg ce
comportament este recompensat, protejat, pe care oamenii

se bazeaza sau pe care se tem sa il piarda.

Oamenii sunt adesea Tnvatati sa priveasca actiunile.
Nu sunt Tnvatati sa Tntrebe ce determind acele actiuni.
Oamenii sunt adesea Tnvatati sa priveasca rezultatele.

Nu sunt Tnvatati sa puna sub semnul intrebarii stimulentele care
produc acele rezultate.

Oamenii sunt Tnvatati sa aiba incredere in sisteme.
Nu sunt Tnvatati sa Tntrebe ce castiga acele sisteme din continuare.
Oamenii sunt adesea Tnvatati sa judece indivizii.

Nu sunt Tnvatati sa punad sub semnul intrebarii mecanismele care
modeleaza individul.

Stimulent si Castig 1i Tnvatd pe oameni sa intrebe:
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Cine castiga?

Cine beneficiaza?

Cine depinde de aceasta?

Cine protejeaza aceasta?

Cine se teme sa piarda aceasta?

Cine este recompensat pentru aceasta?

Cine este platit pentru aceasta?

Cine contribuie la continuarea acesteia?

Oamenii nu doar traiesc in interiorul mediului lumii.

Prin comportamentul modelat de stimulente, ei ajuta la recrearea
lui.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
omenirea repetd aceeasi lume.

Oamenii nu creeaza Tn mod repetat aceeasi lume pentru ca sunt
rai.
Ei creeaza Tn mod repetat aceeasi lume deoarece stimulentele 1i

recompenseazd In mod repetat pentru recrearea ei.

Omenirea recreeaza adesea aceeasi lume fara sa inteleagd pe
deplin la ce contribuie.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
problemele repetate ale lumii continua.
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BANII, DEPENDENTA $I MEDIUL LUMII

Banii sunt unul dintre cele mai importante mecanisme care
modeleaza comportamentul uman.

Banii pot crea dependenta.

Dependenta poate crea conformare.

Conformarea poate crea tacere.

Tacerea poate proteja sistemele.

Sistemele pot continua deoarece oamenii depind de ele.

Oamenii sunt adesea Tnvatati sa se gandeasca la bani doar ca la
plata.

Dar banii modeleaza si comportamentul.

Banii pot influenta ceea ce spun oamenii.
Banii pot influenta ceea ce oamenii nu spun.
Banii pot influenta ceea ce oamenii repeta.
Banii pot influenta ceea ce oamenii protejeaza.

Banii pot influenta ceea ce oamenii evita sa puna sub semnul
Intrebarii.

Banii pot influenta ceea ce oamenii impun.

Banii pot influenta ceea ce oamenii permit sa continue.
Banii pot influenta ceea ce oamenii normalizeaza.
Oamenii ar trebui sa Intrebe:

Cine este platit?
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Cine 1i plateste?

Pentru ce sunt platiti?

Ce sunt platiti sa nu pund sub semnul Tntrebarii?
Ce sunt platiti sa repete?

Ce sunt platiti sa impuna?

Ce sunt platiti sa protejeze?

Ce se Intampla daca contesta?

Ce se Intampla daca expun?

Banii nu trebuie sa controleze fiecare gand.
Dependenta poate fi suficienta.

Oamenii pot deveni produse ale stimulentelor fara sa recunoasca
vreodata pe deplin acest lucru.

RECOMPENSE UMANE, APARTENENTA SI
INTEGRARE

Oamenii nu sunt influentati doar de bani.
Oamenii pot fi influentati si de:
Acceptare.

Popularitate.

Recunoastere.

Atentie.

Statut.

Aprobare.
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Apartenentd.

Confort.

Siguranta.

Evitarea criticii.

Evitarea respingerii.
Evitarea excluderii.
Oamenii adesea nu Intreaba:
,Este adevarat?”

In schimb, ei pot intreba:
,Ce fac ceilalti oameni?”
,Ma vor aproba oamenii?”
, Voi mai apartine daca nu sunt de acord?”

Frica de a ramane singur poate deveni mai puternica decat dorinta
de a intelege.

Oamenii isi pot modifica comportamentul pentru a obtine
aprobare, a evita excluderea, a mentine apartenenta si a se integra
Tn medii de care cred ca depind.

Oamenii pot permite treptat ca apartenenta sa devind mai
importanta decat intelegerea.

Oamenii ar trebui sa intrebe:
Urmez adevarul?

Sau urmez oamenii?
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Gandesc independent?
Sau Incerc sa ma integrez?

Cine beneficiaza atunci cand oamenii inceteazd sa gandeasca
independent?

Ce comportamente sunt copiate?

Ce comportamente sunt normalizate?

OAMENII COPIAZA OAMENII
Oamenii mostenesc adesea comportament de la alti oameni.
Oamenii copiaza:

Limbaj.

Opinii.

Tendinte.

Stiluri de viata.

Aparente.

Atitudini.

Obiceiuri.

Comportamente sociale.

Comportamente online.

Nu neapadrat pentru ca le inteleg in mod independent, ci pentru ca

par normale, populare, de succes sau acceptate.

Comportamentul repetat poate deveni normalizat pur si simplu
pentru ca suficienti oameni il manifesta.
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Integrarea poate deveni normalad.

Normalizarea poate deveni repetare.

Repetarea poate deveni comportament mostenit.
Comportamentul mostenit poate deveni realitate acceptatad.

Cu cat un comportament este repetat mai mult, cu atat
mecanismul din spatele lui poate deveni mai invizibil.

Oamenii pot inceta sa puna intrebari deoarece insasi repetarea
poate crea aparenta adevarului.

MEDII SUPERFICIALE

Mediile moderne 1i pot incuraja pe oameni sa acorde prioritate
aparentei n detrimentul intelegerii.

Oamenii pot deveni preocupati de:
Cum arata.

Cum apar online.

Cat de de succes par.

Cat de fericiti par.

Cat de populari par.

Ce cred ceilalti despre ei.

Oamenii pot prezenta versiuni idealizate ale lor in timp ce ascund
realitatea.

Zambetele false pot inlocui starea de bine autentica.

Succesul afisat poate Tnlocui adevarul.
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Identitatea online poate inlocui autenticitatea.

Imaginea poate deveni mai importanta decat intelegerea.
Oamenii pot parea conectati in timp ce se simt izolati.
Oamenii pot parea fericiti in timp ce se simt nefericiti.

Oamenii pot parea de succes in timp ce se confruntd in privat cu
dificultati.

Atunci cand aparenta devine mai importanta decat adevarul, se
pot dezvolta medii superficiale.

POPULARITATE, STATUT SI COMPARATIE
Oamenii se pot masura pe ei insisi in raport cu altii.
Mai multi bani.

Mai multe bunuri.

Mai multi urmadritori.

Mai mult statut.

Mai multa atentie.

Mai multa recunoastere.

Aceasta poate crea cicluri nesfarsite de comparatie fara intelegere.
Popularitatea nu este dovada.

Atentia nu este dovada.

Urmaritorii nu sunt dovezi.

Statutul nu este dovada.
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Faptul ca ceva este vazut pe scara larga nu 1l face automat
adevarat.

Oamenii pot confunda vizibilitatea cu adevarul, popularitatea cu
corectitudinea si influenta cu credibilitatea.

FRICA, TACERE SI APARTENENTA

Oamenii pot evita sa puna intrebari deoarece intrebarile pot
ameninta apartenenta.

Oamenii se pot teme de:
Critica.

Ridiculizare.

Respingere.

Excludere.

Jena.

Izolare.

Pierderea oportunitatilor.

A ramane singuri.

Frica poate Incuraja tacerea.
Tacerea poate proteja repetarea.
Repetarea poate deveni normalizata.

Comportamentul normalizat poate fi mostenit de generatiile
viitoare.

Ciclul poate continua fara ca oamenii sa inteleaga pe deplin la ce
contribuie.
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Oamenii trebuie sa Tnteleaga, de asemenea, ca stimulentele pot
deveni mai puternice decat adevarul.

Oamenii pot sti ca ceva ar trebui pus sub semnul Tntrebarii si
totusi sa continue deoarece stimulentele protejeaza
comportamentul.

EDUCATIA, PROFESORII SI REPETAREA LUMII

Educatia este unul dintre cele mai clare exemple pentru Stimulent
si Castig.

Profesorii sunt adesea produse ale aceluiasi sistem educational Tn
interiorul caruia au fost invatati.

Au fost educati 1n interiorul lui.

Au fost instruiti Tn interiorul lui.

Sunt platiti Tn interiorul lui.

Sunt evaluati Tn interiorul lui.

Sunt plasati Tn roluri in interiorul lui.

Se asteapta sa predea in interiorul lui.

Se asteapta sa transmitd informatii Tn interiorul lui.
Se asteapta sa evalueze informatii Tn interiorul lui.

Dar nu sunt Tnvatati sa le predea copiilor ruta structuratd, bazata
pe dovezi, pentru punerea sub semnul Tntrebdrii a mediului lumii
Tnsusi.

Nu este vorba despre a ataca profesorii.

Este vorba despre a intelege sistemul.
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Profesorii pot deveni contribuitori la repetarea aceleiasi lumi
deoarece opereaza 1n interiorul aceluiasi mediu determinat de
stimulente.

Educatia poate recrea in mod repetat aceeasi lume fara sa
intentioneze vreodata acest lucru.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce recompenseaza educatia?

Ce repeta educatia?

Ce protejeaza educatia?

Ce evita educatia?

Ce nu reuseste educatia sa predea?

Ce se intampla daca educatia se schimba?

Ce se intampla daca copiii invata sa puna sub semnul intrebarii
mediul lumii insusi?

DE CE CONTEAZA STIMULENT SI CASTIG

Stimulent si Castig conteaza deoarece oamenii nu pot intelege in
mod corespunzator de ce omenirea repetd aceeasi lume pana cand
nu inteleg ce recompenseaza acea repetare.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor Tntreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig intreaba:
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Cine beneficiaza?

Cine depinde?

Cine protejeaza?

Cine pierde?

Ce comportament creeaza acest stimulent?

Ce mediu al lumii ajuta acest comportament sa recreeze?

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa vada mecanismele
care opereaza sub mediul lumii.

Acesta este modul in care oamenii trec de la credinta la
examinare.

Acesta este modul in care oamenii trec de la examinare la vedere.
Acesta este modul n care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul in care oamenii trec de la Intelegere la invatare.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii continud sa faca
ceea ce au facut oamenii dinaintea lor fara sa inteleaga la ce
contribuie.

Acesta este modul in care oamenii trec de la a fi produse ale
sistemelor determinate de stimulente la a fi persoane care invata
din mediul lumii.

87



STIMULENT SI CASTIG

STIMULENTUL DE-A LUNGUL TIMPULUI

Prima parte a acestei sectiuni a explicat ca oamenii nu doar traiesc
1n interiorul mediului lumii.

Prin comportamentul modelat de stimulente, ei ajuta la recrearea
lui.

Aceasta parte trece acum la modul in care stimulentele continua
de-a lungul timpului.

Oamenii nu 1si dezvaluie ntotdeauna stimulentele imediat.
Comportamentul de-a lungul timpului le expune adesea.

O persoana poate spune un lucru, dar se poate comporta in mod
repetat intr-un alt fel.

Un sistem poate spune ca exista pentru un scop, dar poate proteja
in mod repetat altceva.

O organizatie poate pretinde neutralitate, dar poate produce In
mod repetat aceleasi rezultate.

Un rol poate pretinde datorie in timp ce produce in mod repetat
conformare.

O pozitie platita poate pretinde adevar in timp ce protejeaza in
mod repetat sistemul de care depinde.

Stimulentele de-a lungul timpului 1i ajuta pe oameni sa vada tipare
pe care momentele izolate le pot ascunde.

Oamenii ar trebui sa 1ntrebe:

Ce comportament s-a repetat de-a lungul timpului?
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Ce rezultate s-au repetat?

Ce stimulente raman protejate?

Ce stimulente raman ascunse?

Cine beneficiaza In mod repetat?

Cine evita in mod repetat pierderea?

Cine castiga in mod repetat bani?

Cine castiga in mod repetat statut?

Cine 1si pastreaza In mod repetat pozitia?

Cine evita in mod repetat raspunderea?

Cine contribuie in mod repetat la continuarea aceluiasi mediu?

Tiparele de-a lungul timpului pot expune stimulente pe care
afirmatiile singure nu le pot explica.

Aceasta se leaga direct de Standardul Dovezilor.

Standardul Dovezilor Intreaba daca comportamentul sustine ceea
ce este afirmat.

Stimulent si Castig Intreaba ce stimulent modeleaza acel
comportament.

ROLURI MOSTENITE SI CONTRIBUTIE REPETATA
Stimulentele pot fi mostenite prin roluri.

O persoana poate intra intr-un rol dupa ce altcineva pleaca, se
pensioneaza, moare sau este inlocuit.

Persoana poate crede ca pur si simplu ocupa un loc de munca.
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Dar rolul poate purta deja un tipar.
Poate purta comportament repetat.
Poate purta tdcere repetata.

Poate purta protectie repetatd.
Poate purta impunere repetata.
Poate purta supunere repetata.
Poate purta predare repetata.
Poate purta conformare repetata.

Persoana care intrd in rol poate continua apoi ceea ce au continuat
persoanele anterioare.

Acesta este modul Tn care mediul lumii se poate repeta de-a lungul
generatiilor.

Oamenii nu trebuie sa creeze mecanismul original pentru a
contribui la el.

Ei pot mosteni un rol si pot ajuta la continuarea mecanismului.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament a produs acest rol Tnainte ca aceasta persoana sa
intre 1n el?

Ce comportament cere acest rol acum?

Ce comportament va continua acest rol dupa ce aceasta persoana
1l paraseste?

Ce protejeaza rolul?

Ce repeta rolul?
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Ce descurajeaza rolul?
Ce 1i Impiedica rolul pe oameni sa puna sub semnul intrebarii?
Ce face rolul sa para normal?

Acest lucru conteaza deoarece oamenii pot contribui la rdu
repetat, tacere repetatd, conformare repetata si protejarea repetata
a sistemului in timp ce cred ca fac pur si simplu ceea ce au facut
oamenii dinaintea lor.

TACERE, PROTECTIE SI STIMULENT

Tdcerea poate fi unul dintre cei mai puternici indicatori ai
stimulentului.

Oamenii cred adesea ca tacerea nu inseamna nimic.
Dar tacerea poate deveni comportament.
Tacerea poate proteja sisteme.

Tacerea poate proteja bani.

Tacerea poate proteja autoritatea.
Tacerea poate proteja dependenta.
Tacerea poate proteja reputatia.

Tdcerea poate proteja pozitiile.

Tacerea poate proteja naratiunile.
Tacerea poate proteja faptele gresite.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Cine ramane tacut?
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Ce este protejat de tacere?

Cine beneficiaza de tacere?

Cine pierde daca tdcerea se Incheie?

Ce se intampla daca cineva vorbeste?

Cu ce consecinte s-ar putea confrunta?

Ce stimulente 1i Tncurajeaza pe oameni sa ramana tacuti?
Ce a permis tacerea sa continue?

Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi ameninta ceea ce
depind.

Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi le ameninta venitul.
Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi le ameninta reputatia.

Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi le ameninta pozitia Tn
interiorul unui sistem.

Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi ameninta rolul pe
care l-au mostenit.

Oamenii pot rdmane tacuti deoarece normalizarea i-a invatat sa nu
puna ntrebari.

Prin urmare, tacerea devine un comportament care trebuie pus sub
semnul Tntrebarii.

FRICA DE PIERDERE
Oamenii nu actioneaza doar din cauza a ceea ce castiga.

Oamenii actioneaza si din cauza a ceea ce se tem sa piarda.
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Frica de pierdere poate modela comportamentul la fel de puternic
ca Insusi castigul.

Oamenii se pot teme sa piarda:
Bani.

Locul de munca.
Statutul.

Pozitia.
Apartenenta.
Aprobarea.
Protectia.
Autoritatea.
Influenta.
Siguranta.
Reputatia.

Un viitor.

Frica de pierdere poate opri punerea intrebdrilor Inainte ca
aceasta sa inceapa.

Frica de pierdere poate crea tacere.
Frica de pierdere poate crea urmare.
Frica de pierdere poate crea supunere.

Frica de pierdere poate crea participare la lucruri cu care oamenii
poate nu sunt pe deplin de acord.
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Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce se teme aceasta persoana sa piarda?

Ce se teme acest rol sa piarda?

Ce se teme acest sistem sa piarda?

Ce se schimba daca oamenii Tnceteaza sa creada?

Ce se schimba daca oamenii Tnceteaza sa se conformeze?
Ce se schimba daca oamenii incep sa puna intrebari?

Ce se schimba daca oamenii inceteaza sa faca ceea ce au facut
oamenii dinaintea lor?

Frica de pierdere poate crea conformare cu mult inainte ca forta sa
fie vreodata necesara.

Oamenii trebuie sa Tnteleaga, de asemenea, ca adevarul nu este
intotdeauna suficient de puternic pentru a depasi stimulentele.

Oamenii pot sti ca ceva ar trebui pus sub semnul Tntrebarii si
totusi sa continue deoarece frica de pierdere protejeaza
comportamentul.

CONTRIBUTIA COLECTIVA SI LUMEA REPETATA
Mediul lumii nu este de obicei mentinut de o singura persoana.

Este mentinut de milioane de oameni care contribuie cu parti mici
la acelasi mecanism.

O persoana preda.
O persoana impune.

O persoana repeta.
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O persoana aproba.

O persoana scrie.

O persoana ramane tacuta.

O persoana urmeaza.

O persoana protejeaza.

Individual, aceste comportamente pot parea inofensive.
Colectiv, ele pot recrea un intreg mediu al lumii.
Oamenii pot vedea doar:

Propriul rol.

Propria sarcina.

Propriul salariu.

Propria instructiune.

Propria responsabilitate.

Propria supravietuire.

Dar mediul lumii este construit din contributia combinata a multor
oameni care repeta parti mici ale aceluiasi mecanism.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:

La ce contribui?

Ce tipar repetat ajut sa continue?

Ce mediu al lumii ajutd comportamentul meu sa recreeze?

Ce s-ar Intampla daca milioane de oameni continua sa faca acelasi
lucru?
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Aceasta este una dintre cele mai importante parti ale Stimulent si
Castig.
EDUCATIA, PROFESORII SI STIMULENTUL

Educatia trebuie pusa sub semnul intrebarii prin Stimulent si
Castig deoarece educatia modeleaza generatia urmatoare.

Profesorii sunt produse ale aceluiasi sistem determinat de
stimulente.

Au fost educati in interiorul lui.

Au fost instruiti n interiorul lui.

Sunt platiti Tn interiorul lui.

Sunt evaluati 1n interiorul lui.

Sunt plasati n roluri n interiorul lui.

Se asteapta sa transmitd informatii in interiorul lui.

Se asteapta sa evalueze informatii in interiorul lui.

Se asteapta sa 1i ajute pe copii sa functioneze in interiorul lui.

Dar nu li se ofera ruta educationala structurata, bazata pe dovezi,
pentru a-i Tnvata pe copii sa puna sub semnul Intrebarii mediul
real al lumii.

Acest lucru conteaza deoarece profesorii devin surse de informatii
pentru copii.

Ei devin, de asemenea, parte a structurii de stimulente care
modeleaza ceea ce sunt Invatati copiii, ceea ce repeta copiii,
pentru ce sunt recompensati copiii si ce sunt descurajati sa puna
sub semnul intrebarii.
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Nu este vorba despre a ataca profesorii.

Este vorba despre a intelege sistemul determinat de stimulente in
interiorul caruia opereaza.

Prin urmare, educatia poate recrea in mod repetat aceeasi lume
fara sa intentioneze vreodata acest lucru.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce recompenseaza educatia?

Ce repeta educatia?

Ce protejeaza educatia?

Ce normalizeaza educatia?

Ce descurajeaza educatia?

Ce nu reuseste educatia sa puna sub semnul Tntrebarii?
Ce sunt platiti profesorii sa transmita?

Ce sunt instruiti profesorii sa evalueze?

In interiorul a ce sunt pregititi copiii si functioneze?

Ce se Intampla daca profesorii pun sub semnul intrebarii sistemul
Tnsusi?

Ce se Intampla daca copiii sunt Tnvatati sa puna sub semnul
intrebarii mediul lumii Tnsusi?

Educatia nu se poate imbunatati Tn mod corespunzator daca
stimulentele din interiorul educatiei nu sunt puse sub semnul
intrebarii.
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Daca profesorii sunt platiti, instruiti, evaluati si plasati in roluri
care repeta acelasi sistem, atunci educatia poate continua sa
produca oameni pregatiti sa functioneze n interiorul mediului
lumii, 1n loc sa invete din el.

SISTEME, STIMULENT $I REZULTATE REPETATE

Sistemele pot supravietui perioade lungi deoarece stimulentele
sunt integrate in ele.

Oamenii pot intra n sisteme crezand ca sunt independenti.

Dar sistemele pot modela treptat comportamentul prin
dependenta.

Cu cat stimulentele raman mai mult timp necontestate, cu atat pot
parea mai normale.

Sistemele pot recompensa tacerea.

Sistemele pot recompensa conformarea.

Sistemele pot recompensa loialitatea.

Sistemele pot recompensa repetarea.

Sistemele pot recompensa impunerea.

Sistemele pot recompensa protejarea sistemului insusi.
Sistemele pot pedepsi punerea Tntrebarilor.

Sistemele pot pedepsi expunerea.

Sistemele pot pedepsi adevarul.

Sistemele pot pedepsi refuzul.

Oamenii ar trebui sa intrebe:
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Ce comportament recompenseaza sistemul?
Ce comportament descurajeaza sistemul?

Ce comportament pedepseste sistemul?

Ce comportament protejeaza sistemul?

Ce rezultate creeaza sistemul In mod repetat?
Ce probleme repetate continua sa apara?

Ce stimulente cauzeaza acele rezultate?

Oamenii Incearca adesea sa repare rezultatele fara sa puna
stimulentele sub semnul Intrebarii.

Daca stimulentele raman neschimbate, comportamentul ramane
adesea neschimbat.

Daca comportamentul ramane neschimbat, rezultatele raman
adesea neschimbate.

Prin urmare, omenirea poate repeta aceeasi lume in timp ce crede
ca Tncearca sa o imbunatateasca.

STIMULENTUL SI PROGRESUL UMAN

Stimulent si Castig face parte din Ruta Lipsa catre Progresul
Uman.

Omenirea nu poate progresa cat timp stimulentele raman
invizibile.
Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii continud sa faca

ceea ce au facut oamenii dinaintea lor fara sa inteleagd la ce
contribuie.

99



Omenirea nu poate progresa cat timp apartenenta devine mai
puternica decat adevarul.

Omenirea nu poate progresa cat timp popularitatea inlocuieste
Tntelegerea.

Omenirea nu poate progresa cat timp mediile superficiale
inlocuiesc autenticitatea.

Omenirea nu poate progresa cat timp frica de excludere opreste
punerea intrebarilor.

Omenirea nu poate progresa cat timp normalizarea transforma
repetarea in realitate acceptata.

Omenirea nu poate progresa cat timp sistemele recompenseaza
repetarea in locul intelegerii.

Omenirea nu poate progresa cat timp educatia 1i pregdteste pe
copii sa functioneze Tn interiorul mediului lumii fara sa 1i invete
cum sa il pund in mod corespunzdtor sub semnul intrebarii.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii apara ceea ce le
face rau deoarece depind de acel lucru.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor intreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig intreaba:
Cine beneficiaza?
Cine depinde?

Cine protejeaza?
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Cine pierde?

Cine este platit?

Cine ramane tacut?

Cine urmeaza?

Cine normalizeaza?

Ce comportament creeaza acest stimulent?

Ce mediu al lumii ajuta acest comportament sa recreeze?

Acesta este modul Tn care oamenii Incep sa vada mecanismele
care opereazd sub mediul lumii.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la credinta la
examinare.

Acesta este modul Tn care oamenii trec de la examinare la vedere.
Acesta este modul in care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul 1n care oamenii trec de la intelegere la Tnvatare.

Acesta este modul Tn care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Cand stimulentele devin vizibile, comportamentul devine vizibil.
Cand comportamentul devine vizibil, contributia devine vizibila.
Cand contributia devine vizibila, intelegerea devine posibila.

Cand intelegerea devine posibila, omenirea poate Tncepe sa
Inceteze repetarea aceleiasi lumi.
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SECTIUNEA 4 - CARACTER SI CONSECVENTA

CE ESTE CU ADEVARAT CARACTER SI
CONSECVENTA

Sectiunea 1 a stabilit ca oamenii trebuie sa invete sa vada mediul
lumii 1n loc sa devina pur si simplu produse ale acestuia.

Sectiunea 2 a stabilit ca oamenii trebuie sa examineze daca
dovezile sustin ceea ce este afirmat.

Sectiunea 3 a stabilit cd oamenii trebuie sa inteleagd ce stimulente
recompenseaza, protejeaza si repetda comportamentul.

Sectiunea 4 trece acum la Caracter si Consecventa.

Caracter si Consecventa exista deoarece oamenii nu pot intelege
in mod corespunzdtor oamenii, sistemele, organizatiile, mediile
sau lumea Tnsdsi pand cand nu inteleg ce comportament este aratat
in mod repetat de-a lungul timpului.

Oamenii sunt adesea Invatati sa asculte cuvintele.

Nu sunt invatati in mod corespunzator sa studieze
comportamentul.

Oamenii sunt Tnvatati sa aiba incredere in titluri.
Nu sunt Tnvatati in mod corespunzator sa examineze consecventa.
Oamenii sunt adesea Tnvatati sa creada promisiuni.

Nu sunt Tnvatati Tn mod corespunzator sa puna tiparele sub semnul
Intrebarii.

Oamenii sunt adesea Tnvatati sa judece momente izolate.
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Nu sunt Tnvatati sa Tnvete din comportamentul repetat.
Caracter si Consecventa 1i invata pe oameni sa Tntrebe:

Ce comportament este ardtat in mod repetat?

Ce comportament este recompensat in mod repetat?

Ce comportament este protejat Tn mod repetat?

Ce comportament este evitat in mod repetat?

Ce comportament ramane consecvent de-a lungul timpului?
Ce comportament se schimba Tn functie de circumstante?
Ce comportament ajutd la recrearea mediului lumii?
Caracterul nu este un singur moment.

Caracterul este comportamentul aratat in mod repetat de-a lungul
timpului.

Consecventa nu este o singura afirmatie.

Consecventa este alinierea repetata dintre cuvinte, comportament
si rezultate de-a lungul timpului.

Caracterul este unul dintre cele mai importante instrumente de
invatare ale omenirii deoarece comportamentul repetat expune
ceea ce cuvintele, imaginea, reputatia si prezentarea ascund
adesea.

Acest lucru conteaza deoarece comportamentul repetat dezvaluie
adesea mai mult decat o pot face vreodata momentele izolate.

CE ESTE ARATAT

Mediul lumii 1i arata deja omenirii cum functioneaza.
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Problema nu este Intotdeauna ca nu se arata nimic.

Problema este ca oamenii nu au fost Tnvatati Tn mod corespunzator
cum sa puna intrebari, sa vada, sa inteleaga si sa invete din ceea ce
este aratat.

Oamenii pot vedea minciuni.

Oamenii pot vedea contradictii.

Oamenii pot vedea tdcere.

Oamenii pot vedea dependenta.

Oamenii pot vedea frica.

Oamenii pot vedea banii modeland comportamentul.
Oamenii pot vedea sisteme protejandu-se pe ele insele.
Oamenii pot vedea mass-media repetand naratiuni.
Oamenii pot vedea autoritatea evitand dovezile.
Oamenii pot vedea oameni urmand.

Oamenii pot vedea tipare repetate continuand.

Dar fara cadrul corect de punere a Intrebarilor, oamenii pot
ajunge totusi la o intelegere gresita.

Oamenii ajung adesea la Tntelegeri gresite deoarece nu au fost
Invatati Tn mod corespunzator cum sa puna intrebadri, sa vada, sa
Inteleaga si sa invete din ceea ce este aratat.

Oamenii pot vedea ceea ce este aratat si totusi sa nu inteleaga ce
Tnseamna.
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Ei pot vedea comportamentul si se pot concentra doar asupra
indivizilor.

Ei pot vedea contradictia si se pot opri la furie.

Ei pot vedea minciunile si se pot opri la Invinovatire.

Ei pot vedea sisteme si se pot opri la explicatii de suprafata.

Ei pot vedea probleme repetate si inca sa nu inteleaga
mecanismele care le creeaza.

Caracter si Consecventa 1i invata pe oameni sa puna sub semnul
Intrebarii ceea ce este aratat prin comportament repetat.

Le cere oamenilor sa nu intrebe doar:

Ce s-a intamplat?

Ci si:

Ce aratd aceasta?

Ce comportament este dezvaluit?

Ce tipar este expus?

Ce contradictie este afisata?

Ce ne invata aceasta despre mediul lumii?
Ce poate Tnvata omenirea din aceasta?

Lumea este adevarata scoala deoarece mediul lumii arata in mod
constant comportament, contradictie, repetare, stimulente, tacere,
dependenta, autoritate, frica si consecinta.

Oamenii nu pot invata din ceea ce nu pot vedea.
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Dar oamenii nu pot invata nici din ceea ce nu au fost Tnvatati cum
sa pund sub semnul intrebarii.

CUVINTE, COMPORTAMENT $I TIPARE

Oamenii judeca adesea ceea ce spun oamenii.

Dar comportamentul poate dezvalui ceea ce cuvintele ascund.
Cuvintele pot fi repetate 1n avans.

Cuvintele pot fi selectate.

Cuvintele pot fi repetate.

Cuvintele pot fi protejate.

Cuvintele pot fi prezentate.

Comportamentul este adesea mai greu de ascuns pe perioade lungi
de timp.

Informatia le poate spune oamenilor ce s-a Tntamplat.
Comportamentul 1i poate invdta pe oameni de ce s-a intamplat.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Cuvintele corespund comportamentului?

Actiunile corespund afirmatiilor?

Rezultatele corespund promisiunilor?

Comportamentul ramane acelasi de-a lungul timpului?
Comportamentul se schimba in functie de cine priveste?

Comportamentul se schimba in functie de cine beneficiaza?
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Comportamentul repetat poate expune contradictii pe care
afirmatiile izolate nu le pot expune.

Tiparele dezvaluie adesea mai mult decat promisiunile.
Consecventa dezvaluie adesea mai mult decat reputatia.
Comportamentul dezvaluie adesea mai mult decat titlurile.

Prin urmare, oamenii trebuie sa Tnvete sa studieze tiparele in locul
momentelor izolate.

COMPORTAMENTUL NU EXISTA NICIODATA IZOLAT
Comportamentul nu exista izolat.

Oamenii influenteaza oamenii.

Sistemele influenteaza oamenii.

Oamenii influenteaza sistemele.

Adultii influenteaza copiii.

Copiii devin adulti.

Generatiile viitoare mostenesc comportamente.

Generatiile viitoare ajuta apoi la recrearea mediului lumii.
Fiecare comportament repetat are consecinte dincolo de individ.
Un comportament repetat poate deveni normal.

Normalizarea poate deveni mostenire.

Mostenirea poate deveni realitate acceptata.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament creeaza aceasta?
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Cine invata din acest comportament?
Cine va mosteni acest comportament?
Ce mediu viitor al lumii va ajuta acest comportament sa recreeze?

Caracter si Consecventa 1i invata pe oameni sa gandeasca dincolo
de individ si sa Tnceapa sa invete din mediul mai larg.

CARACTERUL INAINTEA REPUTATIEI

Oamenii sunt adesea Tnvatati sa aiba incredere in reputatie.
Dar reputatia nu este automat caracter.

Reputatia poate fi creata.

Reputatia poate fi protejata.

Reputatia poate fi repetata.

Reputatia poate fi promovata.

Reputatia poate fi mostenita.

Caracterul este diferit.

Caracterul este aratat in mod repetat prin comportament.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament este aratat Tn mod repetat?

Ce se Tntampla cand apare presiunea?

Ce se Tntampla cand nimeni nu priveste?

Ce se Intampla cand existd ceva de castigat?

Ce se intampla cand existd ceva de pierdut?
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Ce se Intampla cand adevarul intra Tn conflict cu stimulentul?

Caracterul devine adesea cel mai vizibil atunci cand sunt
implicate stimulente.

Acesta este motivul pentru care Caracter si Consecventa se leaga
direct de Stimulent si Castig.

CONSECVENTA DE-A LUNGUL TIMPULUI
Consecventa nu poate fi judecata dupa un singur eveniment.
Consecventa trebuie examinata de-a lungul timpului.
Oamenii pot spune ca pretuiesc adevarul.

Oamenii pot spune ca pretuiesc Tnvatarea.

Oamenii pot spune ca pretuiesc echitatea.

Oamenii pot spune ca pretuiesc punerea intrebarilor.

Dar consecventa intreaba daca comportamentul sustine Tn mod
repetat acele afirmatii.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament a fost aratat de-a lungul timpului?

Ce tipare s-au repetat?

Ce contradictii au aparut?

Ce comportamente au ramas neschimbate?

Ce comportamente dispar atunci cand circumstantele se schimba?

Consecventa devine adesea una dintre cele mai puternice rute ale
dovezilor deoarece oamenii arata in cele din urma ceea ce fac in
mod repetat.
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Aceasta se leaga direct de Standardul Dovezilor.

Standardul Dovezilor intreaba daca comportamentul sustine ceea
ce este afirmat.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul ramane in
mod repetat aliniat de-a lungul timpului.

IMAGINE VERSUS CARACTER

Oamenii pot deveni priceputi la gestionarea imaginii.
Imaginea este ceea ce oamenii vor ca ceilalti sa vada.
Caracterul este ceea ce comportamentul arata in mod repetat.
Imaginea poate fi creata.

Imaginea poate fi protejata.

Imaginea poate fi afisata.

Imaginea poate fi promovata.

Imaginea poate fi recompensata.

Dar imaginea nu este automat caracter.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Vad imagine?

Sau vad comportament?

Vad prezentare?

Sau vad consecventa?

Ce comportament este aratat in mod repetat?

Ce comportament este ascuns in mod repetat?
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Ce comportament apare atunci cand presiunea este eliminata?
Ce comportament apare atunci cand presiunea este adaugata?

Oamenii pot petrece ani protejand o imagine In timp ce
comportamentul lor dezvaluie In mod repetat altceva.

OAMENI, SISTEME SI MEDIUL LUMII
Caracter si Consecventa nu se aplicd doar indivizilor.
Se aplica tuturor lucrurilor care opereaza n interiorul mediului
lumii.

Se aplica:

Oamenilor.

Profesorilor.

Parintilor.

Scolilor.

Guvernelor.

Mass-mediei.

Institutiilor.

Sistemelor.

Organizatiilor.

Comunitatilor.

Mediilor.

Oamenii examineaza adesea ceea ce spun aceste lucruri.
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Ei nu examineaza Tn mod corespunzator ceea ce aceste lucruri fac
Tn mod repetat.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament este aratat in mod repetat?

Ce comportament este protejat in mod repetat?

Ce comportament este evitat Tn mod repetat?

Ce comportament este recompensat in mod repetat?

Ce comportament este normalizat Tn mod repetat?

Ce comportament este mostenit in mod repetat?

Ce comportament este ardtat omenirii ca ceva din care sa invete?

Caracter si Consecventa trebuie aplicat peste tot.

EDUCATIA, PROFESORII $I CARACTERUL

Educatia trebuie, de asemenea, pusa sub semnul intrebarii prin
Caracter si Consecventa.

Profesorii devin surse de informatii pentru copii.
Copiii nu invatd doar din informatii.

Ei invata si din comportament.

Copiii observa:

Ce fac adultii.

Ce fac profesorii.

Ce recompenseaza sistemele.

Ce evita sistemele.
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Ce protejeaza sistemele.

Ce repeta sistemele.

Ce arata sistemele ca fiind normal.

Nu este vorba despre a ataca profesorii.

Este vorba despre a Intelege mediul in interiorul cdruia opereaza.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportamente vad copiii in mod repetat?

Pentru ce comportamente sunt recompensati copiii In mod
repetat?

Ce comportamente sunt copiii descurajati in mod repetat sa puna
sub semnul intrebarii?

Sunt copiii pregatiti sa repete mediul lumii?
Sau sunt copiii pregatiti sa Tnvete din el?

Daca copiii nu sunt Tnvatati cum sa puna sub semnul intrebarii
comportamentul, contradictia, stimulentul, tacerea si tiparele
repetate, ei pot mosteni acelasi mediu al lumii fara sa inteleaga
ceea ce li se arata.

DE CE CONTEAZA CARACTER SI CONSECVENTA

Caracter si Consecventa conteaza deoarece oamenii nu pot
intelege Tn mod corespunzator mediul lumii pand cand nu inteleg
comportamentul repetat.

Scopul nu este de a ramane prinsi 1n furie, Tnvinovatire, frica sau
opozitie nesfarsita.

113



Scopul este de a invata din ceea ce mediul lumii arata deja.
Mediul lumii Tnsusi devine un mediu educational.
Comportamentul devine lectia.

Contradictia devine lectia.

Repetarea devine lectia.

Mediul insusi devine profesorul.

Constiinta umana progreseaza atunci cand oamenii Tnceteaza sa
reactioneze la ceea ce li se arata si incep sa Tnvete din ceea ce li se
arata.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor Tntreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig intreaba ce recompenseaza comportamentul.
Caracter si Consecventa intreaba:

Comportamentul se aliniazd in mod repetat cu ceea ce este
afirmat?

Ce arata comportamentul?
Ce ne invata contradictia?
Ce expune tiparul repetat?
Ce poate Tnvdata omenirea din ceea ce este aratat?

Acesta este modul Tn care oamenii Tncep sa treaca dincolo de
momente izolate.
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Acesta este modul n care oamenii Incep sd recunoasca tipare.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca
contradictii.

Acesta este modul 1n care oamenii Tncep sa recunoasca
consecventa.

Acesta este modul Tn care oamenii Incep sa Tnvete din ceea ce
mediul lumii arata deja.

Acesta este modul in care oamenii trec de la credinta la
examinare.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la examinare la vedere.
Acesta este modul 1n care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul Tn care oamenii trec de la intelegere la Tnvatare.

Acesta este modul In care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Acesta este modul in care oamenii trec de la a fi produse ale
mediului lumii la a fi persoane care invata din mediul lumii.

CARACTERUL DE-A LUNGUL TIMPULUI

Prima parte a acestei sectiuni a explicat ca Caracter si
Consecventa nu este despre momente izolate.

Este despre Intelegerea comportamentului repetat de-a lungul
timpului.

Aceasta parte trece acum la modul n care Caracter si
Consecventa opereaza de-a lungul timpului.

Oamenii nu Tsi dezvaluie intotdeauna caracterul imediat.
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Comportamentul de-a lungul timpului 1l expune adesea.

O persoana poate spune un lucru, dar poate face in mod repetat
altul.

Un sistem poate pretinde un scop, dar poate produce In mod
repetat rezultate diferite.

O organizatie poate pretinde neutralitate, dar poate proteja Tn mod
repetat anumite comportamente.

O institutie poate pretinde echitate, dar poate evita Tn mod repetat
Intrebdrile dificile.

Un rol poate pretinde datorie, dar poate produce in mod repetat
conformare.

Caracterul de-a lungul timpului 1i ajuta pe oameni sa vada tipare
pe care momentele izolate le pot ascunde.

Oamenii ar trebui sa Intrebe:

Ce comportament a fost aratat Tn mod repetat?

Ce rezultate au fost produse in mod repetat?

Ce tipare continua sa apara?

Ce contradictii continua sd apara?

Ce comportament ramane neschimbat?

Ce comportament se schimba in functie de circumstante?
Ce comportament se schimba in functie de cine priveste?

Tiparele de-a lungul timpului dezvaluie adesea caracterul mai
exact decat afirmatiile singure.
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CONTRADICTIA SI COMPORTAMENTUL UMAN

Contradictia poate deveni una dintre cele mai puternice rute catre
intelegerea caracterului.

Oamenii pot spune ca pretuiesc adevarul in timp ce evita
adevarurile dificile.

Oamenii pot spune ca pretuiesc punerea intrebarilor in timp ce
descurajeaza ntrebadrile.

Oamenii pot spune ca pretuiesc invatarea in timp ce protejeaza
repetarea.

Oamenii pot spune ca pretuiesc echitatea in timp ce produc in
mod repetat rezultate inechitabile.

Oamenii pot spune ca pretuiesc gandirea independentd in timp ce
recompenseazd conformismul.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Unde se separa cuvintele de comportament?

Ce contradictii apar in mod repetat?

Ce tipare continua Tn ciuda contradictiei?

Cine beneficiaza din continuarea contradictiei?

Ce stimulente protejeaza contradictia?

Contradictia nu este automat dovada a unei intentii rele.
Dar contradictia repetata trebuie pusa sub semnul Tntrebarii.

Contradictia repetatd poate dezvalui mecanisme care opereaza sub
suprafata.
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MEDIUL LUMII ARATA DEJA OMENIRII
Mediul lumii 1i arata deja omenirii cum functioneaza.
Problema nu este Intotdeauna ca nu se arata nimic.

Problema este ca omenirea nu a fost invdtatd in mod
corespunzator cum sd invete din ceea ce este aratat.

Oamenii pot vedea contradictia si se pot opri la invinovatire.
Oamenii pot vedea minciunile si se pot opri la furie.

Oamenii pot vedea sistemele si se pot opri la explicatii de
suprafata.

Oamenii pot vedea probleme repetate si se pot opri la frustrare.

Oamenii pot vedea comportamente repetate si se pot opri la reactii
emotionale.

Oamenii pot vedea evenimente vizibile si totusi sa nu inteleaga
mecanismele care le creeaza.

Oamenii ajung adesea la Intelegeri gresite deoarece nu detin inca
suficiente cunostinte, intelegere sau abilitati de punere a
Intrebdrilor.

Oamenii pot vedea:
Un eveniment.

O persoana.

Un sistem.

O minciuna.

O contradictie.
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Un rezultat.

Apoi se opresc acolo.

Caracter si Consecventa 1i invata pe oameni sa continue.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament expune aceasta?

Ce mecanism dezvaluie aceasta?

Ce tipar repetat aratd aceasta?

Ce contradictie afiseaza aceasta?

Ce poate Invata omenirea din aceasta?

Scopul nu este punerea nesfarsita de Tntrebari.

Scopul este intelegerea.

REACTIE VERSUS INVATARE

Una dintre cele mai mari limitari ale progresului uman este faptul
ca oamenii reactioneaza adesea la ceea ce li se aratd in loc sa
invete din ceea ce li se arata.

Reactia poate opri progresul.
Oamenii se Infurie.

Oamenii devin tematori.
Oamenii aleg tabere.
Oamenii apdra pozitii.
Oamenii ataca pozitii.

Oamenii ajung prinsi Tn naratiuni.

119



Oamenii pot cheltui cantitati enorme de energie reactionand fara
sa inteleaga la ce reactioneaza.

Caracter si Consecventa 1i invata pe oameni sa treaca dincolo de
reactie.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce arata aceasta?

Ce ne Invata aceasta?

Ce comportament este dezvaluit?

Ce tipar repetat este expus?

Ce mecanism opereaza?

Ce poate invdata omenirea din aceasta?
Destinatia nu este reactia.

Destinatia este intelegerea.

CARACTER SELECTIV SI GANDIRE SELECTIVA
Oamenii nu se comporta intotdeauna consecvent.
Oamenii se pot comporta diferit in functie de:

Bani.

Statut.

Audienta.

Autoritate.

Aprobare.

Popularitate.
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Frica.
Castig.
Pierdere.

Oamenii pot pdrea sinceri intr-un mediu si pot evita adevarul in
altul.

Oamenii pot pune sub semnul Tntrebarii un subiect Tn timp ce
protejeaza altul.

Oamenii pot contesta un sistem in timp ce apara altul.
Oamenii pot aplica principii in mod selectiv.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Acest comportament ramane consecvent peste tot?

Sau apare doar in anumite circumstante?

Ce se schimba atunci cand apar stimulente?

Ce se schimba atunci cand apare presiunea?

Ce se schimba atunci cand ceva valoros este in pericol?

Caracterul devine adesea cel mai vizibil atunci cand stimulentele
si presiunea se ciocnesc.

TACERE, PARTICIPARE SI COMPORTAMENT
REPETAT

Caracterul nu este dezvaluit doar prin actiune.
Caracterul poate fi dezvaluit si prin tacere.

Tacerea poate deveni comportament.
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Tacerea poate deveni protectie.

Tacerea poate deveni participare.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Cine ramane tacut?

Ce este protejat?

Ce comportament repetat este lasat sa continue?
Ce adevar este evitat?

Ce contradictie este ignoratd?

Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi amenintd ceea ce
depind.

Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi le ameninta pozitia.
Oamenii pot ramane tdacuti deoarece a vorbi amenintd apartenenta.
Oamenii pot ramane tacuti deoarece a vorbi ameninta aprobarea.

Prin urmare, caracterul include si ceea ce oamenii aleg Tn mod
repetat sa nu faca.

COMPORTAMENT, INFLUENTA SI GENERATII
VIITOARE

Comportamentul nu exista niciodatd izolat.
Oamenii influenteaza oamenii.

Sistemele influenteaza oamenii.

Oamenii influenteaza sistemele.

Adultii influenteaza copiii.
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Copiii devin adulti.

Generatiile viitoare mostenesc comportamente.

Generatiile viitoare ajuta apoi la recrearea mediului lumii.
Fiecare comportament repetat are consecinte dincolo de individ.
Oamenii pot crede ca iau doar o decizie mica.

Dar milioane de comportamente repetate pot recrea un intreg
mediu al lumii.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:

La ce comportament contribui?

Ce comportament ajut sa se normalizeze?

Ce comportament vor mosteni generatiile viitoare?

Ce mediu al lumii va ajuta acest comportament sa recreeze?

EDUCATIA, PROFESORII $I CARACTERUL

Educatia trebuie, de asemenea, examinata prin Caracter si
Consecventa.

Copiii nu mostenesc doar informatii.
Copiii mostenesc comportament.
Copiii observa:

Cum se comporta adultii.

Cum se comporta profesorii.

Cum se comporta autoritatea.

Cum se comporta sistemele.
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Cum reactioneaza oamenii.

Cum raman oamenii tacuti.

Cum pun oamenii intrebari.

Cum evita oamenii sa puna ntrebari.

Copiii pot mosteni treptat ei Tnsisi acele comportamente.
Nu este vorba despre a ataca profesorii.

Este vorba despre a intelege mediul care 1i modeleaza.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportamente vad copiii In mod repetat?

Ce comportamente mostenesc copiii in mod repetat?

Pentru ce comportamente sunt recompensati copiii In mod
repetat?

Ce comportamente sunt copiii descurajati in mod repetat sa puna
sub semnul intrebarii?

Educatia nu se poate imbunatati Tn mod corespunzator daca
comportamentul repetat ramane invizibil.

CONSTIINTA UMANA SI INVATAREA DIN MEDIUL
LUMII

Una dintre cele mai importante rute lipsa Tn progresul uman este
Invdtarea din ceea ce este deja vizibil.

Omenirii 1i sunt aratate in mod constant:
Contradictia.

Dependenta.
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Tacerea.
Autoritatea.
Frica.

Urmarea.
Normalizarea.
Stimulentele.
Repetarea.
Comportamentul.

Dar omenirea nu a fost Tnvatata Tn mod corespunzdtor cum sa
invete din aceste mecanisme.

Oamenii asteapta adesea sa fie invatati n timp ce se afla deja in
cel mai mare mediu de Tnvatare care exista.

Mediul lumii Tnsusi este lectia.

Mediul lumii Tnsusi este dovada.

Mediul lumii insusi este oportunitatea de a nvata.
Mediul lumii insusi este profesorul.

Constiinta umana progreseaza atunci cand oamenii Tnceteaza sa
reactioneze la ceea ce li se arata si incep sa invete din ceea ce li se
aratd.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:
Ce arata aceasta?

Ce ne invatd aceasta?
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Ce poate invata omenirea din aceasta?
Ce tipar repetat este expus?

Ce comportament este dezvaluit?

Ce mediu al lumii este recreat?

Atunci cand oamenii Tnvata sa puna aceste Tntrebdri, incep sa
treaca dincolo de reactie, catre intelegere.

CARACTERUL S$I PROGRESUL UMAN

Caracter si Consecventa face parte din Ruta Lipsa cdtre Progresul
Uman.

Omenirea nu poate progresa cat timp contradictiile repetate raman
invizibile.
Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii spun un lucru si fac

in mod repetat altul.

Omenirea nu poate progresa cat timp imaginea devine mai
importantd decat comportamentul.

Omenirea nu poate progresa cat timp reputatia devine mai
importanta decat consecventa.

Omenirea nu poate progresa cat timp standardele duble raman
normalizate.

Omenirea nu poate progresa cat timp stimulentele inving Tn mod
repetat principiile.

Omenirea nu poate progresa cat timp comportamentele repetate
sunt mostenite fard examinare.
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Omenirea nu poate progresa cat timp copiii mostenesc
comportamente fara sa fie invatati cum sa le puna sub semnul
Intrebarii.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii reactioneaza la ceea
ce este aratat in loc sa Tnvete din ceea ce este aratat.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor Tntreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig Tntreaba ce recompenseaza si protejeaza
comportamentul.

Caracter si Consecventa intreaba:

Comportamentul se aliniazd in mod repetat cu ceea ce este
afirmat?

Ce arata comportamentul?

Ce ne invata contradictia?

Ce expune tiparul repetat?

Ce poate Tnvata omenirea din ceea ce este aratat?

Acesta este modul in care oamenii Incep sd recunoasca tipare.

Acesta este modul Tn care oamenii Tncep sa recunoasca
contradictii.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca
consecventa.
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Acesta este modul in care oamenii Tncep sa Tnvete din ceea ce
mediul lumii arata deja.

Acesta este modul in care oamenii trec de la credinta la
examinare.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la examinare la vedere.
Acesta este modul In care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul Tn care oamenii trec de la intelegere la Tnvatare.

Acesta este modul in care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Acesta este modul in care oamenii trec de la a fi produse ale
mediului lumii la a fi persoane care invata din mediul lumii.
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SECTIUNEA 5 - PERMISIUNEA DE A PUNE
INTREBARI

CE ESTE CU ADEVARAT PERMISIUNEA DE A PUNE
INTREBARI

Sectiunea 1 a stabilit cd oamenii trebuie sa invete sa vada mediul
lumii 1n loc sa devina pur si simplu produse ale acestuia.

Sectiunea 2 a stabilit cd oamenii trebuie sa examineze daca
dovezile sustin ceea ce este afirmat.

Sectiunea 3 a stabilit cd oamenii trebuie sa inteleaga ce stimulente
recompenseaza, protejeaza si repeta comportamentul.

Sectiunea 4 a stabilit ca oamenii trebuie sa invete din ceea ce
comportamentul repetat arata deja omenirii.

Sectiunea 5 trece acum la Permisiunea de a Pune Intrebari.

Permisiunea de a Pune Intrebari existd deoarece oamenii sunt
modelati de medii care 1i invatad sa accepte, sa urmeze, sa repete,
sa se supund si sd ramana tacuti, iar ei nu sunt invatati cum sa
puna acest lucru sub semnul Intrebarii.

Oamenii sunt invatati ce sa gandeasca fara sa fie Tnvatati cum sa
pund in mod corespunzdtor sub semnul ntrebarii gandirea Tnsasi.

Oamenii sunt Tnvatati ce sa creada si nu sunt invatati cum s-a
format convingerea.

Oamenii sunt Invatati ce sa repete si nu sunt invatati cum sa
examineze ceea ce este repetat.

Oamenii sunt Invatati in cine sa aiba incredere si nu sunt Tnvatati
cum sd pund increderea sub semnul intrebarii.
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Oamenii sunt invatati ce autoritate sa accepte si nu sunt invatati
cum sa puna autoritatea sub semnul intrebarii.

Oamenii sunt invatati cum sa functioneze in interiorul sistemelor
si nu sunt invatati cum sa puna sistemele sub semnul Intrebarii.

Aceasta creeaza una dintre cele mai mari bariere in calea
progresului uman.

Oamenii pot Incepe sa simtd ca punerea Intrebarilor necesitd
permisiune.

Permisiune de la autoritate.

Permisiune de la sisteme.

Permisiune de la profesori.

Permisiune de la parinti.

Permisiune de la angajatori.

Permisiune de la guvern.

Permisiune de la mass-media.

Permisiune de la experti.

Permisiune de la grupuri.

Permisiune de la popularitate.

Permisiune de la acceptarea sociala.
Permisiune de la mediul lumii din jurul lor.
Permisiunea de a Pune Intrebdri 1i invati pe oameni si Intrebe:

Am voie sa pun acest lucru sub semnul ntrebarii?
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Cine m-a Tnvatat ca am nevoie de permisiune?
Ce ma tem ca se va intampla daca pun intrebari?
Cine beneficiaza daca nu pun intrebari?

Ce comportament este protejat atunci cand punerea intrebarilor
este descurajata?

Ce mediu al lumii este recreat atunci cand oamenii asteapta
permisiunea de a pune Intrebari?

Permisiunea de a Pune Intrebari nu este doar despre a pune
Intrebari.

Este despre a intelege de ce oamenii se opresc singuri din a pune
intrebari Tn primul rand.

Permisiunea de a Pune Intrebari i invatd, de asemenea, pe oameni
sa pund permisiunea insasi sub semnul intrebarii.

CONDITIONARE SI STRUCTURI DE PERMISIUNE PE
TOT PARCURSUL VIETII

Oamenii sunt adesea conditionati sa ceara permisiune de-a lungul
intregii vieti.

Copiii pot cere permisiune de la adulti.

Elevii si studentii pot cere permisiune de la profesori.
Angajatii pot cere permisiune de la angajatori.
Oamenii pot cere permisiune de la sisteme.

Oamenii pot cere permisiune de la grupuri.

Oamenii pot cere permisiune de la autoritate.
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Oamenii pot cere permisiune de la societatea insasi.
In timp, acest comportament poate deveni normal.
Oamenii pot inceta treptat sa aiba Tncredere in propriile observatii.

Ei pot Tnceta treptat sa aiba incredere in propria capacitate de a
invata.

Ei pot inceta treptat sd pund sub semnul intrebdrii ceea ce este
aratat.

Oamenii se pot obisnui atat de mult sa ceara permisiune incat nu
mai recunosc ca o fac.

Structurile de permisiune pot deveni in cele din urma invizibile.
Oamenii pot sa nu mai realizeze ca opereaza in interiorul lor.
Oamenii ar trebui sa Intrebe:

Cine m-a invatat sa cer permisiune?

Cand am nceput sa cer permisiune?

Ce structuri de permisiune am mostenit?

Am incredere n propria capacitate de a Invata?

Sau astept aprobare inainte sa invat?

ASTEPTAREA PERMISIUNII DE A iNVATA

Oamenii asteapta adesea sa fie invatati n timp ce se afld deja in
cel mai mare mediu de Tnvatare care exista.

Mediul lumii arata deja comportament, contradictie, repetare,
dependenta, tacere, autoritate, stimulente, frica, consecinta si
tipare repetate.
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Dar oamenii pot astepta Tn continuare ca altcineva sa le spuna ce
este important.

Ei pot astepta ca autoritatea sa aprobe.

Ei pot astepta ca mass-media sa arate.

Ei pot astepta ca expertii sa explice.

Ei pot astepta ca profesorii sa predea.

Ei pot astepta ca grupurile sa accepte.

Ei pot astepta popularitatea Tnainte sa examineze.
Ei pot astepta permisiunea inainte sa invete.

Omenirea asteaptd adesea permisiunea de a invata dintr-o lume
care este deja vizibila.

Aceasta inseamna ca oamenii pot trai Tn interiorul mediului lumii
fara sa invete din el.

Ei pot vedea ceea ce este ardtat si totusi sa nu 1l pund sub semnul
Intrebarii.

Ei pot vedea contradictia si totusi sa astepte ca altcineva sa o
explice.

Ei pot vedea comportament repetat si totusi sa astepte ca altcineva
sa aprobe punerea lui sub semnul intrebarii.

Ei pot vedea sisteme repetand aceleasi tipare si totusi sa astepte ca
altcineva sa le spuna ca acest lucru conteaza.

Oameunii ar trebui sa Intrebe:

Invit din mediul lumii?

133



Sau astept permisiunea de a Tnvata din el?

Pun sub semnul intrebarii ceea ce este aratat?

Sau astept ca altcineva sa 1l pund primul sub semnul Tntrebarii?
Imi folosesc propria minte?

Sau astept ca o alta sursa sa decida ce merita atentia mea?
Lumea este adevarata scoala.

Dar oamenii nu pot Tnvata din lume daca asteapta permisiunea de
a o pune sub semnul intrebarii.

AUTORITATE, APROBARE SI GANDIRE DELEGATA

Oamenii sunt Invatati sa aiba Tncredere in autoritate fara sa fie
invatati in mod corespunzator sa puna autoritatea sub semnul
intrebarii.

Sunt invatati sa aiba Incredere n titluri.

Sunt Tnvatati sa aiba incredere in roluri.

Sunt Tnvatati sa aiba incredere in pozitii.

Sunt invatati sa aiba incredere in sisteme.

Sunt Tnvatati sa aiba incredere in declaratii oficiale.
Sunt Tnvatati sa aiba incredere in surse aprobate.

Sunt invatati sa aiba Tncredere Tn ceea ce este prezentat ca
acceptabil.

Aceasta poate crea gandire delegata.

Gandirea delegata apare atunci cand oamenii permit unei alte
persoane, unui rol, sistem, surse, grup sau autoritdti sa decida ce
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au voie sa puna sub semnul Intrebarii, sa creada, sa accepte, sa
repete sau sa respinga.

Oamenii pot crede ca gandesc independent Tn timp ce Inca
gandesc in interiorul unor limite create de altii.

Ei pot pune un lucru sub semnul ntrebdrii in timp ce lasa cadrul
mai larg necontestat.

Ei pot respinge o autoritate In timp ce accepta alta.
Ei pot parasi o naratiune si pot intra Tn alta.

Ei se pot opri la o concluzie deoarece aceasta a fost aprobata de
cineva in care deja au incredere.

Permisiunea de a Pune Intrebéri i invatd pe oameni s& intrebe:
Gandesc pentru mine insumi?

Sau las o alta sursa sa gandeasca in locul meu?

Pun cadrul Tnsusi sub semnul intrebarii?

Sau pun intrebari doar in interiorul cadrului care mi-a fost dat?
Am ncredere in dovezi?

Sau am incredere Tn aprobare?

Urmez ntelegerea?

Sau urmez autoritatea?

Gandirea independenta nu se poate dezvolta daca oamenii deleaga
altora punerea ntrebarilor.
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FRICA, APARTENENTA SI INTEGRARE

Oamenii se opresc adesea din a pune Intrebari deoarece intrebarile
pot ameninta apartenenta.

Ei se pot teme sa fie respinsi.

Ei se pot teme sa fie criticati.

Ei se pot teme sa fie ridiculizati.

Ei se pot teme sa fie izolati.

Ei se pot teme sa piarda aprobarea.

Ei se pot teme sa piarda statutul.

Ei se pot teme sa piarda locul de munca.
Ei se pot teme sa piarda relatii.

Ei se pot teme sa ramana singuri.

Apartenenta poate deveni mai puternica decat punerea
Intrebdrilor.

Aprobarea poate deveni mai puternica decat adevarul.
Frica poate deveni mai puternica decat Tntelegerea.
Oamenii pot ramane tacuti deoarece vor sa se integreze.

Oamenii pot repeta ceea ce repeta ceilalti deoarece vor sa
apartina.

Oamenii pot apdra ceea ce apara ceilalti deoarece se tem de
excludere.

Oamenii pot evita sa puna Intrebdri deoarece nu vor sa para
diferiti.
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Oamenii pot urma comportamentul altora Tnainte sa inteleaga ce
urmeaza.

Aceasta se leaga direct de Stimulent si Castig.

Oamenii pot evita punerea intrebarilor nu doar pentru ca ei
cred ca ceva este adevarat.

Ei pot evita punerea intrebdrilor deoarece intrebdrile ameninta
ceea ce depind, ceea ce simt ca le apartine sau ceea ce se tem sa
piarda.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce ma tem sa pierd daca pun acest lucru sub semnul intrebarii?
Rdman tdcut pentru ca inteleg?

Sau raman tdcut pentru ca ma tem de excludere?

Sunt de acord pentru ca am examinat acest lucru?

Sau sunt de acord pentru ca vreau sa apartin?

Repet aceasta pentru ca este adevarat?

Sau repet aceasta pentru ca ceilalti o repeta?

Permisiunea de a Pune Intrebari 1i invatd pe oameni si separe
adevarul de apartenentd.

URMARE, CONFORMISM SI ACCEPTARE SOCIALA
Mediile umane recompenseaza adesea urmarea.

Oamenii pot fi recompensati pentru ca sunt de acord.
Oamenii pot fi recompensati pentru ca repeta.

Oamenii pot fi recompensati pentru cd se conformeaza.
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Oamenii pot fi recompensati pentru ca raman in limite acceptate.

Oamenii pot fi recompensati pentru ca nu pun sub semnul
Intrebarii ceea ce ceilalti accepta.

Conformismul poate deveni normala.

Normalizarea poate deveni mostenita.

Comportamentul mostenit poate deveni realitate acceptata.
Oamenii pot confunda apoi acceptarea sociala cu adevarul.

Ei pot crede ca ceva este corect deoarece multi oameni 1l accepta.
Ei pot crede ca ceva este sigur deoarece multi oameni 1l urmeaza.

Ei pot crede ca este gresit sa puna ceva sub semnul intrebarii
deoarece putini oameni il pun sub semnul intrebarii.

Ei pot crede ca ceva nu este important deoarece nu i s-au oferit
aprobare, acoperire, statut sau popularitate.

Oamenii se pot teme, de asemenea, sa fie diferiti.
Ei se pot teme sa stea deoparte.

Ei se pot teme sa nu se integreze.

Ei se pot teme sa para ca gresesc.

Ei se pot teme sa fie singuri.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Urmez pentru ca inteleg?

Sau urmez pentru ca ceilalti urmeaza?

Accept pentru ca dovezile sustin acest lucru?
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Sau accept pentru ca este acceptat social?
Evit sa pun intrebari pentru ca l-am examinat?

Sau pentru ca punerea lui sub semnul Tntrebarii m-ar face sa ies Tn
evidenta?

Urmarea nu este Tntelegere.
Conformismul nu este adevar.
Acceptarea sociala nu este dovada.

Structurile de permisiune pot deveni unul dintre cele mai mari
mecanisme care permit problemelor repetate ale lumii sa
continue.

Permisiunea de a Pune Intrebari conteaza deoarece oamenii nu pot
deveni ganditori independenti cat timp depind de aprobarea
sociala pentru a decide ce poate fi pus sub semnul intrebarii.

COPIIL, EDUCATIA SI PIERDEREA CAPACITATII DE A
PUNE INTREBARI

Copiii pun Tn mod natural intrebari.

Copiii vor adesea sa stie de ce.

Ei intreaba de ce se intampla lucrurile.

Ei Tntreaba de ce oamenii se comporta in anumite moduri.
Ei Intreaba de ce exista reguli.

Ei Tntreaba de ce adultii spun un lucru si fac altul.

Ei intreaba deoarece incearca sa inteleaga.
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Dar mediul lumii 1i poate Indeparta treptat pe copii de punerea
Intrebarilor.

Copiii pot fi invatati sa taca.

Copiii pot fi invatati sa accepte.

Copiii pot fi invatati sa repete.

Copiii pot fi invatati sa se supuna.

Copiii pot fi invatati sa nu mai intrebe de ce.

Copiii pot fi invatati ca punerea Intrebarilor este nepoliticoasa.

Copiii pot fi invatati ca punerea autoritatii sub semnul Intrebarii
este gresita.

Copiii pot fi invatati ca raspunsurile corecte conteaza mai mult
decat intrebarile mai bune.

Copiii pot fi invatati ca aprobarea conteaza mai mult decat
Intelegerea.

Copiii pot fi chiar etichetati drept dificili, perturbatori,
problematici sau provocatori de probleme doar pentru ca pun
Intrebari care contesta limitele acceptate.

Educatia recompenseaza adesea raspunsurile mai mult decat
punerea Intrebarilor.

Ea recompenseaza adesea repetarea mai mult decat examinarea.

Ea recompenseaza adesea supunerea mai mult decat gandirea
independenta.
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Ea 1i pregdteste adesea pe copii sa functioneze Tn interiorul
mediului lumii fara sa 1i invete cum sa il puna Tn mod
corespunzator sub semnul intrebarii.

Acesta este motivul pentru care Permisiunea de a Pune Intrebari
este esentiala pentru educatie.

Daca copiii pierd capacitatea de a pune intrebari, ei pot mosteni
mediul lumii fara sa inteleaga ce 1l modeleaza.

Daca copiii nu sunt invatati cum sa pund intrebari Tn siguranta si
in mod corespunzdtor, ei pot deveni produse ale acelorasi tipare
repetate 1n care s-au nascut.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Sunt copiii Tnvatati cum sa puna intrebari?

Sau sunt invatati doar cum sa raspunda?

Sunt copiii Invatati cum sa examineze?

Sau sunt invatati doar cum sa repete?

Sunt copiii invatati cum sa invete din mediul lumii?
Sau sunt pregatiti sa functioneze in interiorul lui?

Copiii au nevoie de permisiunea de a pune Intrebdri deoarece
punerea intrebarilor este una dintre rutele catre vedere,
intelegere, Invatare si gandire independenta.
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DE CE CONTEAZA PERMISIUNEA DE A PUNE
INTREBARI

Permisiunea de a Pune Intrebdri conteaza deoarece oamenii nu pot
Tnvata dintr-o lume pe care nu simt ca au voie sa o puna sub
semnul Intrebarii.

Structurile invizibile de permisiune pot deveni limite psihologice
pe care oamenii Inceteazd sd le vada.

Oamenii pot fi liberi fizic in timp ce opereaza mental in interiorul
unor limite pe care le-au mostenit.

Oamenii 1si pot petrece vietile asteptand ca altcineva sa rezolve
probleme la care ei Insisi contribuie.

Ei pot astepta liderii.

Ei pot astepta sistemele.

Ei pot astepta expertii.

Ei pot astepta autoritatea.

Ei pot astepta ca altcineva sa actioneze.

Omenirea nu poate deveni formata din ganditori independenti cat
timp asteapta permisiunea de a gandi independent.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii asteapta
permisiunea de a deveni persoane care invata din mediul lumii.

Sursa si Origine Intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor intreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.
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Stimulent si Castig Intreaba ce recompenseaza si protejeaza
comportamentul.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul se aliniaza
in mod repetat cu ceea ce este afirmat.

Permisiunea de a Pune Intrebari intreaba:

Cine sau ce i-a facut pe oameni sa creada ca punerea
intrebadrilor necesita permisiune?

Ce se Intampla atunci cand oamenii pun intrebari?
Ce se Intampla atunci cand oamenii nu pun intrebari?

Ce comportament este protejat atunci cand punerea Intrebarilor
este descurajata?

Ce mediu al lumii este recreat atunci cand oamenii asteapta
permisiunea de a pune ntrebari?

Acesta este modul In care oamenii Incep sd vada limitele
invizibile din jurul propriei gandiri.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca gandirea
delegata.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca tacerea
bazata pe frica.

Acesta este modul in care oamenii incep sd recunoasca
conformismul.

Acesta este modul In care oamenii Incep sa recunoascd aprobarea
sociala ca mecanism.

Acesta este modul in care oamenii trec de la acceptare la
punerea intrebarilor.
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Acesta este modul Tn care oamenii trec de la punerea
Intrebarilor la vedere.

Acesta este modul in care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul 1n care oamenii trec de la intelegere la Tnvatare.

Acesta este modul In care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Acesta este modul In care oamenii trec de la a fi produse ale
mediului lumii la a fi persoane care nvata din mediul lumii.

AUTOCENZURA SI PERMISIUNE INTERNA

Prima parte a acestei sectiuni a explicat ca oamenii pot incepe sa
simta ca punerea intrebarilor necesita permisiune.

Aceasta parte trece acum la unul dintre cele mai mari mecanisme
invizibile care opereaza in interiorul mediului lumii.

Oamenii se opresc adesea singuri din a pune Intrebdri inainte ca
altcineva sa o faca.

Ei se autocenzureaza.

Ei se reduc la tacere.

Ei 1si resping propriile observatii.
Ei ignora contradictiile.

Ei evita intrebarile dificile.

Ei isi reprimad curiozitatea.

Ei se opresc singuri din a vorbi.

Oamenii pot gandi:
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Nu ar trebui sa pun aceasta sub semnul intrebarii.

Nu ar trebui sa spun asta.

Nu ar trebui sa Intreb.

Ar trebui sa las acest lucru in pace.

Nu ar trebui sa contest asta.

Nu ar trebui sa ies in evidenta.

Oamenii pot deveni treptat propria bariera in calea invatarii.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

De ce ma opresc singur?

De ce ma tem?

Cine m-a Invatat sa ma tem de punerea Intrebarilor?

Ce consecinte Imi imaginez?

Protejez adevarul?

Sau protejez confortul, aprobarea, apartenenta sau dependenta?

Permisiunea de a Pune Intrebari 1i Tnvata pe oameni sa recunoasca
barierele interne care opresc invatarea inainte ca Tnvatarea sa
inceapa.

Permisiunea de a Pune Intrebari 1i Tnvata, de asemenea, pe oameni
sa puna permisiunea insasi sub semnul Tntrebarii.

STRUCTURI INVIZIBILE DE PERMISIUNE
Structurile de permisiune pot deveni in cele din urma invizibile.

Oamenii pot sa nu mai realizeze ca opereaza In interiorul lor.
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Oamenii pot crede ca gandesc liber Tn timp ce Tnca functioneaza in
interiorul unor limite mostenite.

Oamenii pot crede ca pun intrebdri In timp ce Tnca raman in
interiorul unor zone aprobate de punere a intrebarilor.

Oamenii pot crede ca sunt independenti in timp ce inca cauta
aprobarea altora.

Oamenii pot deveni liberi fizic in timp ce sunt restrictionati
psihologic.

Nu pentru ca cineva 1i opreste fizic, ci pentru ca structurile
invizibile de permisiune au devenit normalizate.

Oamenii se pot obisnui atat de mult sa ceara permisiune incat nu
mai recunosc ca o fac.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce am voie sa pun sub semnul intrebarii?

Cine a decis acele limite?

Ce nu am pus niciodata sub semnul intrebarii?

Ce am fost Tnvatat sa nu pun sub semnul intrebarii?

Ce pare inconfortabil de pus sub semnul intrebarii?

Ce ma tem ca se va Intampla daca 1l pun sub semnul intrebarii?

Structurile invizibile de permisiune pot deveni limite psihologice
pe care oamenii inceteaza sa le vada.
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COMPORTAMENT DE GRUP SI PERMISIUNE
COLECTIVA

Fiintele umane Tnvata social.

Oamenii invata adesea din comportamentul altora.

Oamenii observa grupurile.

Oamenii copiaza grupurile.

Oamenii repeta grupurile.

Oamenii urmeaza grupurile.

Oamenii apdra grupurile.

Oamenii cauta acceptarea din partea grupurilor.

Prin urmare, grupurile pot crea structuri colective de permisiune.

Oamenii se pot simti Tn siguranta sa puna Intrebari atunci cand
altii pun intrebari.

Oamenii pot ramane tacuti atunci cand altii raman tacuti.
Oamenii pot urma atunci cand altii urmeaza.
Oamenii pot repeta atunci cand altii repeta.

Oamenii pot evita sa puna intrebari pur si simplu pentru ca nimeni
altcineva nu pune intrebari.

Comportamentul colectiv poate deveni mai puternic decat
ntelegerea individuala.

Oameunii ar trebui sa Intrebe:

Ce comportament recompenseaza acest grup?
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Ce comportament descurajeaza acest grup?
Ce comportament normalizeaza acest grup?
Ce comportament protejeaza acest grup?
Gandesc independent?

Sau copiez comportamentul grupului?
Grupurile nu creeaza automat intelegere.

Grupurile pot recrea si repetarea.

TACERE, SUPUNERE SI PARTICIPARE

Tacerea este unul dintre cele mai puternice mecanisme de
permisiune care opereaza in interiorul mediului lumii.

Oamenii cred adesea ca tacerea nu inseamna nimic.

Dar tdcerea poate deveni participare.

Tacerea poate deveni protectie.

Tacerea poate deveni contributie.

Oamenii pot ramane tacuti deoarece se tem de consecinte.
Oamenii pot ramane tacuti deoarece depind de sisteme.
Oamenii pot ramane tacuti deoarece se tem sa iasa Tn evidenta.

Oamenii pot ramane tacuti deoarece au mostenit tacerea ca un
comportament normal.

Oamenii pot ramane tacuti deoarece au invatat ca supunerea este
recompensata.

Oamenii ar trebui sa intrebe:
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Cine beneficiaza de tacere?

Ce comportament este protejat?

Ce contradictie este lasata sa continue?
Ce mediu al lumii este recreat?

Oamenii trebuie sa Tnteleaga ca supunerea nu este automat
intelegere.

Supunerea nu este automat adevar.
Participarea nu este Intotdeauna activa.

Oamenii pot contribui pur si simplu continuand comportamente
pe care nu le-au examinat niciodata.

Structurile de permisiune pot deveni unul dintre cele mai mari
mecanisme care permit problemelor repetate ale lumii sa
continue.

SUPERFICIALITATE, IMAGINE SI ACCEPTARE
SOCIALA

Oamenii Tnvata adesea sa gestioneze imaginea inainte sa invete sa
dezvolte intelegerea.

Oamenii pot deveni priceputi sa para de succes.
Oamenii pot deveni priceputi sa para fericiti.
Oamenii pot deveni priceputi sa para cunoscatori.
Oamenii pot deveni priceputi sa para importanti.
Oamenii pot deveni priceputi sa para acceptati.

Mediile sociale pot recompensa prezentarea.
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Oamenii pot copia cuvintele altora.

Oamenii pot copia comportamentul altora.

Oamenii pot copia aparenta altora.

Oamenii pot copia ceea ce cred ca este popular.
Oamenii pot ascunde cum se simt cu adevarat.
Oamenii pot prezenta vieti care nu reflecta realitatea.
Oamenii pot proteja imaginea 1n locul adevarului.

Oamenii pot petrece ani prefacandu-se fericiti Tn timp ce ascund
cum se simt de fapt.

Oamenii pot ajunge prinsi in mentinerea unei imagini in care nu
se mai recunosc.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce Tncerc sa protejez?

Arat realitatea?

Sau ardt o imagine?

Gandesc independent?

Sau copiez ceea ce pare de succes?
Invat din mediul lumii?

Sau Invdt cum sa ma integrez in el?

Superficialitatea poate deveni un alt mecanism care 1i opreste pe
oameni din a pune Tntrebdri.
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Oamenii se pot teme sa piarda o imagine pe care au petrecut ani
construind-o.

PERMISIUNEA DE A FI DIFERIT

Una dintre cele mai mari bariere invizibile in calea punerii
intrebarilor este frica de a fi diferit.

Oamenii se pot teme sa iasa in evidenta.

Oamenii se pot teme de dezacord.

Oamenii se pot teme sa para ca gresesc.

Oamenii se pot teme sa fie judecati.

Oamenii se pot teme sa fie singuri.

Oamenii se pot teme sad piarda acceptarea.

Oamenii se pot teme sd piarda apartenenta.

Oamenii se pot teme sa devind outsideri.

Aceasta poate crea o presiune enorma de conformare.

Oamenii pot invata in cele din urma ca integrarea este mai sigura
decat intelegerea.

Oamenii ar trebui sa intrebe:
Incerc sa inteleg?

Sau Tncerc sa ma integrez?
Protejez adevarul?

Sau protejez apartenenta?

Urmez intelegerea?
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Sau urmez acceptarea?

Progresul uman incepe adesea atunci cand oamenii Tnceteaza sa se
teama sa fie diferiti.

ASTEPTAREA CA ALTII SA REZOLVE PROBLEMELE

Oamenii asteapta adesea ca altcineva sa rezolve probleme la care
ei Insisi contribuie.

Ei pot astepta liderii.

Ei pot astepta sistemele.

Ei pot astepta expertii.

Ei pot astepta autoritatea.

Ei pot astepta ca altcineva sa actioneze.

Dar mediul lumii este recreat colectiv de milioane de contributii
individuale.

O persoana preda.

O persoana repeta.

O persoana impune.

O persoana aproba.

O persoana protejeaza.

O persoana ramane tacuta.

O persoana urmeaza.

Individual, aceste comportamente pot parea mici.

Colectiv, ele pot recrea un intreg mediu al lumii.
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Oamenii ar trebui sa intrebe:
La ce contribui?

Ce ajut sa recreez?

Ce comportament repet?

Ce comportament protejez?
Ce comportament normalizez?

Omenirea nu poate rezolva probleme repetate cat timp asteapta ca
altcineva sa le rezolve.

CONSTIINTA UMANA SI PERMISIUNEA DE A PUNE
INTREBARI

Constiinta umana progreseaza atunci cand oamenii Tnceteaza sa
astepte permisiunea de a Invata.

Oamenii asteapta adesea sa fie invatati n timp ce se afld deja in
cel mai mare mediu de Tnvatare care exista.

Mediul lumii insusi este lectia.

Mediul lumii Tnsusi este dovada.

Mediul lumii Tnsusi este oportunitatea de a invata.
Mediul lumii insusi este profesorul.

Oamenii nu au nevoie de permisiune pentru a Tnvata din ceea ce
este deja vizibil.

Au nevoie de instrumentele pentru a intelege.

Omenirea asteapta adesea permisiunea de a invata dintr-o lume
care este deja vizibila.
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Acesta este motivul pentru care Permisiunea de a Pune Intrebari
conteaza.

Inlatura barierele invizibile care opresc invatarea.

PERMISIUNEA DE A PUNE INTREBARI SI PROGRESUL
UMAN

Permisiunea de a Pune Intrebari face parte din Ruta Lipsa citre
Progresul Uman.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii asteapta
permisiunea de a pune ntrebari.

Omenirea nu poate progresa cat timp gandirea delegata
Tnlocuieste gandirea independenta.

Omenirea nu poate progresa cat timp apartenenta devine mai
puternica decat adevarul.

Omenirea nu poate progresa cat timp frica devine mai puternica
decat intelegerea.

Omenirea nu poate progresa cat timp acceptarea sociala
controleaza comportamentul.

Omenirea nu poate progresa cat timp superficialitatea devine
normala.

Omenirea nu poate progresa cat timp copiii pierd capacitatea de a
pune intrebari si devin adulti care continua sa ceara permisiune
Tnainte de a Tnvata.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii se opresc singuri
din a Tnvata Tnainte ca invatarea sa Tnceapa.
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Omenirea nu poate deveni formata din ganditori independenti cat
timp asteaptd permisiunea de a gandi independent.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii asteapta
permisiunea de a deveni persoane care nvata din mediul lumii.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor intreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig Intreaba ce recompenseaza si protejeaza
comportamentul.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul repetat se
aliniaza cu ceea ce este afirmat.

Permisiunea de a Pune Intrebari Intreaba:
Cine sau ce controleaza permisiunea?
Ce 1i opreste pe oameni din a pune Intrebari?

Ce comportament este protejat atunci cand punerea intrebarilor
este descurajata?

Ce mediu al lumii este recreat atunci cand oamenii asteapta
permisiunea?

Ce se Intampla atunci cand oamenii Inceteazd sa astepte
permisiunea de a invata?

Acesta este modul Tn care oamenii Tncep sa recunoasca barierele
invizibile din jurul propriei gandiri.

Acesta este modul in care oamenii Incep sa recunoasca
autocenzura.
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Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca
comportamentul de grup.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca tacerea
bazata pe frica.

Acesta este modul 1n care oamenii Tncep sa recunoasca
superficialitatea.

Acesta este modul in care oamenii trec de la acceptare la
punerea intrebarilor.

Acesta este modul Tn care oamenii trec de la punerea
Intrebarilor la vedere.

Acesta este modul in care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul 1n care oamenii trec de la intelegere la invatare.

Acesta este modul In care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Acesta este modul In care oamenii trec de la a fi produse ale
mediului lumii la a fi persoane care nvata din mediul lumii.
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SECTIUNEA 6 - INFLUENTA EMOTIONALA

CE ESTE CU ADEVARAT INFLUENTA EMOTIONALA

Sectiunea 1 a stabilit cd oamenii trebuie sa invete sa vada mediul
lumii in loc sa devina pur si simplu produse ale acestuia.

Sectiunea 2 a stabilit ca oamenii trebuie sa examineze daca
dovezile sustin ceea ce este afirmat.

Sectiunea 3 a stabilit cd oamenii trebuie sa inteleaga ce stimulente
recompenseaza, protejeaza si repeta comportamentul.

Sectiunea 4 a stabilit cd oamenii trebuie sa invete din ceea ce
comportamentul repetat arata deja omenirii.

Sectiunea 5 a stabilit ca oamenii trebuie sa inteleaga de ce se pot
opri singuri din a pune intrebari Tnainte ca invdtarea sa Inceapa
macar.

Sectiunea 6 trece acum la Influenta Emotionala.

Influenta Emotionala exista deoarece oamenii nu pot intelege in
mod corespunzdtor comportamentul uman, credinta, Increderea,
tacerea, reactia, repetarea sau invatarea pana cand nu inteleg cum
emotia poate modela mintea Tnainte ca intelegerea sa se dezvolte.

Oamenii sunt fiinte emotionale Tnainte de a fi pe deplin ganditori
independenti.

Oamenii pot reactiona Tnainte sa Inteleaga.
Oamenii se pot teme Tnainte sa examineze.
Oamenii pot apdra Tnainte sa puna intrebari.

Oamenii pot crede Tnainte sa testeze dovezile.

157



Oamenii pot alege tabere Tnainte sa invete.

Oamenii se pot atasa emotional inainte sa inteleaga ce a modelat
atasamentul.

Aceasta creeaza una dintre cele mai mari bariere in calea
progresului uman.

Emotia poate influenta ceea ce oamenii accepta.

Emotia poate influenta ceea ce oamenii resping.

Emotia poate influenta in cine au incredere oamenii.

Emotia poate influenta de ce se tem oamenii.

Emotia poate influenta ceea ce oamenii apadra.

Emotia poate influenta ceea ce oamenii evita.

Emotia poate influenta lucrurile despre care oamenii raman tacuti.
Emotia poate influenta ceea ce oamenii repeta.

Emotia poate influenta ceea ce oamenii refuza sa puna sub semnul
intrebarii.

Influenta Emotionala 1i Tnvata pe oameni sa Intrebe:
Ce emotie este activata?

Ce reactie este creata?

Ce frica este declansata?

Ce furie este folosita?

Ce atasament este protejat?

Ce convingere este apdratd?
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Ce comportament produce aceasta emotie?
Ce mediu al lumii ajuta aceasta reactie emotionala sa recreeze?

Influenta Emotionala nu este despre eliminarea emotiei din
omenire.

Este despre a invdta cum emotia modeleaza omenirea inainte ca
intelegerea sa se dezvolte.

EMOTIA NU ESTE DUSMANUL

Emotia nu este dusmanul.

Emotia face parte din a fi om.

Emotia poate ardta ca ceva conteaza.

Emotia 1i poate alerta pe oameni asupra pericolului.
Emotia poate dezvalui suferinta.

Emotia poate dezvalui grija.

Emotia poate dezvalui frica.

Emotia poate dezvalui atasament.

Emotia poate dezvalui ceea ce oamenii pretuiesc.
Dar emotia nu este automat adevar.

Frica nu este automat adevar.

Furia nu este automat adevar.

Indignarea nu este automat adevar.

Entuziasmul nu este automat adevar.

Tristetea nu este automat adevar.
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Fericirea nu este automat adevar.
Urgenta nu este automat adevar.
Increderea afisatd nu este automat adevar.

Oamenii pot simti ceva foarte puternic si totusi sa Inteleaga gresit
ceea ce li se arata.

Oamenii se pot simti siguri si totusi pot gresi.

Oamenii se pot simti speriati si totusi sa nu inteleaga ce a creat
frica.

Oamenii se pot simti furiosi si totusi sa nu inteleagd mecanismul
de sub furie.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce simt?

De ce simt aceasta?

Ce a creat aceasta emotie?

Ce dovezi sustin ceea ce simt?

Catre ce comportament ma Impinge aceastd emotie?
Ma ajuta aceasta emotie sa inteleg?

Sau ma opreste aceasta emotie din a Tnvata?

Emotia trebuie pusa sub semnul Tntrebarii, nu urmata orbeste.

PREZENTAREA EMOTIONALA NU ESTE DOVADA
Prezentarea emotionala nu este dovada.

Faptul ca o persoana sund amabil nu este dovada.

160



Faptul ca o persoand suna pasionata nu este dovada.
Faptul ca o persoana suna furioasa nu este dovada.
Faptul ca o persoana suna sincera nu este dovada.
Faptul ca o persoana suna increzatoare nu este dovada.
Faptul ca o persoana suna calma nu este dovada.

Faptul ca o persoana suna grijulie nu este dovada.
Faptul ca o persoana are un titlu nu este dovada.

Faptul ca o persoana este numita expert nu este dovada.

Oamenii pot fi influentati de prezentarea emotionala Tnainte sa
examineze daca dovezile sustin ceea ce este afirmat.

O persoana poate vorbi bland si totusi sa induca n eroare.

O persoana poate suna amabil si totusi sa insele.

O persoana poate suna pasionata si totusi sa greseasca.

O persoana poate suna furioasa si totusi sa manipuleze.

O persoana poate suna sincera si totusi sa joace un rol.

O persoana poate suna Increzatoare si totusi sa nu aiba dovezi.

O persoana poate folosi un titlu pentru a crea incredere Tnainte ca
adevarul sa fi fost examinat.

Oameunii ar trebui sa Intrebe:
Am Incredere 1n dovezi?
Sau am incredere Tn prezentare?

Aud adevarul?
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Sau raspund la emotie?

Mi se aratd dovezi?

Sau sunt influentat emotional sa accept?
Aceasta se leaga direct de Standardul Dovezilor.

Standardul Dovezilor Tntreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Influenta Emotionala ntreaba daca emotia este folosita pentru a-i
face pe oameni sa accepte Tnainte ca dovezile sa fie examinate.

PERFORMANTA EMOTIONALA SI IMAGINE FALSA DE
CARACTER

Performanta emotionala poate crea in timp o imagine falsa de
caracter.

O persoanad poate performa in mod repetat amabilitatea.
O persoana poate performa in mod repetat sinceritatea.
O persoana poate performa in mod repetat increderea.
O persoana poate performa in mod repetat calmul.

O persoana poate performa in mod repetat preocuparea.
O persoand poate performa in mod repetat autoritatea.
O persoana poate performa in mod repetat expertiza.

In timp, performanta emotionala repetata poate crea o imagine
publica pe care oamenii o confunda cu caracterul.

Aceasta se leaga direct de Caracter si Consecventa.

Caracterul nu este ceea ce o persoana performeaza emotional.
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Caracterul este ceea ce comportamentul arata in mod repetat de-a
lungul timpului.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament sustine aceasta prezentare emotionald?
Ce consecventa sustine aceasta imagine?

Ce dovezi sustin aceasta incredere?

Ce stimulent poate modela aceasta performanta?

Ce se Intampla atunci cand aceasta imagine emotionala este pusa
sub semnul intrebarii?

Performanta emotionala trebuie pusa sub semnul Tntrebarii
deoarece o imagine falsa de caracter 1i poate face pe oameni sa
aiba incredere inainte sa examineze.

REACTIE INAINTEA INTELEGERII

Una dintre cele mai mari limitari ale invatarii umane este faptul ca
oamenii reactioneaza adesea inainte sa inteleaga.

Reactia poate avea loc rapid.

Intelegerea necesitd munca.

Reactia se poate simti imediata.

Intelegerea necesita punerea Intrebérilor.

Reactia poate parea sigura.

Intelegerea necesita examinare.

Reactia 1i poate face pe oameni sa creada ca stiu deja.

Intelegerea le cere oamenilor sa incetineasca si sa invete.
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Oamenii pot vedea ceva si se pot infuria imediat.
Ei pot auzi ceva si se pot teme imediat.

Ei pot citi ceva si pot alege imediat o tabara.

Ei pot privi ceva si pot apara imediat o pozitie.
Ei pot trdi ceva si pot accepta imediat o concluzie.
Dar reactia nu este intelegere.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Reactionez?

Sau Invat?

Apar?

Sau examinez?

Aleg o tabara?

Sau incerc sa Inteleg?

Sunt miscat emotional?

Sau vad clar?

Destinatia nu este reactia.

Destinatia este intelegerea.

FRICA CA MECANISM EMOTIONAL

Frica este unul dintre cele mai puternice mecanisme emotionale

care opereaza in interiorul mediului lumii.

Frica poate opri punerea Intrebarilor.
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Frica poate opri vorbirea.

Frica poate opri expunerea.

Frica poate opri Tnvatarea.

Frica poate opri adevarul.

Frica poate opri gandirea independenta.

Frica poate crea conformare.

Frica poate crea tacere.

Frica poate crea supunere.

Frica poate crea repetare.

Oamenii se pot teme de autoritate.

Oamenii se pot teme de sisteme.

Oamenii se pot teme sa piarda bani.

Oamenii se pot teme sa piardd locul de munca.
Oamenii se pot teme sd piarda apartenenta.
Oamenii se pot teme sa piarda aprobarea.
Oamenii se pot teme sa greseasca.

Oamenii se pot teme sa fie singuri.

Oamenii se pot teme sa iasd in evidenta.

Frica poate deveni mai puternica decat punerea intrebarilor.
Frica poate deveni mai puternica decat dovezile.

Frica poate deveni mai puternica decat consecventa.
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Frica poate deveni mai puternica decat adevarul.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce frica opereaza?

Cine beneficiaza de aceasta frica?

Ce comportament creeaza aceasta frica?

Ce ma opreste aceasta frica sa pun sub semnul intrebarii?
Ce ma opreste aceasta frica sa invat?

Ce mediu al lumii ajuta aceasta frica sa recreeze?

Frica nu ar trebui sa controleze automat comportamentul.

Frica trebuie pusa sub semnul intrebarii.

FURIE, INDIGNARE SI CAPTURARE EMOTIONALA
Furia poate expune faptul cd ceva conteaza.
Dar furia poate opri si Tnvatarea.

Indignarea 1i poate face pe oameni sa se simtd puternici Tn timp ce
impiedica intelegerea.

Oamenii pot fi capturati emotional de furie.
Ei pot ataca inainte sa examineze.

Ei pot Invinovati Tnainte sa inteleagd.

Ei pot repeta Tnainte sa puna Intrebari.

Ei pot apdra nainte sa Invete.

Ei pot ajunge prinsi in reactia emotionala.
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Furia poate fi folosita si de naratiuni, sisteme, grupuri,
mass-media si medii sociale pentru a-i mentine pe oameni in
reactie in loc de intelegere.

Oamenii pot confunda, de asemenea, furia cu adevarul.
Ei pot crede o persoand deoarece persoana suna furioasa.
Ei pot crede o persoand deoarece persoana pare pasionatd.

Ei pot crede o persoanad deoarece persoana vorbeste cu forta
emotionala.

Dar furia nu este dovada.

Pasiunea nu este dovada.

Forta emotionala nu este dovada.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce aratd aceasta furie?

Ce ascunde aceasta furie?

Ce ma Tmpinge aceasta furie sa fac?

Cine beneficiaza de aceasta furie?

Ce comportament creeaza aceasta indignare?
Ma ajuta aceasta furie sa Tnvat?

Sau ma prinde 1n reactie?

Furia nu trebuie sa devina sfarsitul Tnvatarii.

Furia trebuie sa devina ceva din care oamenii invata.
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INCREDERE FABRICATA SI INSELARE
EMOTIONALA

Increderea poate fi fabricati emotional.

Oamenii pot fi influentati sa aiba incredere Tnainte ca dovezile sa
fi fost examinate.

Ei pot avea Incredere Intr-o persoana deoarece persoana pare
amabila.

Ei pot avea Tncredere Intr-o persoana deoarece persoana pare
calma.

Ei pot avea Incredere Tntr-o persoana deoarece persoana pare
sincera.

Ei pot avea Incredere Intr-o persoana deoarece persoana pare
increzatoare.

Ei pot avea Incredere Intr-o persoana deoarece persoana pare
grijulie.
Ei pot avea Incredere intr-o persoana deoarece persoana pare

profesionista.

Ei pot avea Incredere Intr-o persoana deoarece persoana foloseste
un titlu.

Ei pot avea Incredere Intr-o persoana deoarece persoana este
prezentata ca expert.

Ei pot avea Incredere Intr-o persoana deoarece persoana spune o
poveste emotionala.

Dar aparenta nu este dovada.

Amabilitatea nu este dovada.
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Calmul nu este dovada.

Sinceritatea nu este dovada.

Increderea afisatd nu este dovada.

Aspectul profesional nu este dovada.

Statutul de expert nu este dovada.

O poveste emotionald nu este dovada prin ea Tnsasi.
Oamenii pot fi inselati de performanta emotionala.
O persoana poate performa amabilitatea.

O persoana poate performa sinceritatea.

O persoana poate performa increderea.

O persoana poate performa preocuparea.

O persoana poate performa autoritatea.

O persoana poate performa expertiza.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce dovezi sustin aceasta incredere?

Ce comportament sustine aceasta incredere?

Ce consecventa sustine aceasta incredere?

Ce stimulent poate modela aceasta prezentare?
Sunt ajutat sa inteleg?

Sau sunt miscat emotional sa cred?
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Increderea fabricata trebuie pusa sub semnul intrebarii deoarece
Tnselarea emotionald ii poate face pe oameni sa creada nainte
ca dovezile sa fie examinate.

ATASAMENT EMOTIONAL FATA DE CREDINTA
Oamenii pot deveni atasati emotional de convingeri.

Ei pot deveni atasati de naratiuni.

Ei pot deveni atasati de grupuri.

Ei pot deveni atasati de identitati.

Ei pot deveni atasati de sisteme.

Ei pot deveni atasati de autoritate.

Ei pot deveni atasati de minciuni.

Ei pot deveni atasati de ceea ce au mostenit.

Odata ce atasamentul emotional se formeaza, punerea
intrebarilor poate fi simtita ca un atac.

Punerea convingerii sub semnul intrebarii poate fi simtita ca
punerea persoanei sub semnul intrebarii.

Punerea grupului sub semnul Tntrebarii poate fi simtita ca tradare.

Punerea sistemului sub semnul intrebarii poate fi simtitd ca
pericol.

Punerea naratiunii sub semnul ntrebarii poate fi simtitd ca
pierdere.

Aceasta 1i poate opri pe oameni din a invata.
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Oamenii pot apdra convingeri pe care nu le-au examinat niciodata
deoarece acele convingeri au devenit parte din cine cred ei ca
sunt.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Apar adevarul?

Sau apdr atasamentul?

Protejez dovezile?

Sau protejez identitatea?

Examinez acest lucru?

Sau 1l protejez emotional?

Ce s-ar intampla daca aceasta convingere ar fi gresita?
Ce as pierde daca as pune-o sub semnul intrebarii?

Atasamentul emotional poate deveni una dintre cele mai mari
bariere 1n calea gandirii independente.

MEDII SOCIALE SI INFLUENTA EMOTIONALA
Mediile moderne pot activa emotia in mod constant.
Oamenilor li se arata frica.

Oamenilor li se arata indignare.

Oamenilor li se arata conflict.

Oamenilor li se aratd comparatie.

Oamenilor li se arata popularitate.

Oamenilor li se arata statut.
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Oamenilor li se arata invidie.

Oamenilor li se arata gelozie.

Oamenilor li se arata urgenta.

Oamenilor li se arata superficialitate.

Aceste medii emotionale pot modela comportamentul.
Ti pot face pe oameni sd reactioneze.

Ti pot face pe oameni si compare.

Ti pot face pe oameni si copieze.

Ti pot face pe oameni si apere.

Ti pot face pe oameni si se simtd insuficienti.

Ti pot face pe oameni sd caute aprobare.

Ti pot face pe oameni si se teamd de excludere.

Ti pot face pe oameni si confunde vizibilitatea cu importanta.

De asemenea, 1i pot face pe oameni sa confunde performanta
emotionald cu adevarul.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce emotie creeaza acest mediu?

Ce comportament recompenseaza acest mediu?
Ce comparatie este Incurajata?

Ce reactie este produsa?

In ce prezentare emotionali se are incredere?

Ce intelegere este impiedicata?
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Mediile sociale pot deveni sali de clasa emotionale.

Dar daca oamenii nu sunt Tnvatati cum sa puna sub semnul
intrebarii influenta emotionala, acele sali de clasa pot preda
reactia in locul intelegerii.

EDUCATIA, COPIII SI INFLUENTA EMOTIONALA

Educatia trebuie, de asemenea, sa 1i invete pe copii sa puna sub
semnul Intrebarii influenta emotionala.

Copiii nu au nevoie doar de informatii.
Copiii trebuie sa inteleaga cum poate fi modelata mintea lor.

Ei trebuie sa inteleagd cum emotia poate influenta increderea,
frica, credinta, reactia, tacerea, apartenenta si comportamentul.

Copiii pot fi facuti sa se teama.

Copiii pot fi facuti sa se infurie.

Copiii pot fi facuti sa simta rusine.

Copiii pot fi facuti sa se simta stanjeniti.

Copiii pot fi facuti sa se simta exclusi.

Copiii pot fi facuti sa simta ca gresesc pentru ca pun intrebari.

Copiii pot Invdta sd ramana tacuti deoarece emotia i-a invatat ca
punerea intrebdrilor creeaza disconfort.

Copiii pot invdta, de asemenea, sa aiba incredere Tn prezentarea
emotionala.

Ei pot crede pe cineva deoarece suna amabil.

Ei pot crede pe cineva deoarece suna increzator.
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Ei pot crede pe cineva deoarece sund pasionat.

Ei pot crede pe cineva deoarece poarta un titlu.

Ei pot crede pe cineva deoarece este prezentat ca expert.
Nu este vorba despre eliminarea emotiei din copii.

Este vorba despre a-i ajuta pe copii sa inteleaga emotia.

Copiii ar trebui sa Tnvete ca faptul ca o persoana pare amabila,
furioasa, increzatoare, sincera, experta sau autoritara nu elimina
nevoia de a pune sub semnul intrebarii dovezile, comportamentul,
consecventa si stimulentul.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Sunt copiii Tnvatati cum emotia modeleaza comportamentul?
Sunt copiii Tnvatati cum frica poate opri punerea intrebdrilor?
Sunt copiii Tnvatati cum furia poate opri Invatarea?

Sunt copiii Tnvatati cum apartenenta poate modela credinta?
Sunt copiii Tnvatati cum rusinea poate crea tacere?

Sunt copiii Tnvatati cum prezentarea emotionala poate crea
incredere Tnainte ca dovezile sa fie examinate?

Sunt copiii Tnvatati cum sa puna sub semnul Intrebarii influenta
emotionald in siguranta?

Daca copiii nu sunt Tnvatati cum sa puna sub semnul Tntrebarii
influenta emotionala, ei pot deveni produse ale unor medii
emotionale pe care nu le Tnteleg.
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DE CE CONTEAZA INFLUENTA EMOTIONALA

Influenta Emotionalad conteaza deoarece omenirea nu poate invata
in mod corespunzator din mediul lumii cat timp emotia invinge Tn
mod repetat Tntelegerea.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor intreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig Intreaba ce recompenseaza si protejeaza
comportamentul.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul repetat se
aliniaza cu ceea ce este afirmat.

Permisiunea de a Pune Intrebari intreaba cine sau ce controleaza
permisiunea.

Influenta Emotionald intreaba:

Ce emotie modeleaza aceasta?

Ce reactie este creata?

Ce frica este folosita?

Ce furie este folosita?

Ce Incredere este fabricata?

Ce atasament este protejat?

Ce comportament produce aceasta emotie?

Ce intelegere impiedica aceasta emotie?
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Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca influenta
emotionala.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca reactia.

Acesta este modul 1n care oamenii Tncep sa recunoasca
atasamentul emotional.

Acesta este modul Tn care oamenii Tncep sa recunoasca increderea
fabricata.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca
inselarea emotionala.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca
comportamentul bazat pe frica.

Acesta este modul in care oamenii trec de la reactie la punerea
intrebarilor.

Acesta este modul Tn care oamenii trec de la punerea
intrebarilor la vedere.

Acesta este modul In care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul in care oamenii trec de la Tntelegere la invatare.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la a fi produse ale
mediilor emotionale la a fi persoane care invata din mediul lumii.

INFLUENTA EMOIIONALA DE-A LUNGUL TIMPULUI

Prima parte a acestei sectiuni a explicat ca emotia nu este
dusmanul, dar emotia nu este automat adevar.
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A explicat, de asemenea, ca prezentarea emotionala nu este
dovada, ca increderea poate fi fabricata emotional Tnainte ca
dovezile sa fie examinate si ca performanta emotionala repetata
poate crea in timp o imagine falsa de caracter.

Aceasta parte trece acum la modul in care Influenta Emotionala
opereaza de-a lungul timpului.

Influenta emotionald nu se produce doar Intr-un singur moment.
Poate fi repetata.

Poate fi normalizata.

Poate fi mostenita.

Poate deveni parte a mediului lumii.

Oamenii pot reactiona in mod repetat Tnainte sa inteleagd.

Ei se pot teme Tn mod repetat Tnainte sa examineze.

Ei pot apara In mod repetat Tnainte sa puna intrebari.

Ei pot proteja in mod repetat convingeri inainte sa testeze
dovezile.

Ei pot urma in mod repetat emotia Inainte sa invete.

Ei pot avea In mod repetat incredere in prezentare inainte sa
examineze dovezile.

in timp, reactiile emotionale pot deveni tipare.
Tiparele emotionale pot deveni comportament.
Comportamentul poate ajuta la recrearea mediului lumii.

Oameunii ar trebui sa Intrebe:
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Ce reactie emotionala s-a repetat de-a lungul timpului?

Ce frica s-a repetat?

Ce furie s-a repetat?

Ce atasament a fost protejat?

In ce prezentare emotionala s-a avut incredere in mod repetat?
Ce performanta emotionald a creat in mod repetat incredere?
Ce tipar emotional continua sa apara?

Ce comportament a produs aceasta emotie in mod repetat?

Ce mediu al lumii a ajutat acest tipar emotional sa recreeze?

Influenta Emotionala de-a lungul timpului i ajuta pe oameni sa
vada ca reactiile nu sunt intotdeauna izolate.

Ele pot deveni comportament uman repetat.

CONDITIONARE EMOTIONALA

Oamenii pot fi conditionati emotional de mediul lumii.

Ei pot fi conditionati sa se teama de anumite intrebari.

Ei pot fi conditionati sa simta rusine pentru ca pun intrebari.

Ei pot fi conditionati sd simta vinovatie pentru ca ies Tn evidenta.
Ei pot fi conditionati sa simta furie Tnainte de intelegere.

Ei pot fi conditionati sa simta loialitate Tnainte de examinare.

Ei pot fi conditionati sa se simta amenintati atunci cand
convingerile sunt puse sub semnul intrebarii.
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Ei pot fi conditionati sd se simta in sigurantd atunci cand se
conformeaza.

Ei pot fi conditionati si sa aiba incredere Tn prezentarea
emotionala.

Ei pot Tnvata sa aiba incredere in increderea afisata.

Ei pot Tnvata sa aiba Incredere in pasiune.

Ei pot invata sa aiba incredere in blandete.

Ei pot invata sa aiba Tncredere Tn amabilitate.

Ei pot invata sa aiba Tncredere Tn titluri.

Ei pot invata sa aibd incredere In prezentarea de expert.

Ei pot invata sa aiba incredere in povesti emotionale.

Ei pot invata sa aiba incredere Tn oamenii care par sinceri.
Aceasta conditionare emotionala poate incepe devreme in viata.
Copiii pot Invata ce creeaza aprobare.

Copiii pot Invdta ce creeaza respingere.

Copiii pot invdta ce creeaza jena.

Copiii pot invata ce creeaza pedeapsa.

Copiii pot invata ce creeaza apartenenta.

Copiii pot Invdta ce prezentare emotionald castiga incredere.

Copiii pot creste apoi devenind adulti care poarta tipare
emotionale pe care nu le-au pus niciodata sub semnul intrebarii.

Oameunii ar trebui sa Tntrebe:
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Ce raspunsuri emotionale am mostenit?

Ce raspunsuri emotionale mi-au fost predate?

Ce raspunsuri emotionale au fost recompensate?

Ce raspunsuri emotionale au fost pedepsite?

In ce prezentiri emotionale am fost tnvitat si am incredere?
Ce subiecte ma fac defensiv emotional?

Ce Intrebari ma fac sa ma simt inconfortabil ?

Ce emotii ma opresc din a examina Tn mod corespunzator?

Conditionarea emotionala poate deveni unul dintre mecanismele
ascunse care modeleaza comportamentul uman.

FRICA, AUTORITATE SI SUPUNERE

Frica poate deveni strans legatd de autoritate.

Oamenii se pot teme sa puna autoritatea sub semnul Intrebarii.
Oamenii se pot teme sa conteste sistemele.

Oamenii se pot teme sa nu fie de acord cu profesorii.

Oamenii se pot teme sa puna guvernul sub semnul intrebarii.
Oamenii se pot teme sa puna mass-media sub semnul Tntrebarii.
Oamenii se pot teme sa puna expertii sub semnul intrebarii.
Oamenii se pot teme sa pund angajatorii sub semnul Tntrebarii.
Oamenii se pot teme de consecinte.

Frica poate crea apoi supunere Tnainte ca intelegerea sa se
dezvolte.
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Oamenii se pot supune deoarece inteleg.

Dar oamenii se pot supune si pentru ca se tem de ceea ce se
intampla daca nu o fac.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ma supun pentru ca inteleg?

Sau ma supun pentru ca mi-e frica?

Accept pentru ca dovezile sustin acest lucru?
Sau accept pentru ca autoritatea creeaza frica?
Rdaman tdcut pentru ca sunt de acord?

Sau raman tdcut pentru ca ma tem de consecinte?

Supunerea bazata pe frica poate mentine problemele repetate ale
lumii Tn continuare deoarece oamenii pot Inceta sa puna intrebari
nainte ca adevarul sa fie examinat.

ATASAMENT EMOTIONAL SI IDENTITATE
Oamenii pot deveni atasati emotional de cine cred ca sunt.
Ei pot deveni atasati de identitatea lor.

Grupul lor.

Rolul lor.

Statutul lor.

Convingerile lor.

Opiniile lor.

Istoria lor.
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Imaginea lor.
Reputatia lor.
Autoritatea lor.
Sistemul lor.

Atunci cand identitatea devine atasata emotional de convingere,
punerea intrebarilor poate parea personala.

O intrebare poate fi simtitd ca un atac.

Dovezile pot fi simtite ca o amenintare.

Contradictia poate fi simtitd ca o umilire.

Corectarea poate fi simtitd ca o respingere.

Invitarea poate fi simtitd ca o pierdere.

Oamenii pot apara atunci identitatea in loc sa caute adevarul.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce parte din mine se simte amenintata?

Ce identitate protejez?

Ce convingere pare prea dureroasa pentru a fi pusa sub semnul
Intrebarii?

Ce as pierde daca mi-as schimba intelegerea?
Protejez adevarul?
Sau protejez cine cred ca sunt?

Progresul uman cere ca oamenii sa devina capabili sa Tnvete fara
sa trateze fiecare contestare ca pe o distrugere personala.
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MANIPULARE EMOTIONALA SI PREZENTARE

Emotia poate fi folosita pentru a modela modul in care este
primita informatia.

Informatia poate fi prezentata cu frica.
Poate fi prezentata cu urgenta.

Poate fi prezentata cu indignare.

Poate fi prezentata cu compasiune.

Poate fi prezentata cu rusine.

Poate fi prezentata cu vinovatie.

Poate fi prezentata cu mandrie.

Poate fi prezentata cu apartenenta.

Poate fi prezentata cu amenintare.

Poate fi prezentata cu amabilitate.

Poate fi prezentata cu calm.

Poate fi prezentata cu sinceritate.

Poate fi prezentata cu incredere.

Poate fi prezentata prin identitate de expert.
Poate fi prezentata prin statut profesional.

Aceasta prezentare 1i poate influenta pe oameni inainte ca
dovezile sa fie examinate.

Oamenii pot accepta pentru ca le este frica.

Ei pot repeta pentru ca sunt furiosi.
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Ei pot apara pentru ca se simt loiali.

Ei se pot conforma pentru ca se simt vinovati.

Ei pot ramane tacuti pentru cd le este rusine.

Ei pot avea Incredere pentru ca cineva suna amabil.

Ei pot avea Incredere pentru ca cineva suna sincer.

Ei pot avea Incredere pentru ca cineva suna increzator.

Ei pot avea Incredere pentru ca cineva suna calm.

Ei pot avea Incredere pentru ca cineva sund profesionist.
Ei pot avea Tncredere pentru ca cineva este prezentat ca expert.
Oamenii ar trebui sa Intrebe:

Ce emotie este atasata acestei informatii?

Este emotia folosita pentru a ajuta intelegerea?

Sau este emotia folositd pentru a opri punerea Intrebarilor?
Sunt ardtate dovezi?

Sau este folositd presiunea emotionala Tn locul dovezilor?
Este castigata Increderea prin dovezi?

Sau este fabricata Increderea prin prezentare?

Aceasta se leaga direct de Standardul Dovezilor.

Frica nu este dovada.

Indignarea nu este dovada.

Urgenta nu este dovada.
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Presiunea emotionala nu este dovada.
Amabilitatea nu este dovada.
Sinceritatea nu este dovada.
Increderea afisatd nu este dovada.

Prezentarea de expert nu este dovada.

POVESTI EMOTIONALE SI CREDINTA CREATA
Povestile pot crea credinta emotionala.

O poveste 1i poate face pe oameni sa simta compasiune.

O poveste 1i poate face pe oameni sa simta furie.

O poveste 1i poate face pe oameni sd simta frica.

O poveste 1i poate face pe oameni sa simta loialitate.

O poveste 1i poate face pe oameni sa simtd vinovatie.

O poveste 1i poate face pe oameni sa simta responsabilitate.
O poveste 1i poate face pe oameni sa aleaga tabere.

O poveste 1i poate face pe oameni sa accepte Tnainte sa
examineze.

Povestile pot fi adevarate.
Povestile pot fi si selectate.
Povestile pot fi modelate.
Povestile pot fi performate.

Povestile pot fi repetate.
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Povestile pot fi folosite pentru a directiona raspunsul emotional.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce emotie creeaza aceasta poveste?

Ce dovezi sustin povestea?

Ce dovezi lipsesc?

Ce perspectiva este selectata?

Ce comportament produce aceasta poveste?

Cine beneficiaza daca oamenii cred aceasta poveste?

Ti ajutd aceastd poveste pe oameni si inteleagi?

Sau 1i directioneaza emotional aceasta poveste pe oameni?

Povestile emotionale trebuie puse sub semnul intrebarii deoarece
1i pot face pe oameni sa simta Tnainte sa examineze.

EMOTIE, NARATIUNI SI ALEGEREA TABERELOR
Influenta Emotionala se leaga si de naratiuni.

Oamenii pot fi atrasi emotional Tn povesti.

Ei pot fi Incurajati sd aleaga tabere.

Ei pot fi incurajati sa apere un grup si sa atace altul.

Ei pot fi incurajati sd vada eroi si raufdacatori inainte sa inteleaga
mecanismele.

Ei pot fi incurajati sa reactioneze emotional Tnainte ca dovezile sa
fie examinate.
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Naratiunile pot deveni puternice atunci cand se ataseaza de
emotie.

Oamenii pot apdra naratiunea deoarece le ofera apartenenta.
Ei o pot apdra deoarece le ofera identitate.

Ei o pot apdra deoarece le ofera certitudine.

Ei o pot apdra deoarece le ofera un dusman.

Dar alegerea unei tabere nu este acelasi lucru cu intelegerea.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

In ce poveste sunt atras?

Ce emotie creeaza aceastd poveste?

Cine beneficiaza daca oamenii aleg tabere?

Ce dovezi sunt ignorate?

Ce mecanism este ascuns?

Ce ntelegere este impiedicata?

Omenirea nu poate progresa dacd emotia 1i tine pe oameni prinsi
n naratiuni in loc sd 1i ajute sa Invete din mediul lumii.

INFLUENTA EMOTIONALA, TACERE SI
AUTOPROTECTIE

Emotia poate crea tdcere.
Oamenii pot ramane tacuti deoarece se simt speriati.
Ei pot ramane tacuti deoarece le este rusine.

Ei pot ramane tacuti deoarece se simt stanjeniti.
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Ei pot ramane tacuti deoarece se simt vinovati.

Ei pot ramane tdacuti deoarece se tem de respingere.
Ei pot ramane tacuti deoarece se tem ca gresesc.

Ei pot ramane tacuti deoarece se tem sda ramana singuri.
Tacerea poate proteja apoi repetarea.

Tacerea poate proteja sistemele.

Tacerea poate proteja naratiunile.

Tdacerea poate proteja dependenta.

Tacerea poate proteja faptele gresite.

Tacerea poate proteja continuarea mediului lumii.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce emotie creeaza tacerea?

Ce este protejat de aceasta tacere?

Ce s-ar intampla daca tdcerea s-ar incheia?

Ce adevar impiedica emotia oamenii sa rosteasca?
Ce tipar repetat ajuta tacerea sa continue?

Tacerea emotionala poate deveni o forma puternica de participare.

EDUCATIA, COPIII SI SIGURANTA EMOTIONALA

Copiii au nevoie de siguranta emotionald pentru a pune intrebari
in mod corespunzator.

Daca copiii sunt facuti sa se teama sa puna intrebari, ei pot inceta
sa puna intrebari.
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Daca copiii sunt facuti de rusine pentru ca pun intrebari, ei pot
Inceta sa puna Intrebari.

Daca copiii sunt ridiculizati pentru ca pun Intrebari, ei pot inceta
sa puna intrebari.

Daca copiii sunt etichetati drept dificili pentru ca pun intrebari, ei
pot Inceta sa puna intrebari.

Daca copiii sunt tratati drept provocatori de probleme pentru ca
pun Tntrebari, ei pot nceta sa puna intrebari.

Daca copiii sunt pedepsiti emotional pentru ca pun ntrebari, ei
pot Tnvata ca tacerea este mai sigura decat intelegerea.

Acest lucru conteaza deoarece punerea intrebarilor este una
dintre rutele catre Tnvatare.

Copiii trebuie sa invete ca Intrebdrile pot fi examinate in
siguranta.

Ei trebuie sa invete ca emotia poate fi inteleasa.

Ei trebuie sa invete ca disconfortul nu inseamna automat cd o
intrebare este gresita.

Ei trebuie sa invete ca frica nu iTnseamna automat ca ar trebui sa se
opreasca.

Ei trebuie sd invete ca furia nu Tnseamnd automat ca inteleg.

Ei trebuie sa invete, de asemenea, ca prezentarea emotionala poate
induce 1n eroare.

Ei trebuie sa invete ca amabilitatea nu este automat dovada.

Ei trebuie sa invete ca increderea afisata nu este automat dovada.
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Ei trebuie sa invete ca sinceritatea nu este automat dovada.

Ei trebuie sa Invete ca prezentarea de expert nu este automat
dovada.

Copiii ar trebui sa Tnvete ca faptul ca o persoana pare amabila,
furioasa, increzdtoare, sincerd, experta sau autoritara nu elimina
nevoia de a pune sub semnul intrebarii dovezile, comportamentul,
consecventa si stimulentul.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Sunt copiii In siguranta emotionald pentru a pune intrebdri?
Sunt copiii Tnvatati sa Inteleaga reactiile emotionale?

Sunt copiii Tnvatati ca intrebarile fac parte din invatare?
Sunt copiii Tnvatati ca disconfortul poate fi examinat?

Sunt copiii Tnvatati cum emotia poate modela credinta, tacerea si
comportamentul?

Sunt copiii Invatati cum prezentarea emotionala poate crea
incredere Tnainte ca dovezile sa fie examinate?

Educatia nu se poate imbunatati Tn mod corespunzator daca copiii
sunt antrenati emotional sa se indeparteze de punerea
intrebarilor.

INFLUENTA EMOTIONALA SI CONSTIINTA UMANA

Constiinta umana progreseaza atunci cand oamenii invata sa
inteleaga emotia n loc sa fie controlati de emotie.

Aceasta nu inseamna ca oamenii devin lipsiti de emotii.

Inseamna ca emotiile devin parte a invatarii.
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Frica devine ceva ce trebuie pus sub semnul intrebarii.
Furia devine ceva ce trebuie nteles.

Atasamentul devine ceva ce trebuie examinat.
Rusinea devine ceva ce trebuie recunoscut.

Tacerea devine ceva din care trebuie Tnvatat.

Reactia devine ceva ce trebuie depasit.

Prezentarea emotionala devine ceva ce trebuie pus sub semnul
intrebarii.

Increderea fabricatd devine ceva ce trebuie examinat.
Povestile emotionale devin ceva ce trebuie testat.
Oamenii nu trebuie sa distruga emotia.

Trebuie sa inteleagd influenta emotionala.

Mediul lumii arata in mod constant influenta emotionala.
Arata frica.

Arata furie.

Arata indignare.

Arata apartenenta.

Arata rusine.

Arata comparatie.

Arata atasament.

Arata tacere.

Arata reactie.
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Arata performanta emotionala.

Aratd incredere fabricata.

Arata Tnselare emotionala.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce influenta emotionala este aratata?

In ce prezentare emotionala se are incredere?
Ce poate Tnvata omenirea din ea?

Ce comportament creeaza emotia?

Ce mediu al lumii ajuta emotia sa recreeze?

Cand influenta emotionala devine vizibilda, comportamentul
devine vizibil.

Cand comportamentul devine vizibil, intelegerea devine posibila.

Cand intelegerea devine posibild, invatarea poate progresa.

INFLUENTA EMOTIONALA SI PROGRESUL UMAN

Influenta Emotionala face parte din Ruta Lipsa catre Progresul
Uman.

Omenirea nu poate progresa cat timp emotia invinge in mod
repetat intelegerea.

Omenirea nu poate progresa cat timp frica opreste punerea
Intrebarilor.

Omenirea nu poate progresa cat timp furia inlocuieste Invatarea.

Omenirea nu poate progresa cat timp indignarea inlocuieste
examinarea.
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Omenirea nu poate progresa cat timp atasamentul emotional
protejeaza convingeri mostenite.

Omenirea nu poate progresa cat timp rusinea creeaza tacere.

Omenirea nu poate progresa cat timp presiunea emotionala
inlocuieste dovezile.

Omenirea nu poate progresa cat timp prezentarea emotionala
creeaza incredere Tnainte ca dovezile sa fie examinate.

Omenirea nu poate progresa cat timp povestile emotionale creeaza
credinta Tnainte ca intelegerea sa se dezvolte.

Omenirea nu poate progresa cat timp copiii sunt antrenati
emotional sa se indeparteze de punerea Intrebarilor.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii reactioneaza la
mediul lumii in loc sa Invete din el.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor ntreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig Tntreaba ce recompenseaza si protejeaza
comportamentul.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul repetat se
aliniaza cu ceea ce este afirmat.

Permisiunea de a Pune Intrebiri intreabd cine sau ce controleaza
permisiunea.

Influenta Emotionald intreaba:

Ce emotie modeleaza aceasta?
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Ce reactie este creata?

Ce frica este folosita?

Ce atasament este protejat?

Ce tacere este produsa?

In ce prezentare emotionala se are incredere?

Ce Incredere este fabricata?

Ce poveste emotionala este folosita?

Ce comportament creeaza aceasta emotie?

Ce intelegere Tmpiedica aceasta emotie?

Ce mediu al lumii ajuta aceasta emotie sa recreeze?

Acesta este modul Tn care oamenii Tncep sa recunoasca influenta
emotionala.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca
conditionarea emotionala.

Acesta este modul 1n care oamenii Tncep sa recunoasca
manipularea emotionala.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca
prezentarea emotionala.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca increderea
fabricata.

Acesta este modul in care oamenii Tncep sa recunoasca povestile
emotionale.
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Acesta este modul Tn care oamenii Tncep sa recunoasca tacerea
emotionala.

Acesta este modul in care oamenii trec de la reactie la punerea
intrebarilor.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la punerea
intrebarilor la vedere.

Acesta este modul in care oamenii trec de la vedere la intelegere.
Acesta este modul Tn care oamenii trec de la Tntelegere la Tnvatare.

Acesta este modul in care oamenii trec de la invatare la gandire
independenta.

Acesta este modul in care oamenii trec de la a fi produse ale
mediilor emotionale la a fi persoane care invata din mediul lumii.
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SECTIUNEA 7 - NARATIUNE VERSUS
REALITATE

CE ESTE CU ADEVARAT NARATIUNE VERSUS
REALITATE

Sectiunea 1 a stabilit ca oamenii trebuie sa invete din mediul lumii
n loc sa devina pur si simplu produse ale acestuia.

Sectiunea 2 a stabilit ca oamenii trebuie sa examineze daca
dovezile sustin ceea ce este afirmat, repetat, protejat, prezentat sau
impus.

Sectiunea 3 a stabilit ca omenirea recreeaza in mod repetat aceeasi
lume deoarece stimulentele 1i recompenseaza in mod repetat pe
oameni pentru recrearea ei.

Sectiunea 4 a stabilit cd comportamentul repetat dezvaluie adesea
mai mult decat cuvintele.

Sectiunea 5 a stabilit ca oamenii sunt adesea descurajati sa puna
Intrebari Tnainte ca Invatarea sa inceapa macar.

Sectiunea 6 a stabilit ca emotia poate modela Tncrederea, credinta,
frica, reactia, tacerea si comportamentul inainte ca Tntelegerea sa
se dezvolte.

Sectiunea 7 trece acum la Naratiune versus Realitate.

Naratiune versus Realitate exista deoarece oamenilor li se arata
naratiuni fara sa fie Tnvatati In mod corespunzator cum sa
examineze realitatea.

Oamenii se nasc in naratiuni.
Oamenii sunt Invatati naratiuni.
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Oamenilor li se aratd naratiuni.

Oamenii mostenesc naratiuni.

Oamenii apdra naratiuni.

Oamenii se ataseaza emotional de naratiuni.

Oamenii pot ajunge n cele din urma sa confunde naratiunile cu
realitatea Tnsasi.

Naratiunile sunt unul dintre cele mai importante mecanisme care
modeleaza omenirea.

O naratiune nu este automat realitate.

O naratiune este o poveste.

O naratiune este o explicatie.

O naratiune este o versiune a evenimentelor.

O naratiune este un cadru pe care oamenii sunt Tncurajati sa 1l
accepte.

O naratiune poate fi adevarata.

O naratiune poate fi partial adevarata.
O naratiune poate fi incompleta.

O naratiune poate fi manipulata.

O naratiune poate fi selectata.

O naratiune poate fi fabricata.

O naratiune poate fi protejata.

O naratiune poate fi mostenita.
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Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:
Ce poveste mi se arata?

Cine a creat aceasta poveste?

Cine repeta aceasta poveste?

Cine protejeaza aceasta poveste?

Cine beneficiaza daca aceasta poveste este crezuta?
Ce dovezi sustin aceasta poveste?

Ce realitate sustine aceasta poveste?

Ce a fost omis?

Ce a fost adaugat?

Ce este ascuns?

Naratiune versus Realitate Ti Tnvata pe oameni sa separe ceea ce
este prezentat de ceea ce este ardtat Tn realitate.

REALITATEA EXISTA INDEPENDENT

Realitatea exista independent de ceea ce cred oamenii despre ea.
Realitatea nu are nevoie de acord.

Realitatea nu are nevoie de popularitate.

Realitatea nu are nevoie de titluri.

Realitatea nu are nevoie de autoritate.

Realitatea nu are nevoie de emotie.

Realitatea nu are nevoie de repetare.
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Realitatea continua sa existe indiferent daca oamenii o recunosc
sau nu.

Oamenii pot nega realitatea.

Oamenii pot ignora realitatea.

Oamenii pot respinge emotional realitatea.
Oamenii pot apdra naratiuni Impotriva realitatii.
Oamenii pot evita colectiv realitatea.

Dar realitatea continua sa existe.

Aceasta este una dintre cele mai importante lectii pe care
omenirea trebuie sa le invete.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
Invit din realitate?

Sau apar o naratiune?

Vad ceea ce este ardtat?

Sau protejez ceea ce am mostenit?

Invét din mediul lumii?

Sau invat dintr-o poveste despre mediul lumii?

OMENIREA POATE TRAI IN INTERIORUL
NARATIUNILOR

Una dintre cele mai mari limitari ale invatarii umane este faptul ca
oamenii isi pot petrece Intreaga viata traind in interiorul unor
naratiuni pe care nu le-au examinat niciodata independent.

Oamenii pot mosteni povesti.
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Oamenii pot mosteni titluri.

Oamenii pot mosteni sisteme.
Oamenii pot mosteni autoritate.
Oamenii pot mosteni convingeri.
Oamenii pot mosteni explicatii.
Oamenii pot mosteni frici.

Oamenii pot mosteni comportamente.
Oamenii pot mosteni tipare repetate.

Oamenii pot ajunge 1n cele din urma sa le apere pe toate fara sd
inteleaga de unde au provenit initial.

Oamenii pot confunda apoi naratiunile mostenite cu realitatea
Tnsasi.

Fara punerea Intrebarilor, oamenii 1si pot petrece Tntreaga viata
aparand ceea ce a fost creat pentru ca ei sa mosteneasca.

OMENIREA INVATA OMENIREA
Omenirea este in mare parte Invatata de omenire.
Oamenii creeaza sisteme.

Oamenii creeaza naratiuni.

Oamenii creeaza povesti.

Oamenii creeaza titluri.

Oamenii creeaza roluri.

Oamenii creeaza explicatii.
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Oamenii 1i Tnvatd apoi pe cei din generatiile viitoare ceea ce au
creat generatiile anterioare.

Generatiile viitoare pot confunda apoi naratiunile mostenite cu
realitatea Tnsasi.

Oamenii pot mosteni ceea ce generatiile anterioare au acceptat
fara sa 1l examineze vreodata in mod independent.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
aceeasi lume se repeta.

Omenirea poate crea naratiuni, mosteni naratiuni, apara naratiuni
si apoi confunda acele naratiuni cu realitatea Tnsasi.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
Cine a creat initial acest lucru?

Cine 1-a transmis mai departe?

Cine Tnca 1l preda?

Cine inca 1l protejeaza?

Cine Tnca beneficiaza de el?

Ce realitate 1l sustine?

Omenirea nu poate progresa in mod corespunzator cat timp
omenirea continud sa mosteneasca naratiuni inainte sa invete cum
sa le puna sub semnul intrebarii.

POVESTI CREATE, TITLURI CREATE SI AUTORITATE
CREATA

Naratiunile nu apar singure.
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Oamenii le creeaza.

Povestile pot fi create.

Titlurile pot fi create.

Autoritatea poate fi creatd.

Pozitiile pot fi create.

Rolurile pot fi create.

Sistemele pot fi create.

Convingerile pot fi create.

Naratiunile pot fi apoi atasate tuturor acestora.
Oamenii le pot mosteni apoi.

Oamenii le pot repeta.

Oamenii le pot apara.

Oamenii se pot atasa emotional de ele.
Generatiile viitoare le pot mosteni Tn cele din urma ca realitate.
Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:
Cine a creat acest titlu?

Cine a creat aceasta autoritate?

Cine a creat acest rol?

Cine a creat aceastd poveste?

Cine i-a conferit legitimitate?

Cine il protejeaza?
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Cine beneficiaza din continuarea lui?

Ce realitate 1l sustine?

Faptul ca un titlu exista nu este automat realitate.
Faptul ca o autoritate existd nu este automat realitate.
Faptul cd un rol exista nu este automat realitate.
Faptul ca o poveste exista nu este automat realitate.
Faptul ca un sistem exista nu este automat realitate.

Realitatea trebuie Intotdeauna examinata independent de
naratiunea insasi.

BANI, REPETARE SI CONSOLIDAREA NARATIUNII

Naratiunile pot deveni extrem de puternice atunci cand sunt
implicati banii.

Oamenii pot fi platiti sa creeze naratiuni.

Oamenii pot fi platiti sa repete naratiuni.

Oamenii pot fi platiti sa predea naratiuni.

Oamenii pot fi platiti sa impuna naratiuni.

Oamenii pot fi platiti sa protejeze naratiuni.

Oamenii pot fi platiti sd scrie naratiuni.

Oamenii pot fi platiti sa distribuie naratiuni.

Oamenii pot fi platiti sa apere naratiuni.

Generatiile viitoare pot mosteni apoi naratiunea repetata.

Aceasta nu inseamna automat ca fiecare naratiune este falsa.
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Inseamna cd mecanismul trebuie pus sub semnul intrebrii.
Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Cine finanteaza aceasta naratiune?

Cine o repeta?

Cine o preda?

Cine o protejeaza?

Cine beneficiaza de ea?

Ce se Intampla daca este contestata?

Ce se intampla daca este expusa?

Ce realitate o sustine?

Naratiunile pot deveni in cele din urma atat de normalizate incat
oamenii Tnceteaza sa mai recunoasca faptul ca sunt naratiuni.

SISTEME DE CREDINTA SI ACCEPTARE MOSTENITA

Oamenii pot fi Incurajati sa creada lucruri pe care nu le pot
examina independent.

Ei pot apoi apdra acele convingeri.

Ei se pot atasa emotional de acele convingeri.

Ei pot repeta acele convingeri.

Ei pot transmite acele convingeri generatiilor viitoare.

Generatiile viitoare pot mosteni apoi convingerea fara sa 1i
examineze vreodatd independent Sursa si Originea.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:
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Cine a creat aceasta convingere?

Cine beneficiaza de aceasta convingere?

Ce dovezi sustin aceastd convingere?

Ce realitate sustine aceasta convingere?

Ce se Intampla atunci cand este pusa sub semnul Tntrebarii?
Ce se Intampla daca oamenii Tnceteaza sa o creada?
Credinta Tnsasi nu este realitate.

Realitatea trebuie Intotdeauna examinata independent.

MEDIUL LUMII ARATA IN MOD CONSTANT OMENIRII
CUM OPEREAZA NARATIUNILE

Mediul lumii arata Tn mod constant omenirii cum opereaza
naratiunile.

Oamenii pur si simplu nu au fost Tnvdtati in mod corespunzator
cum sa Tnvete din ceea ce este aratat.

Lumea este adevarata scoala.

Omenirii 1i sunt aratate in mod constant:
Repetarea.

Protectia.

Titlurile.

Autoritatea.

Apartenenta.

Frica.
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Dependenta.
Tacerea.
Stimulentele.
Emotia.
Performanta.
Naratiunile.

Oamenii reactioneaza adesea la aceste mecanisme 1n loc sa invete
din ele.

Problema nu este ca nimic nu este vizibil.

Problema este ca oamenii nu au fost invatati in mod corespunzator
cum sa puna Intrebari, sa vada, sd inteleaga si sa Tnvete din ceea ce
este vizibil.

NARATIUNILE POT DEVENI MAI PUTERNICE DECAT
REALITATEA

Unul dintre cele mai mari pericole cu care se confrunta omenirea
este faptul ca naratiunile pot deveni mai puternice decat realitatea
Tnsasi.

Realitatea poate fi vizibila.

Realitatea poate fi documentata.
Realitatea poate fi ardtata in mod repetat.
Realitatea poate expune contradictia.
Realitatea poate expune tipare repetate.

Realitatea poate expune comportamentul uman.
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Dar oamenii pot apdra In continuare naratiunile.

Oamenii pot respinge ceea ce este aratat.

Oamenii pot proteja ceea ce au mostenit.

Oamenii se pot atasa emotional de povesti.

Oamenii pot apadra sisteme.

Oamenii pot apdra autoritatea.

Oamenii pot apdra explicatii repetate.

Oamenii pot apara ceea ce depind.

Oamenii pot apara ceea ce 1i face sd se simtd in sigurantd.
Oamenii pot apdra ceea ce apara toti ceilalti.

Oamenii pot apdra naratiuni chiar si atunci cand realitatea arata in
mod repetat ceva diferit.

NARATIUNILE POT DEVENI MEDIUL LUMII iNSUSI

Cu cat o naratiune exista mai mult timp, cu atat poate deveni mai
normala.

Cu cat devine mai normald, cu atat poate fi mai putin pusa sub
semnul intrebarii.

Cu cat este mai putin pusa sub semnul Intrebdrii, cu atat devine
mai protejata.

Cu cat devine mai protejata, cu atat mai multe generatii viitoare o
mostenesc.

In cele din urma, naratiunea poate deveni parte din mediul lumii
Tnsusi.
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Copiii o pot mosteni.

Adultii o pot mosteni.

Profesorii o pot mosteni.

Sistemele o pot mosteni.

Institutiile o pot mosteni.

Societatile o pot mosteni.

Oamenii pot uita in cele din urma ca a fost vreodata creata.
Naratiunea poate deveni apoi acceptata ca realitate Tnsasi.

Omenirea poate crea Tn mod colectiv o realitate falsa si apoi poate
petrece generatii aparand-o.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
omenirea recreeaza in mod repetat aceeasi lume.

DE CE CONTEAZA NARATIUNE VERSUS REALITATE

Naratiune versus Realitate conteaza deoarece omenirea nu poate
invdta In mod corespunzdtor din mediul lumii cat timp confunda
naratiunile cu realitatea insasi.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor intreaba daca dovezile sustin ceea ce este
afirmat.

Stimulent si Castig Intreaba cine beneficiaza din continuarea lui.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul se aliniaza
cu ceea ce este afirmat.
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Permisiunea de a Pune Intrebari ntreaba ce opreste punerea
intrebarilor.

Influenta Emotionala intreaba ce emotie modeleaza acceptarea.
Naratiune versus Realitate intreaba acum:

Ce poveste este prezentatd?

Ce realitate o sustine?

Ce realitate o contrazice?

Cine a creat-0?

Cine o protejeaza?

Cine o repeta?

Cine o mosteneste?

Cine beneficiaza de ea?

Ce mediu al lumii ajuta aceasta naratiune sa recreeze?

Acesta este modul Tn care oamenii Incep sa treaca de la apdrarea
naratiunilor mostenite la invatarea din realitatea Tnsasi.

Acesta este modul in care oamenii trec de la credinta la
examinare.

Acesta este modul In care oamenii trec de la examinare la vedere.

Acesta este modul in care oamenii trec de la vedere la intelegere.

Acesta este modul 1n care oamenii trec de la intelegere la Tnvatare.

Acesta este modul In care oamenii trec de la Invatare la gandire
independenta.
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Acesta este modul In care oamenii trec de la a fi produse ale
naratiunilor mostenite la a fi persoane care Tnvatd din mediul
lumii.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii continud sa apere
naratiuni mostenite in loc sa invete din realitatea Tnsasi.

NARATIUNI DE-A LUNGUL TIMPULUI

Prima parte a acestei sectiuni a explicat ca naratiunile pot fi
create, repetate, mostenite, protejate si in cele din urma
confundate cu realitatea insasi.

A explicat, de asemenea, cd realitatea existd independent de
credintd, popularitate, titluri, autoritate, emotie si repetare.

Aceasta parte trece acum la modul in care naratiunile continua
de-a lungul timpului.

Naratiunile nu devin de obicei puternice peste noapte.
Ele sunt adesea construite pe perioade lungi de timp.
O poveste poate fi creata.

Povestea poate fi repetata.

Povestea poate fi scrisa.

Povestea poate fi distribuita.

Povestea poate fi protejatd.

Povestea poate fi predata.

Povestea poate fi mostenita.

Povestea poate deveni obiectul unui atasament emotional.
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Povestea poate deveni apoi realitate acceptata.
In timp, oamenii pot uita ca a fost vreodatd o naratiune.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

De cat timp exista aceastd naratiune?

Cine a repetat-0?

Cine a protejat-0?

Cine a mostenit-0?

Cine a beneficiat de ea?

Ce dovezi o sustin?

Ce realitate o sustine?

Ce contradictii exista?

Ce s-a schimbat de-a lungul timpului?

Ce a ramas protejat?

Naratiunile de-a lungul timpului pot dezvalui modul in care
omenirea recreeaza in mod repetat aceeasi lume.

OMENIREA POATE CREA COLECTIV O REALITATE
FALSA

Omenirea poate crea colectiv o realitate falsa pe care omenirea
insdsi o confunda apoi cu realitatea.

Oamenii pot sa nu vada intregul mecanism.
Ei pot vedea doar:

Propriul rol.
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Propriul loc de munca.
Propria convingere.
Propria instructiune.
Propria contributie.
Propria supravietuire.

Dar mediul lumii este adesea construit din miliarde de oameni
care participa colectiv la naratiuni pe care nu le-au creat.

O persoana scrie.

O persoana preda.

O persoana repeta.

O persoana impune.

O persoana protejeaza.

O persoana finanteaza.

O persoana publica.

O persoana crede.

O persoana ramane tacuta.

Individual, aceste comportamente pot parea mici.
Colectiv, ele pot recrea un intreg mediu al lumii.

Omenirea poate petrece apoi generatii aparand ceea ce omenirea
insasi a creat.

Oamenii ar trebui sa 1ntrebe;

La ce naratiune contribui?
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Ce naratiune ajut sa se repete?

Ce naratiune ajut sa se protejeze?

Ce realitate ajut sa fie Inlocuita?

Ce mediu al lumii ajuta contributia mea sa recreeze?

Acesta este unul dintre cele mai importante mecanisme din
Naratiune versus Realitate.

NARATIUNILE POT MODELA COMPORTAMENTUL
UMAN

Naratiunile nu modeleaza doar ceea ce gandesc oamenii.
Naratiunile pot modela ceea ce fac oamenii.

Naratiunile pot modela increderea.

Naratiunile pot modela frica.

Naratiunile pot modela apartenenta.

Naratiunile pot modela tacerea.

Naratiunile pot modela supunerea.

Naratiunile pot modela dependenta.

Naratiunile pot modela atasamentul emotional.
Naratiunile pot modela identitatea.

Naratiunile pot modela comportamentul insusi.

Oamenii pot sa nu realizeze nici macar ca sunt modelati.

Ei pot crede ca actioneaza independent.
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Dar comportamentul lor poate fi deja influentat de naratiuni pe
care le-au mostenit.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce comportament creeaza aceastd naratiune?

Ce emotii creeaza aceasta naratiune?

Ce frici creeaza aceasta naratiune?

Ce tdcere creeaza aceasta naratiune?

Ce dependenta creeaza aceasta naratiune?

Ce mediu al lumii ajutd aceasta naratiune sa recreeze?

Naratiunile devin periculoase atunci cand oamenii Inceteaza sa
mai recunoasca faptul ca sunt modelati de ele.

INTEGRARE, APARTENENTA SI NARATIUNI SOCIALE
Oamenii sunt fiinte sociale.

Multi oameni vor acceptare.

Multi oameni vor apartenenta.

Multi oameni vor aprobare.

Multi oameni vor sa se integreze.

Aceasta poate deveni unul dintre cele mai importante mecanisme
care consolideaza naratiunile.

Oamenii pot copia ceea ce spun ceilalti.
Oamenii pot copia modul in care se comporta ceilalti.

Oamenii pot copia modul in care se imbraca ceilalti.

214



Oamenii pot copia modul Tn care vorbesc ceilalti.
Oamenii pot copia ceea ce promoveaza ceilalti.
Oamenii pot copia ceea ce apara ceilalti.

Oamenii pot copia ceea ce cred ceilalti.

Oamenii pot copia lucrurile de care se tem ceilalti.
Oamenii pot copia ceea ce resping ceilalti.
Oamenii pot copia ceea ce celebreaza ceilalti.

Oamenii pot inceta in cele din urma sa intrebe daca ceva este
adevadrat si sa intrebe in schimb daca acel lucru 1i ajuta sa apartind.

Oamenii ar trebui sa intrebe:
Invat?

Sau ma integrez?

Pun intrebari?

Sau copiez?

Gandesc independent?

Sau urmez grupul?

Invat din realitate?

Sau Invat cum sa apartin?

Apartenenta poate deveni mai puternicd decat adevarul daca
oamenii nu sunt invatati cum sa o pund sub semnul intrebarii.

MEDII NARATIVE MODERNE

Mediile moderne pot crea si raspandi naratiuni rapid.
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Oamenilor li se pot arata stiluri de viata.
Oamenilor li se pot arata opinii.

Oamenilor li se pot arata reactii.

Oamenilor li se poate ardta indignare.
Oamenilor li se poate arata popularitate.
Oamenilor li se poate arata succes.
Oamenilor li se poate arata statut.
Oamenilor li se poate arata aparenta.
Oamenilor li se pot arata povesti emotionale.

Oamenilor li se pot arata versiuni ale vietii care nu reflecta
realitatea.

Oamenii pot copia apoi ceea ce este aratat in mod repetat.
Ei pot copia cuvinte.

Ei pot copia personalitati.

Ei pot copia stiluri de viata.

Ei pot copia aparente.

Ei pot copia comportamente.

Ei pot copia ceea ce pare popular.

Ei pot copia ceea ce pare de succes.

Ei pot performa fericirea.

Ei pot performa apartenenta.

Ei pot performa perfectiunea.
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Ei pot performa importanta.

Prin urmare, un mediu narativ modern poate crea o realitate falsa
pe care oamenii o imitd colectiv.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce naratiune creeaza acest mediu?

Ce comportament recompenseaza acest mediu?
Ce performanta incurajeaza acest mediu?

Ce realitate este ascunsa?

Ce realitate este Tnlocuita?

Ce Intelegere este impiedicata?

Mediile narative moderne i pot face pe oameni sa trdiasca in
interiorul performantei in locul realitatii.

PERFORMANTA SOCIALA SI VIATA IN INTERIORUL
UNEI NARATIUNI

Oamenii pot Incepe, de asemenea, sa performeze versiuni ale lor
nsisi.

Ei pot performa fericirea.
Ei pot performa succesul.
Ei pot performa Increderea.
Ei pot performa importanta.
Ei pot performa statutul.

Ei pot performa perfectiunea.
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Ei pot performa apartenenta.

Oamenii pot prezenta o viata care nu reflecta realitatea.
Alti oameni se pot compara apoi cu acea performanta.
Comparatia poate crea apoi mai multd performanta.
Performanta poate crea mai multa imitatie.

Imitatia poate crea mai multa repetare.

Oamenii pot ajunge in cele din urma sa traiasca in interiorul unei
naratiuni colective Tn locul realitatii Tnsasi.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce este aratat?

Ce este ascuns?

Aceasta este realitate?

Sau este performanta?

Ma compar cu realitatea?

Sau ma compar cu o naratiune?

Ce comportament creeaza aceasta performanta?

Oamenii trebuie sa Invete ca prezentarea nu este automat realitate.

NARATIUNI, COPII SI CREDINTA MOSTENITA
Copiii se nasc 1n naratiuni pe care nu le-au creat.
Copiii mostenesc povesti.

Copiii mostenesc sisteme.
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Copiii mostenesc titluri.

Copiii mostenesc autoritate.

Copiii mostenesc convingeri.

Copiii mostenesc comportamente.

Copiii mostenesc frici.

Copiii mostenesc atasamente emotionale.
Copiii mostenesc tipare repetate.

Copiii pot creste apoi devenind adulti care apara ceea ce au
mostenit.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
omenirea repeta aceeasi lume.

Prin urmare, copiii ar trebui sd invete sa intrebe:

Cine a creat aceasta?

De ce a fost creata?

Cine beneficiaza de ea?

Ce dovezi o sustin?

Ce realitate o sustine?

Ce comportament creeaza?

Ce mediu al lumii ajuta sa recreeze?

Copiii nu ar trebui pur si simplu sa mosteneasca naratiuni.

Copiii ar trebui sa Tnvete cum sa le puna sub semnul Tntrebarii in
sigurantd.
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SISTEME, NARATIUNI SI MEDIUL LUMII
Naratiunile pot deveni incorporate in sisteme.
Sistemele pot repeta naratiuni.

Sistemele pot proteja naratiuni.

Sistemele pot normaliza naratiuni.

Sistemele pot recompensa naratiuni.

Sistemele pot descuraja punerea intrebarilor.

Oamenii pot ajunge in cele din urma sa confunde repetarea
sistemului cu adevarul.

Dar sistemele repetate nu sunt automat realitate.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Ce naratiune repeta acest sistem?

Ce naratiune protejeaza acest sistem?

Ce naratiune recompenseaza acest sistem?

Ce naratiune 1i descurajeaza acest sistem pe oameni sa puna sub
semnul intrebarii?

Ce realitate o sustine?
Ce realitate o contrazice?
Ce s-ar intampla daca oamenii ar inceta sa o creada?

Oamenii incearcd adesea sa repare rezultatele fara sa puna sub
semnul Intrebdrii naratiunile care creeaza rezultatele.

Aceasta poate face ca omenirea sa repete aceeasi lume.
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MEDIUL LUMII ARATA IN MOD CONSTANT OMENIRII
CUM OPEREAZA NARATIUNILE

Mediul lumii arata in mod constant omenirii cum opereaza
naratiunile.

Oamenii pur si simplu nu au fost invatati in mod corespunzator
cum sa nvete din ceea ce este aratat.

Lumea este adevarata scoala.
Omenirii 1i sunt ardtate in mod constant:
Repetarea.

Protectia.

Titlurile.

Autoritatea.

Apartenenta.

Frica.

Dependenta.

Tacerea.

Stimulentele.

Emotia.

Performanta.

Naratiunile.

Problema nu este ca nimic nu este vizibil.
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Problema este ca oamenii nu au fost Tnvatati Tn mod corespunzator
cum sa puna intrebari, sa vada, sd inteleaga si sa invete din ceea ce
este vizibil.

NARATIUNIL, PUTERE SI CONSTIINTA UMANA

Una dintre cele mai importante lectii pe care omenirea trebuie sa
le invete este ca puterea nu exista doar prin forta.

Puterea poate exista prin naratiuni.

Daca oamenii pot modela naratiuni, pot modela comportamentul.
Daca pot modela comportamentul, pot modela rezultatele.

Daca pot modela rezultatele, pot modela mediul lumii.

Poate sa nu fie nevoie ca oamenii sa forteze omenirea sa repete
aceeasi lume daca omenirea o repeta de bunavoie ea Tnsasi.

Omenirea poate crea naratiuni, mosteni naratiuni, apdra naratiuni
si apoi confunda acele naratiuni cu realitatea Insasi.

Acesta este unul dintre cele mai importante mecanisme care
opereaza de-a lungul istoriei umane.

Prin urmare, oamenii ar trebui sa Intrebe:
Cine modeleaza naratiunea?

Cine consolideaza naratiunea?

Cine beneficiaza de naratiune?

Cine mosteneste naratiunea?

Cine apara naratiunea?

Cine este atasat emotional de naratiune?
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Cui 1i este frica sa pund naratiunea sub semnul intrebarii?
Ce mediu al lumii ajuta aceasta naratiune sa recreeze?

Constiinta umana progreseaza atunci cand oamenii Tnceteaza sa
traiasca in interiorul naratiunilor si incep sa invete din realitatea
Tnsasi.

NARATIUNE VERSUS REALITATE SI PROGRESUL
UMAN

Naratiune versus Realitate face parte din Ruta Lipsa catre
Progresul Uman.

Omenirea nu poate progresa cat timp naratiunile sunt confundate
in mod repetat cu realitatea.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii mostenesc povesti
Tnainte sa Invete cum sa le puna sub semnul Intrebarii.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii apara naratiuni pe
care nu le-au examinat niciodata independent.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii creeaza colectiv o
realitate falsd si apoi trdiesc in interiorul ei.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii creeazd colectiv o
realitate falsa si apoi petrec generatii aparand-o.

Omenirea nu poate progresa cat timp apartenenta devine mai
puternica decat adevarul.

Omenirea nu poate progresa cat timp oamenii se copiaza unii pe
altii in loc sa invete din realitate.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii interpreteaza
versiuni ale lor nsisi in loc sd se inteleaga pe ei Tnsisi.
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Umanitatea nu poate progresa cat timp sistemele consolideaza
naratiuni fara sa-i invete pe oameni cum sa le puna sub semnul
Intrebarii.

Umanitatea nu poate progresa cat timp sistemele de credinte
Tnlocuiesc realitatea.

Umanitatea nu poate progresa cat timp generatiile viitoare
mostenesc aceeasi lume fard sa inteleaga ce a creat-o.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii continud sa apere
naratiuni mostenite In loc sa invete din realitatea Tnsasi.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor Tntreaba daca dovezile sustin ceea ce se
afirma.

Stimulent si Castig intreaba cine beneficiaza din continuarea
acestuia.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul se aliniaza
cu ceea ce se afirma.

Permisiunea de a Pune Intrebadri intreaba ce impiedica punerea
Intrebarilor.

Influenta Emotionala ntreaba ce emotie modeleaza acceptarea.
Naratiune versus Realitate intreaba acum:

Ce poveste este prezentata?

Ce realitate o sustine?

Ce realitate o contrazice?
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Cine a creat-o0?

Cine o repeta?

Cine o protejeaza?

Cine o mosteneste?

Cine beneficiaza de ea?

Ce comportament creeaza?

Ce mediu al lumii contribuie sa recreeze?

Asa incep oamenii sa treaca de la naratiunile mostenite la
realitate.

Asa trec oamenii de la credinta la examinare.

Asa trec oamenii de la examinare la a vedea.

Asa trec oamenii de la a vedea la a intelege.

Asa trec oamenii de la intelegere la Tnvatare.

Asa trec oamenii de la Invatare la gandire independenta.

Asa trec oamenii de la a fi produse ale naratiunilor mostenite la a
deveni persoane care invata din mediul lumii.
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SECTIUNEA 8 - IMPACT PSIHOLOGIC

CE ESTE CU ADEVARAT IMPACTUL PSIHOLOGIC

Sectiunea 1 a stabilit ca oamenii trebuie sa invete de unde a
provenit ceva si ce 1-a modelat.

Sectiunea 2 a stabilit cd oamenii trebuie sa invete daca dovezile
sustin ceea ce se afirma.

Sectiunea 3 a stabilit cd umanitatea recreeaza In mod repetat
aceeasi lume deoarece stimulentele 1i recompenseaza in mod
repetat pe oameni pentru recrearea ei.

Sectiunea 4 a stabilit cd comportamentul repetat dezvaluie adesea
mai mult decat cuvintele.

Sectiunea 5 a stabilit ca oamenii sunt adesea descurajati sa puna
intrebdri Inainte ca Invatarea sa Inceapa macar.

Sectiunea 6 a stabilit ca emotia poate modela Tncrederea, credinta,
frica, reactia, tacerea si comportamentul inainte sa se dezvolte
intelegerea.

Sectiunea 7 a stabilit cd umanitatea poate crea, mosteni si apara in
mod colectiv naratiuni si le poate confunda cu realitatea Tnsasi.

Sectiunea 8 trece acum la Impact Psihologic.

Impactul Psihologic exista deoarece mediul lumii modeleaza in
permanenta mintea umand inainte ca oamenii sa nteleaga ca face
acest lucru.

Oamenii nu se nasc intelegand lumea.
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Lumea 1i Tnvatd pe oameni cum sa gandeasca Inainte ca ei sa
inteleaga cum sa-si protejeze mintea.

Oamenii sunt expusi Tn permanenta la:
Bani.

Dependenta.
Autoritate.

Frica.

Tacere.
Stimulente.
Naratiuni.
Comportament.
Repetare.
Comparatie.
Reprezentatie.
Superficialitate.
Probleme repetate.

Mintea umana poate fi modelata de toate aceste lucruri cu mult
Tnainte sa se dezvolte gandirea independenta.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:
Ce face acest mediu mintii umane?
Ce este aratat in mod repetat?

Ce este acceptat Tn mod repetat?
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Ce este normalizat Tn mod repetat?
Ce este mostenit Tn mod repetat?
Ce modeleaza comportamentul?
Ce modeleaza intelegerea?

Ce modeleaza generatiile viitoare?

Impactul Psihologic 1i Tnvata pe oameni sa inteleaga ce face
umanitatii insasi expunerea prelungita la mediul lumii.

MINTEA UMANA ESTE UNUL DINTRE CELE MAI
MARI MEDII PE CARE UMANITATEA NU A
REUSIT SA LE PROTEJEZE

Una dintre cele mai mari probleme cu care se confrunta
umanitatea este ca oamenii sunt adesea modelati psihologic
Tnainte sa Tnteleaga ca sunt modelati.

Mintea umana este unul dintre cele mai mari medii pe care
umanitatea nu a reusit sa le protejeze.

Oamenii se nasc Tn medii pe care nu le-au creat.
Ei mostenesc sisteme.

Ei mostenesc comportamente.

Ei mostenesc naratiuni.

Ei mostenesc autoritate.

Ei mostenesc dependenta.

Ei mostenesc tipare repetate.

Oamenii pot apoi deveni adulti care apdra ceea ce au mostenit.
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Acest lucru se poate Intampla fara ca ei sa inteleaga vreodata ce
i-a modelat de la bun inceput.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:

Ce m-a modelat?

Ce am mostenit?

Ce am acceptat?

Ce am repetat?

Ce nu am examinat niciodata Tn mod independent?
Ce a devenit normal pentru mine?

Ce mediu a contribuit la crearea intelegerii mele?

Fard intrebdri, oamenii isi pot petrece intreaga viatda modelati
psihologic de medii din care nu au invatat niciodata in mod
corespunzator.

MEDIUL LUMII INVATA IN PERMANENTA
UMANITATEA

Mediul lumii nu Tnceteaza niciodata sa predea.
Oamenii Tnvata in permanentd din ceea ce 1i Tnconjoara.
Copiii Invata din el.

Adultii Tnvata din el.

Profesorii invata din el.

Parintii invata din el.

Sistemele Tnvata din el.
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Societatile invata din el.
Mediul lumii 1i Tnvata In permanenta pe oameni.

Problema este ca oamenii nu au fost Tnvatati in mod corespunzator
cum sa invete din ceea ce li se arata.

Lumea este adevarata scoala.

Oamenii poate nu 1si dau seama, dar mediul lumii influenteaza in
permanenta comportamentul.

Oamenii pot deveni produse ale mediului lumii Tn loc sa devina
persoane care invata din el.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
aceeasi lume se repeta.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:
Ce preda acest mediu?

Ce comportament recompenseaza?

Ce comportament descurajeaza?

Ce comportament normalizeaza?

Ce mediu al lumii recreeaza?

Atunci cand oamenii nu sunt Tnvatati cum sa Tnvete din mediul
lumii, ei ajung adesea sa se adapteze psihologic la el in schimb.

OAMENII SE POT ADAPTA LA MEDII NESANATOASE
Fiintele umane sunt adaptabile.
Acest lucru poate fi benefic.

Dar poate deveni si periculos.
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Oamenii se pot adapta psihologic la medii nesanatoase.
Oamenii se pot adapta la frica.

Oamenii se pot adapta la dependenta.

Oamenii se pot adapta la anxietate.

Oamenii se pot adapta la lipsa de onestitate.

Oamenii se pot adapta la superficialitate.

Oamenii se pot adapta la presiune.

Oamenii se pot adapta la comportamente nesanatoase.
Oamenii se pot adapta la sisteme nesanatoase.
Oamenii se pot adapta la probleme repetate.

Oamenii se pot adapta psihologic la Tnseldciunea insasi atunci
cand inseldciunea este normalizatd in mod repetat.

In cele din urma, mediile nesdnitoase pot deveni normale.
Generatiile viitoare pot apoi mosteni acele medii.
Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:

La ce ma adaptez?

Ar trebui ca acest lucru sa fie normal?

Ce creeaza aceste conditii?

Ce comportament este protejat?

Ce mediu al lumii este recreat?

Oamenii se adapteaza adesea la simptome in loc sa invete din
cauze.
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MECANISMUL BANILOR

Mecanismul banilor este una dintre cele mai importante influente
care modeleaza impactul psihologic.

Banii pot modela informatia.

Banii pot modela dependenta.

Banii pot modela frica.

Banii pot modela tacerea.

Banii pot modela stimulentele.

Banii pot modela deciziile.

Banii pot modela comportamentul.

Banii pot modela repetarea.

Banii pot modela mediile.

Banii pot modela ceea ce oamenii sunt Tncurajati sa accepte.

Mecanismul banilor poate modela informatia, dependenta,
stimulentele, frica, repetarea, tacerea, comportamentul si
adaptarea psihologica Tnsasi.

Oamenii se pot adapta psihologic la rezultate fara sa invete
vreodata din mecanismul care le creeaza.

Acesta este unul dintre cele mai importante mecanisme din care
umanitatea trebuie sa invete.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:
Ce influenteaza banii aici?

Ce comportament creeazd banii?
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Ce tdcere protejeaza banii?
Ce dependenta creeaza banii?
Ce frica creeaza banii?

Ce mediu al lumii contribuie banii sa recreeze?

COPIII SUNT CEL MAI IMPORTANT GRUP DE
PROTEJAT

Copiii nu se nasc cu instrumentele necesare pentru a se proteja de
efectele psihologice ale mediului lumii.

Copiii sunt expusi psihologic mediului lumii Tnainte sa posede
instrumentele necesare pentru a-1 intelege sau pentru a se proteja
de el.

Copiii experimenteaza:
Bani.

Dependenta.
Autoritate.

Frica.

Comparatie.
Reprezentatie.
Naratiuni.
Superficialitate.
Presiune sociala.

Tipare repetate.
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Cu mult Tnainte sa le Tnteleaga.

Copiii pot mosteni psihologic frica.

Copiii pot mosteni psihologic anxietatea.

Copiii pot mosteni psihologic dependenta.

Copiii pot mosteni psihologic comparatia.

Copiii pot mosteni psihologic nesiguranta.

Copiii pot mosteni psihologic superficialitatea.

Copiii pot mosteni psihologic presiunea.

Copiii pot mosteni psihologic tacerea.

Copiii pot mosteni psihologic comportamente nesanatoase.
Copiii pot mosteni psihologic probleme repetate ale lumii.

Copiii nu ar trebui sa fie nevoiti sa supravietuiasca psihologic
mediului lumii fara sa fie invatati in mod corespunzator cum sa
Tnvete din el.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
educatia trebuie sa se imbunatateasca.

Copiii ar trebui, prin urmare, sa invete:
Cum sa puna intrebari.

Cum sa vada.

Cum sa Inteleaga.

Cum sa gandeasca independent.

Cum sa invete 1n sigurantd din mediul lumii.
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De aceea Setul de Instrumente L.2Q pentru Punerea
Intrebarilor este atat de important.

CONSTIINTA UMANA ESTE MODELATA

Constiinta umana este modelata de mediul lumii Tnainte ca
umanitatea sa inteleaga cum este modelata.

Daca frica este aratatd in mod repetat, frica se poate raspandi.
Daca comparatia este aratata Tn mod repetat, comparatia se poate
raspandi.

Daca dependenta este ardtata in mod repetat, dependenta se poate
raspandi.

Daca reprezentatia este ardtata in mod repetat, reprezentatia se
poate raspandi.

Daca superficialitatea este aratata Tn mod repetat, superficialitatea
se poate raspandi.

Daca repetarea este aratata in mod repetat, repetarea se poate
raspandi.
Generatiile viitoare pot apoi mosteni aceste conditii.

Oamenii pot ajunge, in cele din urma, sa uite cine sunt pentru ca
petrec atat de mult timp adaptandu-se la mediul lumii in loc sa
invete din el.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:
Ce constiinta creeaza acest mediu?
Ce intelegere creeaza acest mediu?

Ce comportament creeaza acest mediu?
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Ce mediu al lumii contribuie acest mediu sa recreeze?

DE CE CONTEAZA IMPACTUL PSIHOLOGIC

Impactul Psihologic conteaza deoarece umanitatea nu poate
progresa in mod corespunzadtor cat timp oamenii sunt modelati
psihologic de medii pe care nu le Tnteleg.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor intreaba daca dovezile sustin ceea ce se
afirma.

Stimulent si Castig intreabd cine beneficiaza din continuarea
acestuia.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul se aliniaza
cu ceea ce se afirma.

Permisiunea de a Pune Intrebadri intreaba ce impiedica punerea
intrebarilor.

Influenta Emotionala Intreaba ce emotie modeleaza acceptarea.

Naratiune versus Realitate intreaba ce poveste este prezentata si
daca realitatea o sustine.

Impact Psihologic intreaba acum:
Ce face acest mediu mintii umane?
Ce comportament creeaza?

Ce intelegere creeaza?

Ce frica creeaza?
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Ce dependenta creeaza?
Ce comparatie creeaza?
Ce mediu al lumii contribuie sa recreeze?

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii continua sa se
adapteze psihologic la medii ale lumii nesandtoase in loc sa invete
din ele si sa le imbunatateasca.

Atunci cand oamenii nu sunt Tnvatati cum sa Tnvete din mediul
lumii, ei ajung adesea sa se adapteze psihologic la el in schimb.

Asa trec oamenii de la a fi produse ale mediului lumii la a deveni
persoane care invata din mediul lumii.

MODELAREA PSIHOLOGICA iN TIMP

Prima parte a sectiunii a explicat ca oamenii sunt adesea modelati
psihologic Tnainte sa Inteleagd ca sunt modelati.

Aceasta parte trece acum la modul in care modelarea psihologica
se dezvolta in timp.

Impactul psihologic nu apare de obicei intr-un singur moment.
El se dezvolta adesea prin expunere repetata.

Oamenii vad in mod repetat aceleasi lucruri.

Oamenii aud Tn mod repetat aceleasi lucruri.

Oamenii experimenteaza in mod repetat aceleasi lucruri.
Oamenii se adapteaza Tn mod repetat la aceleasi lucruri.

In timp, expunerea repetata poate deveni normala.
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Oamenii pot ajunge, in cele din urma, sa nu mai recunoasca deloc
faptul ca sunt modelati.

Expunerea repetata poate deveni unul dintre cei mai importanti
profesori din mediul lumii.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

La ce sunt expus in mod repetat?

Ce accept in mod repetat?

La ce ma adaptez Tn mod repetat?

Ce a devenit normal?

Ce 1i Invdt pe membrii generatiilor viitoare?

Ce mediu al lumii contribui sa recreez?

COMPARATIE, STATUT SI VALOARE DE SINE
Oamenii pot incepe sa se compare cu altii.

Comparatia poate deveni una dintre cele mai importante influente
care modeleaza comportamentul uman.

Oamenii pot compara:
Aspectul.

Banii.

Stilul de viata.
Popularitatea.
Statutul.

Succesul.
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Posesiunile.
Relatiile.
Importanta.

Oamenii pot ajunge, in cele din urma, sa-si lege valoarea de sine
de aceste comparatii.

Oamenii pot Incepe sa creada ca sunt mai putin valorosi pentru ca
altcineva pare sa aiba mai mult.

Oamenii pot incepe sa creada ca sunt mai valorosi pentru ca
poseda mai mult.

Oamenii pot incepe sa-si masoare valoarea Tn raport cu medii care
nu reflecta realitatea.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:

Cine m-a Tnvatat sa compar?

Cu ce ma compar?

Ce creeaza comparatia?

Ce ascunde comparatia?

Ce mediu al lumii contribuie comparatia sa recreeze?

Comparatia 1i poate impiedica pe oameni sa Tnvete din ei insisi
deoarece devin concentrati pe masurarea lor in raport cu alti
oameni.

SUPERFICIALITATE, REPREZENTATIE $I TRAIREA
UNEI MINCIUNI

Oamenii pot incepe sa interpreteze versiuni ale lor Tnsisi.
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Ei pot interpreta fericirea.

Ei pot interpreta succesul.

Ei pot interpreta increderea.

Ei pot interpreta perfectiunea.

Ei pot interpreta apartenenta.

Ei pot interpreta importanta.
Oamenii pot ascunde ceea ce simt cu adevarat.
Oamenii pot ascunde dificultatile.
Oamenii pot ascunde suferinta.
Oamenii pot ascunde incertitudinea.
Oamenii pot ascunde frica.
Oamenii pot ascunde singuratatea.

Oamenii pot ajunge, in cele din urma, sa traiasca in interiorul
reprezentatiei nsesi.

Alti oameni pot apoi copia acea reprezentatie.
Acest lucru poate crea un ciclu.
Reprezentatia creeaza imitare.

Imitarea creeaza repetare.

Repetarea creeaza normalizare.

Normalizarea creeaza generatii viitoare care mostenesc
reprezentatia ca realitate.
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Oamenii se pot adapta psihologic la Tnselaciunea insasi atunci
cand inseldciunea este normalizatd in mod repetat.

Oamenii ar trebui sa Tntrebe:
Ce este aratat?

Ce este ascuns?

Ce pretind ca sunt?

Ce mi-e frica sa dezvalui?
Invat?

Sau interpretez?

Oamenii trebuie sa Tnvete ca prezentarea nu este in mod automat
realitate.

MEDII SOCIALE SI COPIEREA RECIPROCA
Oamenii Invata unii de la altii.

Acest lucru poate fi benefic.

Dar poate deveni si periculos.

Oamenii pot copia:

Cuvinte.

Opinii.

Comportamente.

Stiluri de viata.

Aspecte.

Personalitati.
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Credinte.
Reactii.
Emotii.
Obiceiuri.

Oamenii pot ajunge, in cele din urma, sa nu mai gandeasca
independent.

Ei pot Incepe sa urmeze 1n schimb.
Ei pot intreba:

Ce fac toti ceilalti?

In loc sa intrebe:

Ce este adevarat?

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:
Invat?

Sau copiez?

Inteleg?

Sau urmez?

Gandesc independent?

Sau Incerc sa ma conformez?

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
umanitatea recreeazd in mod repetat aceeasi lume.
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FRICA, ANXIETATE SI SUPRAVIETUIRE
PSIHOLOGICA

Oamenii se pot adapta psihologic la medii nesanatoase.
Acest lucru poate crea frica.

Acest lucru poate crea anxietate.

Acest lucru poate crea presiune.

Acest lucru poate crea incertitudine.

Oamenii pot incepe sa supravietuiasca mediilor Tn loc sa invete
din ele.

Oamenii pot deveni epuizati.

Oamenii pot deveni coplesiti.

Oamenii pot deveni dependenti.

Oamenii pot deveni deconectati emotional.
Oamenii ar trebui sa intrebe:

Invat din acest mediu?

Sau 1i supravietuiesc?

Ce creeaza aceste conditii?

Ce creeaza aceste emotii?

Ce mediu al lumii este recreat?

Oamenii nu ar trebui sa fie nevoiti sa supravietuiasca psihologic
unor medii pe care nu au fost Tnvatati Tn mod corespunzator cum
sa le Tnteleaga.
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LACOMIE, INVIDIE SI CONSTIINTA UMANA
Oamenii pot incepe sa mdsoare valoarea prin bani.
Oamenii pot incepe sa mdsoare valoarea prin statut.
Oamenii pot Incepe sa masoare valoarea prin posesiuni.
Oamenii pot incepe sa mdsoare valoarea prin aspect.
Oamenii pot incepe sa mdsoare valoarea prin popularitate.
Acest lucru poate crea lacomie.

Acest lucru poate crea invidie.

Acest lucru poate crea competitie.

Acest lucru poate crea nesiguranta.

Oamenii pot ajunge, in cele din urma, sa nu mai Tnvete din lume si
sa concureze 1n interiorul ei in schimb.

Oamenii ar trebui sa Intrebe:

Ce urmaresc?

De ce urmaresc acest lucru?

Cine m-a Tnvatat sa-1 pretuiesc?

Ce comportament creeaza acest lucru?

Ce mediu al lumii contribuie acest lucru sa recreeze?

Constiinta umana nu poate progresa in mod corespunzadtor atunci
cand oamenii sunt Tnvatati sa concureze n loc sa inteleagd.

COPIII SI MOSTENIREA PSIHOLOGICA

Copiii nu mostenesc doar informatii.
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Copiii mostenesc medii.

Copiii mostenesc comportamente.

Copiii mostenesc frici.

Copiii mostenesc naratiuni.

Copiii mostenesc presiune.

Copiii mostenesc comparatie.

Copiii mostenesc superficialitate.

Copiii mostenesc reprezentatie.

Copiii mostenesc dependenta.

Copiii mostenesc probleme repetate ale lumii.
Copiii Invatd, de asemenea, de la adultii din jurul lor.
Copiii pot Invata fericirea falsa.

Copiii pot Invdta comparatia.

Copiii pot Invdta presiunea sociala.

Copiii pot nvata tacerea.

Copiii pot invata reprezentatia.

Copiii pot Invata cum sa ascunda suferinta.

Copiii pot mosteni psihologic supravietuirea Insasi.

Copiii pot ajunge, in cele din urmad, sa mosteneasca suferinta
Tnainte sa Tnteleagd ce a creat-o.

Acesta este unul dintre cele mai importante motive pentru care
umanitatea repeta aceeasi lume.
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Copiii ar trebui, prin urmare, sa invete cum sa pund intrebdri In
siguranta Tnainte ca aceste influente sa devina profund
normalizate.

CONSTIINTA UMANA SI MEDIUL LUMII
Constiinta umana este modelata de mediul lumii.

Constiinta umana este modelata Tnainte ca umanitatea sa nteleaga
cum este modelata.

Daca frica este aratatd in mod repetat, frica se poate raspandi.
Daca comparatia este ardtata ITn mod repetat, comparatia se poate
raspandi.

Daca dependenta este aratata in mod repetat, dependenta se poate
raspandi.

Daca reprezentatia este ardtata in mod repetat, reprezentatia se
poate raspandi.

Daca superficialitatea este aratata Tn mod repetat, superficialitatea
se poate raspandi.

Daca repetarea este aratata in mod repetat, repetarea se poate
raspandi.
Generatiile viitoare pot apoi mosteni aceste condifii.

Oamenii pot ajunge, in cele din urma, sa uite cine sunt deoarece
petrec atat de mult timp adaptandu-se la mediul lumii in loc sa
Tnvete din el.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Tntrebe:

Ce invata acest mediu umanitatea?
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Ce constiinta creeaza?
Ce intelegere creeaza?
Ce lume contribuie sa recreeze?

Constiinta umana progreseaza atunci cand oamenii Tnceteaza sa se
adapteze psihologic la mediul lumii si Tncep sa invete din el in
schimb.

MECANISMUL BANILOR SI ADAPTAREA
PSIHOLOGICA

Mecanismul banilor poate modela informatia.

Mecanismul banilor poate modela dependenta.

Mecanismul banilor poate modela frica.

Mecanismul banilor poate modela comportamentul.
Mecanismul banilor poate modela repetarea.

Mecanismul banilor poate modela tacerea.

Mecanismul banilor poate modela adaptarea psihologica Tnsasi.

Oamenii se pot adapta psihologic la rezultate fara sa invete
vreodata din mecanismul care le creeaza.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:
Ce influenteaza banii?

Ce comportament creeaza banii?

Ce frica creeaza banii?

Ce dependenta creeaza banii?
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Ce tdcere protejeaza banii?

Ce mediu al lumii contribuie banii sa recreeze?

IMPACTUL PSIHOLOGIC SI PROGRESUL UMAN

Impactul Psihologic face parte din Ruta Lipsa catre Progresul
Uman.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii se adapteaza
psihologic la medii pe care nu le inteleg.

Umanitatea nu poate progresa cat timp copiii sunt expusi
problemelor lumii fara sa fie invatati in mod corespunzator cum
sa invete din ele.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii se compara cu
realitati false.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii interpreteaza
versiuni ale lor Insisi in loc sa se inteleaga pe ei Insisi.
Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii supravietuiesc

psihologic unor medii nesandtoase in loc sa le imbunatateasca.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii se adapteaza la
probleme repetate in loc sa invete din ceea ce le creeaza.

Umanitatea nu poate progresa cat timp mecanismul banilor
continud sa modeleze informatia, dependenta, frica,

comportamentul, repetarea si tacerea, in timp ce oamenii se
adapteaza psihologic la rezultate in loc sa invete din cauze.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.
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Standardul Dovezilor Intreaba daca dovezile sustin ceea ce se
afirma.

Stimulent si Castig intreaba cine beneficiaza din continuarea
acestuia.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul se aliniaza
cu ceea ce se afirma.

Permisiunea de a Pune Intrebari intreaba ce impiedica punerea
intrebarilor.

Influentd Emotionald intreaba ce emotie modeleaza acceptarea.

Naratiune versus Realitate intreaba ce poveste este prezentata si
daca realitatea o sustine.

Impact Psihologic intreaba acum:

Ce face acest mediu mintii umane?

Ce face acest mediu copiilor?

Ce face acest mediu Tntelegerii?

Ce face acest mediu constiintei umane?
Ce mediu al lumii contribuie sa recreeze?

Asa incep oamenii sa treaca de la adaptarea psihologica la
intelegere.

Asa trec oamenii de la credinta la examinare.
Asa trec oamenii de la examinare la a vedea.
Asa trec oamenii de la a vedea la a intelege.

Asa trec oamenii de la intelegere la Tnvatare.
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Asa trec oamenii de la invatare la gandire independenta.

Asa trec oamenii de la a fi produse ale mediului lumii la a deveni
persoane care invata din mediul lumii.

250



SECTIUNEA 9 - APLICA ACELASI STANDARD
PESTE TOT

CE INSEAMNA CU ADEVARAT APLICA ACELASI
STANDARD PESTE TOT

Sectiunea 1 a stabilit cd oamenii trebuie sa invete de unde a
provenit ceva si ce 1-a modelat.

Sectiunea 2 a stabilit cd oamenii trebuie sa invete daca dovezile
sustin ceea ce se afirma.

Sectiunea 3 a stabilit cd umanitatea recreeaza in mod repetat
aceeasi lume deoarece stimulentele 1i recompenseaza in mod
repetat pe oameni pentru recrearea ei.

Sectiunea 4 a stabilit ca comportamentul repetat dezvaluie adesea
mai mult decat cuvintele.

Sectiunea 5 a stabilit cd oamenii sunt adesea descurajati sa puna
Intrebari Tnainte ca invatarea sa Inceapa macar.

Sectiunea 6 a stabilit cd emotia poate modela Tncrederea, credinta,
frica, reactia, tacerea si comportamentul inainte sa se dezvolte
intelegerea.

Sectiunea 7 a stabilit cd umanitatea poate crea, mosteni si apara in
mod colectiv naratiuni si le poate confunda cu realitatea Tnsasi.

Sectiunea 8 a stabilit cd mediul lumii modeleaza psihologic
umanitatea Tnainte ca umanitatea sa inteleaga ca face acest lucru.

Sectiunea 9 trece acum la Aplica Acelasi Standard Peste Tot.
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Aplica Acelasi Standard Peste Tot exista deoarece umanitatea
aplica adesea standarde diferite oamenilor, sistemelor, mediilor si
situatiilor diferite.

Oamenii pot aplica un standard altora in timp ce se protejeaza pe
ei 1nsisi.
Oamenii pot aplica un standard sistemelor in timp ce protejeaza

autoritatea.

Oamenii pot aplica un standard autoritdtii in timp ce protejeaza
lucrurile de care depind.

Oamenii pot pune sub semnul Intrebarii un lucru in timp ce refuza
sa pund sub semnul intrebarii altul.

Oamenii pot pune sub semnul intrebarii o naratiune Tn timp ce
intrd in alta.

Oamenii pot pune sub semnul Intrebdrii un sistem in timp ce
protejeaza altul.

Aplica Acelasi Standard Peste Tot 1i invata pe oameni sa elimine
standardele duble din invatare.

Dar Aplica Acelasi Standard Peste Tot este mai mult decat
standardele duble.

Ti invata pe oameni si Inteleagd de ce sunt folosite standarde
diferite de la bun inceput.

Oamenii aplica adesea standarde diferite deoarece dependenta,
frica, apartenenta, identitatea, banii, autoritatea, emotia si
naratiunile mostenite influenteaza locurile in care oamenii sunt
dispusi sa invete.
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UMANITATEA FOLOSESTE ADESEA STANDARDE
DIFERITE

Unul dintre cele mai importante motive pentru care umanitatea
recreeaza Tn mod repetat aceeasi lume este faptul ca oamenii
folosesc adesea standarde diferite.

Oamenii pot deveni selectivi.
Intrebari selective.

Dovezi selective.

Incredere selectiva.
Scepticism selectiv.

Emotie selectiva.

Indignare selectiva.
Naratiuni selective.
Permisiune selectiva.
Invitare selectiva.

Oamenii pot pune intrebari dificile atunci cand ceva 1i amenintd,
dar pot inceta sa puna Intrebari atunci cand ceva le aduce
beneficii.

Oamenii pot aplica standarde ale dovezilor unui lucru care nu le
place Tn timp ce protejeaza ceva de care depind.

Oamenii pot cere consecventa de la altii Tn timp ce evita ei Tnsisi
consecventa.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:
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Aplic acelasi standard peste tot?

Protejez ceva?

Evit ceva?

Ce nu sunt dispus sa pun sub semnul Intrebarii?

De ce depind?

De ce sunt atasat emotional?

Ce devine inconfortabil atunci cand aplic acelasi standard aici?

Standardele duble pot deveni unul dintre cele mai importante
mecanisme care permit problemelor repetate ale lumii sa
continue.

ACELASI STANDARD TREBUIE APLICAT PESTE TOT

Adevarul nu necesita standarde diferite in functie de cine este
examinat.

Acelasi standard trebuie aplicat peste tot.
Acelasi standard se aplica:

Oamenilor.

Copiilor.

Adultilor.

Parintilor.

Profesorilor.

Scolilor.

Guvernelor.
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Mass-mediei.

Politiei.

Sistemelor.

Institutiilor.

Organizatiilor.

Autoritatii.

Expertilor.

Naratiunilor.

Informatiilor.

Povestilor.

Credintelor.

Acelasi standard ni se aplica si noud insine.
Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:

As aplica acest standard mie insumi?

As aplica acest standard cuiva pe care il sustin?
As aplica acest standard cuiva cu care nu sunt de acord?
As aplica acest standard unui sistem?

As aplica acest standard autoritatii?

As aplica acest standard lucrurilor de care depind?

Gandirea independentd nu se poate dezvolta pe deplin pana cand
oamenii nu invata sa aplice acelasi standard peste tot.
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OAMENII INCETEAZA ADESEA SA INVETE ACOLO
UNDE DEVINE INCONFORTABIL

Oamenii Inceteaza adesea sa invete exact in punctul In care
Tnvatarea incepe sa puna sub semnul Tntrebarii lucrurile de care
depind.

Ei pot inceta sa puna ntrebari atunci cand sunt implicati bani.

Ei pot inceta sa puna ntrebari atunci cand apartenenta este
amenintata.

Ei pot inceta sa puna ntrebari atunci cand este implicata
autoritatea.

Ei pot inceta sa puna intrebadri atunci cand identitatea lor este pusa
sub semnul intrebarii.

Ei pot inceta sa puna intrebari atunci cand rolul lor este expus.

Ei pot inceta sa puna ntrebari atunci cand propriul lor
comportament trebuie examinat.

Acest lucru conteaza deoarece Tnvatarea incepe adesea in punctul
n care confortul se termina.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Tntrebe:
Unde Tncetez sa pun Intrebari?

Unde devin inconfortabil?

Ce dezvaluie acest disconfort?

Ce protejez?

Ce ar putea trebui sa inteleg daca voi continua sa pun intrebari?
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Aplica Acelasi Standard Peste Tot 7i invata pe oameni sa nu
Inceteze sa Invete atunci cand punerea intrebarilor devine
inconfortabila.

MECANISMUL BANILOR $1 STANDARDELE DIFERITE

Mecanismul banilor poate deveni unul dintre cele mai importante
motive pentru care oamenii inceteaza sa aplice acelasi standard
peste tot, deoarece dependenta poate influenta locurile Tn care
oamenii sunt dispusi sa puna Intrebari.

Banii pot modela ceea ce oamenii pun sub semnul Intrebarii.
Banii pot modela ceea ce oamenii evitd.

Banii pot modela ceea ce oamenii protejeaza.

Banii pot modela ceea ce oamenii apdra.

Banii pot modela lucrurile despre care oamenii pastreaza tacerea.
Banii pot modela ceea ce oamenii repeta.

Banii pot modela ceea ce oamenii sunt dispusi sa examineze.

Oamenii pot aplica un standard Tnainte sa fie implicati bani si alt
standard dupa ce apare dependenta.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:
Ce influenteaza banii aici?

Ce dependenta existd?

Pentru ce sunt platit sa repet?

Pentru ce sunt platit sa protejez?

Ce mi-e teama sa pun sub semnul intrebarii din cauza banilor?
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Ce standard se schimba atunci cand sunt implicati bani?

Daca mecanismul banilor schimba standardul aplicat, atunci
standardul nu este aplicat peste tot.

OAMENII PUN ADESEA SUB SEMNUL INTREBARII
CEEA CE NU LE PLACE, IN TIMP CE PROTEJEAZA
LUCRURILE DE CARE DEPIND

Oamenii pot deveni prinsi in Tnvatarea selectiva.
Oamenii pot pune sub semnul intrebdrii ceea ce nu le place.
Oamenii pot proteja lucrurile din care beneficiaza.
Oamenii pot proteja lucrurile de care depind.
Oamenii pot proteja ceea ce pare sigur.

Oamenii pot proteja ceea ce au mostenit.

Oamenii pot proteja ceea ce protejeaza toti ceilalti.
Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:

De ce pun acest lucru sub semnul Intrebarii?

De ce nu pun acel lucru sub semnul intrebarii?

Ce protejez?

Ce mi-e teama sa pierd?

Ce mi-e teama sa vad?

Ce standard refuz sa aplic?

Aplica Acelasi Standard Peste Tot 1i invata pe oameni sa elimine
favoritismul emotional din invatare.
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APLICA ACELASI STANDARD PESTE TOT TUTUROR
CELOR OPT SECTIUNI

Aplica Acelasi Standard Peste Tot este sectiunea care reuneste
cele opt sectiuni anterioare.

Sursa si Origine trebuie aplicatd peste tot.
Standardul Dovezilor trebuie aplicat peste tot.
Stimulent si Castig trebuie aplicat peste tot.
Caracter si Consecventa trebuie aplicata peste tot.
Permisiunea de a Pune Intrebéri trebuie aplicatd peste tot.
Influentda Emotionala trebuie aplicata peste tot.
Naratiune versus Realitate trebuie aplicata peste tot.
Impact Psihologic trebuie aplicat peste tot.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:

Folosesc aceste instrumente peste tot?

Sau doar acolo unde pare confortabil?

Aplic acelasi standard fiecdrei sectiuni?

Sau folosesc setul de instrumente selectiv?

EDUCATIA TREBUIE SA PREDEA GANDIREA
CONSECVENTA

Educatia 1i invata adesea pe oameni sa separe materiile.

Dar mediul lumii este interconectat.
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Oamenii ar trebui sa fie Tnvatati sa aplice aceleasi standarde peste
tot.

In caz contrar, oamenii pot deveni experti Tn a pune sub semnul
Intrebarii un domeniu fara sa puna vreodata sub semnul intrebarii
altul.

Oamenii pot deveni cunoscatori fara sa devina ganditori
independenti.

Oamenii pot deveni informati in timp ce continua sa recreeze
aceeasi lume.

Educatia ar trebui, prin urmare, sa-i invete pe oameni sa
recunoasca standardele duble.

Educatia ar trebui sa-i Tnvete pe copii sa recunoasca adevarul
selectiv.

Educatia ar trebui sa-i invete pe copii sa recunoasca indignarea
selectiva.

Educatia ar trebui sa-i invete pe copii sa recunoasca punerea
selectiva a Intrebarilor.

Educatia ar trebui sa-i invete pe copii sa recunoasca invatarea
selectiva.

Copiii pot mosteni standarde duble Tnainte sa inteleaga ce sunt
acestea.

Scopul nu este sa atace oamenii.

Scopul este sa creeze consecventa.
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ACEASTA SECTIUNE NI SE APLICA SI NOUA INSINE

Una dintre cele mai mari greseli pe care le fac oamenii este sa
creada ca aceste sectiuni se aplica numai altora.

Ele ni se aplica si noua insine.

Oamenii ar trebui sa intrebe:

La ce contribui?

Ce repet?

Ce protejez?

Ce evit?

Ce am mostenit?

Ce nu am examinat niciodata in mod independent?

As aplica acelasi standard mie insumi?

Aplica Acelasi Standard Peste Tot elimina exceptiile din Tnvatare.

Nimeni nu ar trebui sa fie scutit iIn mod automat de 1ntrebari.

APLICA ACELASI STANDARD PESTE TOT SI
CONSTIINTA UMANA

Constiinta umana nu poate progresa in mod corespunzator cat
timp sunt aplicate standarde diferite unor domenii diferite ale
vietil.

Daca oamenii aplicd un standard lor insisi si altul altora, constiinta

nu progreseaza.

Daca oamenii aplica un standard sistemelor care nu le plac si altul
sistemelor de care depind, constiinta nu progreseaza.
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Daca oamenii aplica un standard naratiunilor pe care le resping si
altul naratiunilor pe care le protejeaza emotional, constiinta nu
progreseaza.

Daca oamenii aplica un standard autoritatii din alte parti, dar nu
autoritatii din apropierea lor, constiinta nu progreseaza.

Constiinta umana progreseaza atunci cand oamenii Invata sa
aplice acelasi standard peste tot.

DE CE CONTEAZA APLICA ACELASI STANDARD
PESTE TOT

Aplica Acelasi Standard Peste Tot conteaza deoarece umanitatea
nu poate progresa in mod corespunzator cat timp sunt aplicate
standarde diferite diferitilor oameni, sisteme, naratiuni si medii.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii 1i pun sub semnul
Intrebarii pe altii, dar nu pe ei insisi.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii pun sub semnul
Intrebarii o autoritate, dar nu alta.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii pun sub semnul
intrebadrii o naratiune n timp ce protejeaza alta.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii aplica adevarul
selectiv.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii aplica Tnvatarea
selectiv.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii Inceteaza sa
invete acolo unde punerea Intrebarilor devine inconfortabila.
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Umanitatea nu poate progresa cat timp mecanismul banilor
schimba standardul pe care oamenii sunt dispusi sa-1 aplice.

Umanitatea nu poate progresa cat timp standardele duble raman
normalizate.

Sursa si Origine intreaba de unde a provenit ceva si ce 1-a
modelat.

Standardul Dovezilor ntreaba daca dovezile sustin ceea ce se
afirma.

Stimulent si Castig intreaba cine beneficiaza din continuarea
acestuia.

Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul se aliniaza
cu ceea ce se afirma.

Permisiunea de a Pune Intrebari Tntreaba ce Tmpiedicd punerea
intrebarilor.

Influentd Emotionald intreaba ce emotie modeleaza acceptarea.

Naratiune versus Realitate intreaba ce poveste este prezentata si
daca realitatea o sustine.

Impact Psihologic intreaba ce face mediul lumii mintii umane.
Aplica Acelasi Standard Peste Tot Intreaba acum:

Aplic acelasi standard peste tot?

Ce scutesc?

Ce protejez?

Ce nu sunt dispus sa examinez?

Unde Tmi opreste disconfortul intrebarile?

263



Unde schimba banii standardul?

Ce mediu al lumii este recreat atunci cand sunt folosite standarde
diferite?

Asa trec oamenii de la invatarea selectiva la invatarea
consecventa.

Asa trec oamenii de la punerea selectiva a intrebarilor la
gandirea independenta.

Asa trec oamenii de la a fi produse ale mediului lumii la a deveni
persoane care Tnvata din mediul lumii.

STANDARDELE DUBLE SI UMANITATEA

Prima parte a acestei sectiuni a explicat ca umanitatea aplica
adesea standarde diferite oamenilor, sistemelor, mediilor si
situatiilor diferite.

Aceasta parte trece acum la modul in care standardele diferite
recreeaza In mod repetat mediul lumii.

Standardele duble pot deveni invizibile.
Oamenii poate nu isi dau seama cd le folosesc.
Oamenii pot aplica un standard lor nsisi si altul altora.

Oamenii pot aplica un standard autoritatii si altul oamenilor
obisnuiti.

Oamenii pot aplica un standard unui grup si altul altui grup.

Oamenii pot aplica un standard unei naratiuni si altul altei
naratiuni.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:
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Sunt consecvent?

Ce standarde schimb?

Ce protejez?

Ce mediu al lumii contribui sa recreez?

Standardele duble pot deveni unul dintre cele mai importante
motive pentru care problemele repetate ale lumii continua.

APARTENENIA, IDENTITATE SI PROTEJAREA A
CEEA CE PARE SIGUR

Oamenii se pot atasa emotional de lucrurile de care depind.
Oamenii se pot atasa emotional de ceea ce au mostenit.
Oamenii se pot atasa emotional de ceea cu care se identifica.
Oamenii se pot atasa emotional de apartenentd.

Oamenii pot Incepe sa protejeze identitdti n loc sa invete din
realitate.

Oamenii pot incepe sa protejeze grupuri in loc sa invete din
comportament.

Oamenii pot incepe sa protejeze credinte in loc sa invete din
dovezi.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:
Ce parte a identitdtii mele protejez?

Ce parte a apartenentei mele protejez?

Ce mi-e teama sa pierd?

Ce mi-e teama sa vad?
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Ce as invata daca as aplica acelasi standard aici?
Oamenii protejeaza adesea ceea ce 1i face sa se simta in siguranta.

Acest lucru poate opri Invatarea.

TRIBALISM, DIVIZIUNE SI ADEVAR SELECTIV
Oamenii se pot separa In grupuri.

Grupurile pot deveni mai puternice decat invatarea.

Grupurile pot deveni mai puternice decat adevarul.

Grupurile pot deveni mai puternice decat intelegerea.
Oamenii 1si pot apdra propria tabara.

Oamenii pot ataca alta tabara.

Oamenii pot respinge informatii in functie de cine le prezinta.
Oamenii pot accepta informatii Tn functie de cine le prezinta.
Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:

As crede acest lucru daca I-ar spune altcineva?

As respinge acest lucru daca 1-ar spune cineva pe care il sustin?
Invat?

Sau aleg tabere?

Adevarul selectiv poate deveni unul dintre cele mai importante
mecanisme care Tmpiedica gandirea independenta.
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PROTEJAREA DEPENDENTEI

Oamenii pot deveni dependenti de medii pe care nu le-au
examinat niciodatd in mod independent.

Oamenii pot deveni dependenti de sisteme.

Oamenii pot deveni dependenti de autoritate.

Oamenii pot deveni dependenti de bani.

Oamenii pot deveni dependenti de aprobare.

Oamenii pot deveni dependenti de apartenenta.

Oamenii pot apoi proteja aceste dependente.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:

De ce depind?

As pune acest lucru sub semnul intrebadrii daca 1-as pierde?

As pune acest lucru sub semnul intrebarii daca ar afecta pe
altcineva?

As pune acest lucru sub semnul ntrebarii daca nu as beneficia de
el?

Oamenii protejeazd adesea dependenta fara sa recunoasca faptul
ca fac acest lucru.

MECANISMUL BANILOR $I CONSECVENTA

Mecanismul banilor poate deveni unul dintre cele mai importante
motive pentru care oamenii Tnceteaza sa aplice acelasi standard
peste tot.
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Dependenta poate influenta locurile Tn care oamenii sunt dispusi
sa invete.

Dependenta poate influenta locurile Tn care oamenii sunt dispusi
sa puna intrebari.

Banii pot modela ceea ce oamenii apara.

Banii pot modela ceea ce oamenii evita.

Banii pot modela ceea ce oamenii repeta.

Banii pot modela lucrurile despre care oamenii pastreaza tacerea.
Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:

Ce standard se schimba atunci cand sunt implicati bani?

Ce dependenta exista?

Ce protejez?

Ce mi-e teama sa pierd?

Ce as invata daca banii ar fi eliminati din aceasta situatie?

Daca mecanismul banilor schimba standardul aplicat, atunci
standardul nu este aplicat peste tot.

OAMENII POT DEVENI PERSOANE CARE iNVA'IA
SELECTIV

Oamenii pot deveni extrem de buni la a pune sub semnul
Intrebdrii anumite domenii, Tn timp ce refuza sa puna altele sub
semnul Intrebarii.

Oamenii pot deveni experti In a vedea problemele din alta parte,
n timp ce refuza sa-si vada propriile contributii.
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Oamenii pot deveni experti Tn a expune contradictii, Tn timp ce isi
protejeaza propriile contradictii.

Oamenii pot deveni experti in a pune sub semnul Tntrebarii
naratiuni, in timp ce protejeaza naratiuni mostenite.

Oamenii pot deveni experti In a pune sub semnul intrebarii
sisteme, 1n timp ce protejeaza sistemele de care depind.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:

Invat?

Sau selectez locurile Tn care sunt dispus sa Tnvat?
Ce ma face sa Incetez sa nvat?

Ce ma face sa devin inconfortabil?

Oamenii Inceteaza adesea sa invete exact in punctul in care
invdtarea incepe sd pund sub semnul intrebarii lucrurile de care
depind.

Invatarea selectiva poate deveni una dintre cele mai mari bariere
in calea gandirii independente.

COPIII POT MOSTENI STANDARDE DIFERITE
Copiii invata de la adulti.

Copiii privesc ceea ce fac adultii.

Copiii privesc ceea ce evita adultii.

Copiii privesc ceea ce protejeaza adultii.

Copiii privesc ceea ce repeta adultii.
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Copiii pot mosteni standarde duble inainte sa inteleaga ce sunt
acestea.

Copiii pot mosteni:

Adevar selectiv.

Indignare selectiva.

Intrebari selective.

Invitare selectiva.

Dovezi selective.

Incredere selectiva.

Copiii pot Tnvata:

Pune-i pe altii sub semnul intrebarii, dar nu pe tine Tnsuti.
Pune unele sisteme sub semnul Intrebarii, dar nu altele.
Pune unele autoritdti sub semnul Tntrebarii, dar nu altele.
Pune unele naratiuni sub semnul intrebarii, dar nu altele.
Pune unii oameni sub semnul Tntrebdrii, dar nu pe altii.

Generatiile viitoare pot apoi recrea aceeasi lume fara sa inteleaga
de ce.

Copiii ar trebui, prin urmare, sa invete consecventa de la inceput.

CONSECVENTA ESTE UNA DINTRE CELE MAI
IMPORTANTE RUTE CATRE PROGRESUL UMAN

Progresul uman nu poate avea loc in mod corespunzator fara
consecventa.

270



Consecventa elimina exceptiile.

Consecventa elimina favoritismul.

Consecventa elimind invatarea selectiva.
Consecventa elimina adevarul selectiv.

Consecventa elimind punerea selectiva a Intrebarilor.
Consecventa 1i ajuta pe oameni sa devina ganditori independenti.
Oamenii ar trebui, prin urmare, sa intrebe:

As aplica acest standard peste tot?

L-as aplica tuturor?

Mi l-as aplica mie Tnsumi?

L-as aplica lucrurilor pe care le sustin?

L-as aplica lucrurilor de care depind?

Gandirea independentd nu se poate dezvolta pe deplin pana cand
oamenii nu invata sa aplice acelasi standard peste tot.

CONSTIINTA UMANA SI CONSECVENTA

Constiinta umand nu poate progresa in mod corespunzator cat
timp sunt aplicate standarde diferite unor domenii diferite ale
vietil.

Oamenii pot deveni extrem de cunoscatori ramanand n acelasi

timp inconsecventi.

Oamenii pot deveni informati ramanand 1n acelasi timp
inconsecventi.
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Oamenii pot deveni educati ramanand Tn acelasi timp
inconsecventi.

Constiinta umana progreseaza atunci cand consecventa devine
mai puternica decat favoritismul.

Constiinta umana progreseaza atunci cand consecventa devine
mai puternica decat apartenenta.

Constiinta umana progreseaza atunci cand consecventa devine
mai puternica decat dependenta.

Constiinta umana progreseaza atunci cand consecventa devine
mai puternica decat frica.

Oamenii ar trebui, prin urmare, sa Intrebe:
Ce consecventa evit?
Ce standard nu sunt dispus sa aplic?

Ce mediu al lumii contribui sa recreez?

ACELASI STANDARD NI SE APLICA NOUA INSINE
Aceasta sectiune ni se aplica si noua Tnsine.

Nimeni nu ar trebui sa fie scutit.

Acelasi standard ni se aplica noua insine.

Acelasi standard se aplica muncii noastre.

Acelasi standard se aplica credintelor noastre.

Acelasi standard se aplica comportamentului nostru.
Acelasi standard se aplica contributiilor noastre.

Acelasi standard se aplica peste tot.
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Aceasta este una dintre cele mai importante rute catre onestitate.

APLICA ACELASI STANDARD PESTE TOT S$I
PROGRESUL UMAN

Aplica Acelasi Standard Peste Tot face parte din Ruta Lipsa catre
Progresul Uman.

Umanitatea nu poate progresa cat timp sunt aplicate standarde
diferite diferitilor oameni, sisteme, autoritdti, naratiuni si medii.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii pun un lucru sub
semnul Tntrebdrii si protejeaza altul.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii aplica adevarul
selectiv.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii aplica invatarea
selectiv.

Umanitatea nu poate progresa cat timp oamenii protejeaza
lucrurile de care depind.

Umanitatea nu poate progresa cat timp copiii mostenesc standarde
diferite.

Umanitatea nu poate progresa cat timp inconsecventa ramane
normalizata.

Sursa si Origine Intreaba de unde a provenit ceva si ce l-a
modelat.

Standardul Dovezilor ntreaba daca dovezile sustin ceea ce se
afirma.

Stimulent si Castig intreaba cine beneficiaza din continuarea
acestuia.
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Caracter si Consecventa intreaba daca comportamentul se aliniaza
cu ceea ce se afirma.

Permisiunea de a Pune Intrebadri intreaba ce impiedica punerea
Intrebdrilor.

Influenta Emotionala Intreaba ce emotie modeleaza acceptarea.

Naratiune versus Realitate intreaba ce poveste este prezentata si
daca realitatea o sustine.

Impact Psihologic Intreaba ce face mediul lumii mintii umane.
Aplica Acelasi Standard Peste Tot intreaba acum:

Aplic acelasi standard peste tot?

Ce scutesc?

Ce protejez?

Ce nu sunt dispus sa examinez?

Unde imi opreste disconfortul intrebarile?

Unde schimba banii standardul?

Ce mediu al lumii este recreat atunci cand sunt folosite standarde
diferite?

Asa trec oamenii de la invatarea selectiva la invdtarea
consecventa.

Asa trec oamenii de la punerea selectiva a intrebarilor la
gandirea independenta.

Asa trec oamenii de la a fi produse ale mediului lumii la a deveni
persoane care nvata din mediul lumii.
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PROGRESUL UMAN

Progresul Uman este rezultatul direct al Sistemului L2Q de
Punere a Intrebarilor.

Este motivul pentru care a fost dezvoltata ruta educationala lipsa.

Este motivul pentru care Cartea Dovezilor a fost transformata
intr-o ruta de educatie.

Este motivul pentru care exista World Education Online, Q2L si
Young Questioners.

Obiectivul nu a fost niciodata doar imbunatatirea punerii
intrebarilor.

Obiectivul nu a fost niciodata doar imbunatatirea educatiei.

Obiectivul nu a fost niciodata doar furnizarea mai multor
informatii.

Obiectivul este Progresul Uman.

Cartea Dovezilor nu a documentat doar peste 30 de ani de
experiente directe, dovezi cu marcaj temporal, Tnregistrari publice,
videoclipuri, transmisiuni 1n direct, contestdri, interactiuni cu
sisteme, tipare repetate, tacere, lipsa refutarii si observarea
mediului lumii.

A expus o contradictie.
Punerea ntrebdrilor exista deja.
Informatiile existau deja.

Dovezile existau deja.
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Educatia exista deja.
Si totusi aceeasi lume repetata a continuat.

Umanitatea a continuat sa repete ceea ce nu reusea sa vada, sa
inteleaga si sa Invete Tn mod corespunzator.

In ciuda existentei informatiilor.

In ciuda existentei punerii intrebarilor.

In ciuda existentei dovezilor.

In ciuda existentei educatiei.

Repetarea a continuat.

Acest lucru a expus ruta lipsa.

Problema nu era absenta informatiilor.
Problema nu era lipsa punerii intrebarilor.
Problema nu era absenta dovezilor.

Problema nu era absenta sistemelor de educatie.

Problema era absenta unei rute structurate, bazate pe dovezi,
pentru a invata cum sa pui intrebari, sa vezi, sa intelegi si sa Tnveti
din mediul lumii insusi.

Umanitatea nu poate Tnvata din ceea ce nu poate vedea sau
Intelege.

Cartea Dovezilor a ajutat la a face lumea repetata vizibila si de
nteles.

A ajutat la expunerea relatiei dintre ceea din care Tnvata
umanitatea si ceea ce umanitatea devine in mod repetat.

276



A ajutat la expunerea a ceea ce mediul lumii a ardtat in mod
repetat de-a lungul timpului.

A expus ceea ce s-a repetat.

A expus ceea ce a continuat.

A expus ceea ce a fost protejat.
A expus ceea ce a fost ascuns.

A expus de ce doar punerea Intrebarilor nu reusea sa opreasca
repetarea.

De aceea a fost dezvoltat Sistemul L.2Q de Punere a
Intrebarilor.

Sistemul L2Q de Punere a Intrebarilor nu a fost creat
mai Tntai si apoi aplicat lumii.

A fost dezvoltat din ceea ce lumea a aratat in mod repetat.
A fost dezvoltat din ceea ce Cartea Dovezilor a expus.

A fost dezvoltat deoarece punerea intrebarilor exista deja,
in timp ce repetarea continua.

A fost dezvoltat deoarece informatiile existau deja, Tn timp ce
repetarea continua.

A fost dezvoltat deoarece dovezile existau deja, In timp ce
repetarea continua.

A fost dezvoltat deoarece educatia exista deja, In timp ce
repetarea continua.

Ruta lipsa nu era mai multa informatie.

Ruta lipsa nu era mai multa punere de ntrebari.
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Ruta lipsa era invatarea modului de a pune intrebari, de a vedea,
de a Intelege si de a Invata din mediul lumii Tnsusi printr-o ruta de
educatie structuratd, bazata pe dovezi.

Sistemul L2Q de Punere a Intrebarilor oferd acea ruta.

El ofera ruta structurata, bazata pe dovezi, pentru a invdta cum sa
pui intrebari, sa vezi, sa Tntelegi si sa inveti din mediul lumii
nsusi.

Sistemul L2Q de Punere a Intrebdrilor 1i ajuta pe oameni
sa invete cum sa puna sub semnul intrebarii mediul lumii Tnsusi.

A 1nvata cum sa pui sub semnul intrebdrii mediul lumii 1i ajuta pe
oameni sa vada din ce Tnvata.

A vedea 1i ajutd pe oameni sa inteleaga.
Intelegerea dezvoltd gandirea independent.

Gandirea independenta dezvolta capacitatea umanitatii de a Tnvata
din realitate Tn loc sa invete din ceea ce a fost creat pentru a o
Tnlocui.

Progresul Uman este rezultatul acestui proces.

Progresul Uman este rezultatul atunci cand umanitatea invata din
ceea ce lumea arata in mod repetat in loc sa continue sa repete.

Progresul Uman nu este realizat numai prin cresterea cantitatii de
informatii.

Informatiile nu produc automat intelegere.

Intelegerea nu se dezvolta automat fara a invata cum sd pui sub
semnul Tntrebarii lucrurile din care se invata.
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Progresul Uman este realizat atunci cand Tntelegerea dezvolta
gandirea independenta, iar gandirea independenta dezvolta
capacitatea umanitatii de a invata din realitate.

Sectiunile anterioare au aratat deja de ce umanitatea recreeaza in
mod repetat aceleasi probleme, comportamente, sisteme,
naratiuni, dependente, limitari si tipare repetate, generatie dupa
generatie.

Ele au aratat de ce informatiile singure nu sunt suficiente.
Ele au ardtat de ce doar punerea Tntrebarilor nu este suficienta.

Ele au aratat de ce umanitatea are nevoie de o ruta structurata,
bazata pe dovezi, pentru a invata din mediul lumii Tnsusi.

Acea ruta exista acum.

Progresul Uman inseamnad ca umanitatea sa-si imbunadtdteasca
progresiv capacitatea de a Invdta din mediul lumii Tnsusi.

Intelegerea dezvoltd gandirea independent.

Pe masura ce intelegerea progreseaza, gandirea independenta
progreseaza.

Pe masura ce gandirea independenta progreseaza, repetarea 1si
pierde ruta.

Pe madsura ce repetarea isi pierde ruta, umanitatea dobandeste
capacitatea de a invata progresiv din realitate in loc sa o repete
progresiv.

Toatd lumea traieste in acelasi mediu al lumii.
Toata lumea invata din el.

Toata lumea contribuie la el.

279



Toatd lumea este influentata de el.
Toata lumea il influenteaza.

Toata lumea contribuie la modelarea a ceea ce vor mosteni
generatiile viitoare.

Progresul Uman aduce, prin urmare, beneficii tuturor deoarece
toata lumea Tmparte acelasi mediu al lumii si contribuie la
modelarea a ceea ce acesta devine.

Prin urmare, Progresul Uman nu este responsabilitatea altcuiva.

El apartine tuturor deoarece toata lumea contribuie la mediul
lumii care modeleaza umanitatea.

Copiii nu creeaza lumea pe care o mostenesc.

Adultii o fac.

Copiii nu creeaza mediul educational.

Adultii o fac.

Copiii nu decid ce rute de Tnvatare le sunt puse la dispozitie.
Adultii o fac.

Indiferent daca oamenii isi dau seama sau nu, ei contribuie la
modelarea mediului lumii din care invata generatiile viitoare.

Mediul lumii mostenit de copii este modelat de ceea ce generatiile
anterioare aleg sa puna sub semnul intrebarii, aleg sa ignore, aleg
sa conteste, aleg sa protejeze si aleg sa transmita mai departe.

Ceea din care invata umanitatea influenteaza ceea ce umanitatea
devine.
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Ceea din care Invata copiii influenteaza ceea ce devin generatiile
viitoare.

Ceea din care Invata societatea influenteaza ceea ce societatea
devine.

Progresul Uman depinde, prin urmare, de imbunatdtirea lucrurilor
din care invatd oamenii si a modului Tn care invata din ele.

Aceasta inseamna ca parintii, profesorii, Ingrijitorii, educatorii,
scolile, mediile educationale, comunitdtile si societatea au cu totii
responsabilitatea de a ajuta urmatoarea generatie sa primeasca
ceva mai bun decat repetarea.

Dar responsabilitatea nu trebuie sa devina intarziere.
Copiii nu ar trebui sa fie nevoiti sa astepte.

Adultii nu ar trebui sa fie nevoiti sa astepte.
Educatia nu ar trebui sa fie nevoita sa astepte.

Progresul Uman avanseaza cel mai repede atunci cand umanitatea
invata Tmpreuna.

Copiii invata.
Adultii invata.
Parintii Tnvata.
Profesorii Tnvata.
Ingrijitorii Tnvata.
Educatorii invata.

Comunitdtile Tnvata.
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Societatea invata.
Obiectivul nu este ca un grup sa astepte alt grup.

Obiectivul este ca umanitatea sa-si imbunatateasca Tmpreuna
capacitatea de a Tnvdta din mediul lumii.

Progresul Uman nu este realizat prin repetare.
Progresul Uman este realizat prin nvatare.
Progresul Uman este realizat prin intelegere.

Progresul Uman este realizat prin dezvoltarea gandirii
independente.

Progresul Uman este realizat atunci cand oamenii invata din ceea
ce mediul lumii aratd in mod repetat In loc sa continue sa repete.

Pe madsura ce intelegerea progreseaza, gandirea independenta
progreseaza.

Pe masura ce gandirea independenta progreseazd, oamenii invata
din ce in ce mai mult din realitate Tn loc sa invete din ceea ce a
fost creat pentru a o inlocui.

Minciunile create 1si pierd ruta deoarece intelegerea inlocuieste
acceptarea oarba.

Urmarea 1si pierde ruta deoarece gandirea independenta
inlocuieste dependenta de altii pentru a gandi in locul lor.

Dependenta 1si pierde ruta deoarece oamenii invata din ce in ce
mai mult din realitate in loc sa se bazeze pe ceea ce nu a fost pus
Tn mod corespunzator sub semnul intrebarii.

Repetarea isi pierde ruta deoarece invatarea inlocuieste imitarea.
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Standardele duble isi pierd ruta deoarece acelasi standard este
aplicat peste tot.

Progresul Uman avanseaza deoarece oamenii invata din ceea ce
mediul lumii arata in realitate, nu din ceea ce li se spune sa creada
despre el.

De aceea conteazd Sistemul 1L2Q de Punere a Intrebarilor.

El ofera ruta structurata, bazata pe dovezi, pentru a-i ajuta pe
oameni sa vada, sa inteleaga, sa Tnvete din si sa aplice ceea ce
mediul lumii aratd in mod repetat.

De aceea conteaza resursele.

Ele nu au fost create pentru a fi detinute.

Ele nu au fost create pentru a fi restrictionate.
Ele nu au fost create pentru a deveni Inca un sistem controlat.
Ele apartin tuturor.

Ele pot fi citite.

Ele pot fi folosite.

Ele pot fi partajate.

Ele pot fi tiparite.

Ele pot fi distribuite.

Ele pot fi aplicate.

Se poate invata din ele.

Ele pot fi folosite pentru a ajuta copiii.

Ele pot fi folosite pentru a ajuta adultii.
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Ele pot fi folosite pentru a ajuta educatia.
Ele pot fi folosite pentru a ajuta societatea.
Restrictia nu este proprietatea.

Restrictia este sensul.

Ruta structurata de punere a Intrebarilor bazatd pe dovezi
trebuie sa ramana intacta.

Resursele nu trebuie schimbate, slabite, denaturate, diluate,
inversate sau Indepartate de sensul lor corect.

Progresul Uman depinde de pastrarea clara a sensului.

Oamenii nu pot Invata corect din ceea ce a fost schimbat Tn
altceva.

Ei nu pot Tnvdta corect din ceea ce a fost slabit.
Ei nu pot Tnvata corect din ceea ce a fost denaturat.

Progresul Uman depinde de faptul ca oamenii invata din ruta
nsasi, nu din versiuni modificate ale acesteia.

Daca sensul se schimba, Tnvatarea se schimba.
Daca Tnvatarea se schimba, rezultatul se schimba.

Progresul Uman depinde, prin urmare, de pastrarea integritatii
rutei Tnsesi.

De aceea conteaza rutele oficiale World Education Online si Q2L.

Ele 1i ajuta pe oameni sa acceseze materialele In contextul lor
corect.
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Ele ajuta la protejarea sensului, permitand Tn acelasi timp ca
resursele sa fie folosite, partajate, tiparite, distribuite, aplicate si
din ele sa se invete.

Scopul nu este restrictionarea.
Scopul este protejarea sensului.

O ruta de invatare nu poate face umanitatea sa progreseze daca
sensul ei este schimbat in aceeasi repetare pe care a fost creata sa
0 opreasca.

De asemenea, de aceea conteaza Q2L.
Q2L ajuta ruta educationala sa se deplaseze prin societate.

Le permite oamenilor sa partajeze, sa foloseasca, sa distribuie, sa
creeze, sa aplice si sd invete din materiale.

Ti ajutd pe adulti s ajungi la adulti.
Ti ajutd pe adulti si-i ajute pe copii.

Ajuta familiile, scolile, educatorii si comunitatile sa invete din
acelasi cadru.

Ajuta Intelegerea sa se deplaseze prin societate.
Ajutd gandirea independenta sd se deplaseze prin societate.

[i ajuta pe oameni sd invete din mediul lumii prin aceeasi rutd
structurata de punere a Intrebarilor bazata pe dovezi.

Ajuta Progresul Uman sa se deplaseze prin societate.

Ajuta generatiile viitoare sa mosteneasca o rutd de invatare in loc
sa mosteneasca repetarea.

Ajuta la trecerea Progresului Uman de la concept la aplicare.
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Ajuta la transformarea Tnvatarii Tn actiune.
Ajuta la introducerea Tntelegerii Tn societate.
Ajuta la introducerea gandirii independente in societate.

Ajutad la introducerea Progresului Uman 1n viata de zi cu zi. Acolo
unde sunt implicati copii, materialele ar trebui sa ajungd prin
parinti, profesori, Tngrijitori, scoli, medii educationale si adulti
responsabili.

Acest lucru nu Tnseamna ca copiii ar trebui sa astepte.

Inseamna ca copiii ar trebui sa primeasca cadrul 1n siguranta, Tn
mod responsabil si cat mai devreme posibil.

Young Questioners este central pentru acest lucru.

Young Questioners nu inseamna pur si simplu furnizarea de
materiale copiilor.

Este vorba despre a Tnvata prin crearea din ceea din care oamenii
Invata.

Parintii invata.
Profesorii Invata.
Ingrijitorii Tnvata.
Educatorii invata.
Scolile invata.
Comunitdtile invata.

Pe madsura ce oamenii creeaza din cadru materiale Young
Questioners sigure si adecvate varstei, ei nu doar 1i ajutd pe copii
sa invete.
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Ei Tnvata ei insisi.

Ei se gandesc la ce trebuie copiii sa punad sub semnul Tntrebarii.
Ei se gandesc la modul in care invata copiii.

Ei se gandesc la modul in care mediul lumii modeleaza copiii.
Ei se gandesc la modul de protejare a mintii copiilor.

Ei se gandesc la modul de a-i ajuta pe copii sa vada, sa inteleaga,
sa invete si sa dezvolte gandirea independenta.

Procesul de creare devine parte din procesul de nvatare.
Oamenii invata prin aplicare.

Oamenii Tnvata prin punerea intrebarilor.

Oamenii Invata prin creare.

Oamenii Tnvatd ajutandu-i pe altii sa invete.

Young Questioners 1i ajutd, prin urmare, pe copii si adulti sa
invete impreuna.

Profesorii si educatorii sunt deosebit de importanti deoarece
contribuie la modelarea mediului de invatare al copiilor.

Sistemul L2Q de Punere a Intrebirilor oferd profesorilor

si educatorilor o metoda structuratd, bazata pe dovezi, pentru a-i
ajuta pe copii sa invete din mediul lumii, continuand sa invete
ei Insisi din el.

Acelasi lucru se aplica parintilor, ingrijitorilor, scolilor, mediilor
educationale si adultilor responsabili.

Cadrul nu este necesar doar unui singur grup.
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Este necesar copiilor.
Este necesar adultilor.

Este necesar padrintilor, profesorilor, ingrijitorilor, educatorilor,
scolilor, mediilor educationale si comunitatilor.

Este necesar oriunde oamenii invata din mediul lumii si 1i ajuta pe
altii sa invete din el.

Educatia nu se poate imbunatati repetand aceeasi abordare care nu
a reusit sa-i invete pe oameni cum sa puna sub semnul intrebarii
mediul lumii insusi.

Educatia se Tmbunatateste atunci cand copiilor si adultilor li se
ofera ruta L.2Q si Invata Impreuna din ea.

Progresul Uman nu poate ramane prins intr-o singura carte, o
singura persoana, un singur site web, o singura organizatie sau o
singura generatie.

Trebuie sa se deplaseze prin societate.
Trebuie folosit.

Trebuie partajat.

Trebuie sa se invete din el.

Trebuie sa ajunga la copii.

Trebuie sa ajunga la adulti.

Trebuie sa ajunga la educatie.
Trebuie sa ajunga la comunitati.

Progresul Uman avanseaza atunci cand intelegerea avanseaza.
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Avanseaza atunci cand gandirea independenta avanseaza.

Avanseaza atunci cand oamenii invata din mediul lumii in loc sa-1
mosteneasca pur si simplu.

Avanseaza atunci cand generatiilor viitoare li se ofera capacitatea
de a Invdta din realitate Tn loc sa o repete pur si simplu.

Avanseaza atunci cand Intelegerea inlocuieste acceptarea oarba.

Avanseaza atunci cand gandirea independenta Tnlocuieste
urmarea.

Avanseaza atunci cand realitatea inlocuieste minciunile create.
Avanseaza atunci cand invatarea inlocuieste repetarea.

Pe madsura ce Progresul Uman avanseazd, umanitatea 1si
Imbunatateste progresiv capacitatea de a invata din realitate in loc
sa Invete din ceea ce a fost creat pentru a o Tnlocui.

Pe masura ce intelegerea avanseaza, minciunile create 1si pierd
capacitatea de a supraviefui.

Pe masura ce gandirea independentd avanseaza, urmarea 1si pierde
ruta.

Pe masura ce oamenii invata cum sa aplice acelasi standard peste
tot, standardele duble isi pierd ruta.

Pe madsura ce umanitatea Tnvata din mediul lumii insusi, sistemele,
comportamentele, naratiunile, presupunerile si structurile devin
din ce Tn ce mai aliniate cu realitatea, nu cu inselarea.

Prin urmare, Progresul Uman nu imbunatateste pur si simplu
punerea intrebarilor.
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El imbunatateste capacitatea umanitatii de a invata, de a intelege,
de a gandi independent, de a discerne adevarul, de a aplica
echitatea si de a imbunatati progresiv mediul lumii pe care il
creeaza si il transmite mai departe.

Pe masura ce umanitatea devine din ce in ce mai capabila sa
construiasca pe adevar in loc sa construiasca pe inselare,
nedreptatea isi pierde fundatiile.

Pe madsura ce nedreptatea isi pierde fundatiile, societatea devine
din ce Tn ce mai capabila sa serveasca oamenii, generatiile viitoare
si viata Insdsi.

Prin urmare, Progresul Uman nu este pur si simplu progresul
cunoasterii.

Este progresul treptat al capacitatii umanitdtii de a invata din
realitate si de a construi pornind de la realitate.

Copiii raman centrali deoarece copiii devin viitorii purtatori ai
mediului lumii.

Copiii devin parinti.

Copiii devin profesori.

Copiii devin ingrijitori.

Copiii devin lucratori.

Copiii devin lideri.

Copiii devin factori de decizie.
Copiii devin contributori la lume.

Orice invata copiii astazi devine parte din lumea de maine.

290



Lumea mostenita de generatiile viitoare este modelata de lucrurile
din care au Tnvatat generatiile anterioare.

Lumea creata de generatiile viitoare va fi modelata de lucrurile
din care ele invata.

Progresul Uman depinde, prin urmare, de lucrurile din care copiii
sunt invatati sa invete astdzi.

Daca copiii mostenesc repetarea, lumea repetatd continud.
Daca copiii mostenesc dependenta, dependenta continua.
Daca copiii mostenesc urmarea, urmarea continua.

Daca copiii mostenesc tacerea, tacerea continua.

Daca copiii mostenesc frica, frica continud.

Daca copiii mostenesc minciuni create, minciunile create
continua.

Dacé copiii mostenesc Sistemul L2Q de Punere a Intrebrilor,
Progresul Uman continua.

Daca copiii mostenesc punerea structurata a Intrebarilor bazata
pe dovezi, Intelegerea avanseaza.

Daca copiii mostenesc capacitatea de a Tnvata din mediul lumii
nsusi, gandirea independenta avanseaza.

Daca copiii mostenesc capacitatea de a discerne adevarul,
minciunile create 7si pierd ruta.

Daca copiii mostenesc capacitatea de a aplica acelasi standard
peste tot, standardele duble repetate isi pierd ruta.
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Viitorul umanitatii este, prin urmare, inseparabil de ceea din care
copiii sunt Tnvatati sa invete.

Progresul Uman nu este creat asteptand ca generatiile viitoare sa
rezolve ceea ce generatiile anterioare nu au reusit sa puna sub
semnul Intrebarii.

Progresul Uman este creat atunci cand generatiilor actuale si
viitoare li se oferd ruta Impreuna.

Copiii si adultii Tnvata Tmpreuna.

Familiile si scolile invata Tmpreuna.
Profesorii si elevii invata impreuna.
Comunitatile Tnvata Tmpreuna.

Societatea invata impreuna din mediul lumii.

Progresul Uman nu este creat de o singura persoana care nvatd
singura.

Progresul Uman este creat atunci cand umanitatea 1si
Tmbunatateste progresiv, impreund, capacitatea de a Tnvata din
mediul lumii.

Asa 1si pierde ruta raul repetat.

Asa isi pierd ruta minciunile create.
Asa isi pierde ruta tacerea.

Asa 1si pierde ruta dependenta.

Asa Tsi pierde ruta urmarea.

Asa 1si pierde ruta lumea repetata.
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Asa isi dobandeste ruta Progresul Uman.

Ruta exista.

Cadrul exista.

Resursele exista.

Urmatoarea generatie exista.

Responsabilitatea exista.

Intrebarea nu mai este daci ruta exista.

Intrebarea este daci umanitatea alege s o foloseasca.

Ceea ce se Intampla in continuare depinde de ceea ce umanitatea
alege sa faca cu ele.

Copiii de astazi devin lumea de maine.

Orice sunt Tnvatati copiii sa invete astazi devine parte din lumea
pe care ei contribuie sa o creeze maine.

De aceea viitorul umanitatii este inseparabil de educatia copiilor.

Pentru ca copiii de astazi devin lumea de maine, iar viitorul
umanitatii va fi determinat in cele din urma de faptul daca
generatiile viitoare mostenesc lumea repetatd sau mostenesc
capacitatea de a Invata din ea.

Viitorul umanitatii va fi determinat In cele din urma de faptul daca
intelegerea avanseaza sau repetarea avanseaza.

Daca gandirea independenta avanseaza sau urmarea avanseaza.

Daca realitatea avanseaza sau minciunile create avanseaza.
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Dacd umanitatea continua sa repete lumea sau Tnvatd progresiv
din ea.

Progresul Uman aduce beneficii tuturor deoarece toata lumea
traieste 1n acelasi mediu al lumii.

Toatd lumea invata din el.

Toata lumea contribuie la el.

Toatd lumea este influentata de el.

Toata lumea contribuie la modelarea a ceea ce devine.

Beneficiile Progresului Uman nu sunt, prin urmare, limitate la o
singurd persoand, un singur grup, un singur sistem sau o singura
generatie.

Ele apartin tuturor deoarece toata lumea imparte acelasi mediu al
lumii si contribuie la viitorul care rezulta din el.
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DE CE NU AM PUTUT SA NU FAC NIMIC

In copildrie, ma asteptam ca lumea sa fie ceea ce spuneau oamenii
ca este.

Ma asteptam ca adevarul sa conteze.
Ma asteptam ca sistemele sa fie ceea ce pretindeau ca sunt.

Ma asteptam ca oamenii sa spuna adevarul atunci cand erau
ridicate probleme importante.

Ma asteptam ca dovezile sa conteze.
Ma asteptam ca contradictiile sa fie abordate.

Pe madsura ce am crescut si am experimentat lumea pentru mine
insumi, am intalnit in mod repetat ceva foarte diferit.

Lumea pe care am experimentat-o nu era lumea pe care fusesem
Tnvatat sa o astept.

Cand puneam sub semnul intrebdrii ceea ce vedeam, ma asteptam
la raspunsuri.

Cand prezentam dovezi, ma asteptam la dovezi in schimb.

Cand expuneam minciuni, ma asteptam ca adevarul sa conteze
mai mult decat banii, pozitia, autoritatea, statutul sau interesul
personal.

Acest lucru nu s-a intamplat niciodata.
Mult timp, am continuat sa ma astept ca cineva sa spuna adevarul.

Nimeni nu a facut-o vreodata.
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Acest lucru m-a obligat sa Tncetez sa intreb daca oamenii spuneau
adevarul si sa Tncep sa intreb de ce nu 1l spuneau.

Prin mai mult de treizeci de ani de experiente documentate, am
ajuns sa inteleg de ce aceleasi probleme continuau sa se repete.

Am ajuns sa inteleg de ce oamenii raman tacuti, de ce oamenii
protejeaza lucrurile de care depind si influenta pe care banii o au
asupra comportamentului uman n modelarea deciziilor,
actiunilor, tacerii, rezultatelor si sistemelor Intregi.

Cu cat intelegeam mai mult, cu atat imi dddeam seama mai mult
ca oamenii deveneau continuu produse ale mediului din care
invatau, fara sa Invete vreodata Tn mod corespunzator din el.

Erau modelati de el.

1l repetau.

1l transmiteau mai departe.

Aceasta realizare m-a tulburat mai mult decat orice altceva.

Mi-am dat seama ca copiii mosteneau aceeasi lume repetata si
urmau sa devina, in cele din urma, adultii responsabili de a o
transmite din nou mai departe.

Mi-am dat seama cd oamenii nu pot invata din ceea ce nu pot
vedea.

Daca realitatea ramane ascunsa, oamenii nu pot invata in mod
corespunzator din ea.

Daca oamenii nu pot invata in mod corespunzator din ea, ei
continua sa o repete.

Nu puteam accepta acest lucru.
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Nu puteam accepta sa vad ceea ce vazusem si sa raman tacut.

Nu puteam accepta sa las generatiile viitoare sa mosteneasca
aceeasi lume repetata fara sa Tncerc cel putin sa fac ceva in
privinta ei.

De asemenea, nu puteam accepta ceva ce stiam cd este 0 minciuna
doar pentru cd alti oameni 1l acceptau.

Nu mad puteam conforma cu el.
Nu puteam pretinde ca este adevarat pentru a ma integra.

Cea mai usoara optiune ar fi fost sa-1 accept, sa ma conformez cu
el si sa devin parte din el.

Dar nu as fi putut face niciodata asta.
Nu pentru acceptare.

Nu pentru aprobare.

Nu pentru confort.

Nu pentru bani.

Cu niciun pret.

Sa stau singur mi-a fost mai usor decat sa accept ceva ce stiam ca
este 0 minciuna.

Odata ce am inteles acest lucru, sa nu fac nimic nu mai era
acceptabil pentru mine.

Sa-i ajut pe oameni sa Invete din mediul lumii a devenit mai
important pentru mine decat propria mea viata temporara.

Sa-i ajut pe copii sa mosteneasca ceva mai bun decat repetarea a
devenit mai important pentru mine decat propriul meu confort.

298



Mi-am dat seama ca, daca as ramane si eu tacut, as deveni pur si
simplu parte din aceeasi tacere la care fusesem martor timp de
decenii.

Nu puteam face asta.

Am simtit responsabilitatea de a expune ceea ce fusese ascuns
pentru ca oamenii sa-1 poata vedea.

Pentru ca oamenii nu pot Tnvata din ceea ce nu pot vedea.

Aceasta Intelegere a condus, in cele din urma, la Cartea
Dovezilor, World Education Online, Sistemul L.2Q de Punere
a Intrebarilor, Q2L, Young Questioners si materialele
educationale care au urmat.

Banii nu ma motiveaza.

Nu cred ca informatia destinata sa-i ajute pe oameni sa invete din
mediul lumii ar trebui sa-mi apartind mie.

Cred ca ar trebui sa apartina tuturor.

De aceea informatiile, resursele si materialele educationale au fost
puse la dispozitie gratuit pentru ca oamenii sa le citeasca, sa le
foloseascad, sa le partajeze, sa le distribuie si sa invete din ele.

Obiectivul nu a fost niciodata banii.
Obiectivul a fost sa-i ajut pe oameni sa Tnvete din mediul lumii.

Obiectivul a fost sa-i ajut pe copii sa mosteneasca ceva mai bun
decat repetarea.

Vad de ce sufera oamenii si de ce aceleasi probleme continua
generatie dupa generatie.
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Vad de ce copiii intra Tntr-o lume in care sunt in principal invatati
cum sa se adapteze, in loc sa Tnvete in mod corespunzadtor din ea
pentru ca aceasta sa se poata imbunatati.

Vad si ruta care poate ajuta la schimbarea acestui lucru.
De aceea am incercat.

Am Tncercat cat am putut de bine sa-i ajut pe oameni.
Am Tncercat cat am putut de bine sa-i ajut pe copii.

Am incercat cat am putut de bine sa ajut umanitatea sa invete din
mediul lumii in loc sa continue sa-1 repete.

Daca oamenii aleg sa foloseasca acea oportunitate este, In cele din
urma, decizia lor.

Responsabilitatea mea a fost sa incerc.

Nu regret ceea ce mi-am petrecut viata de adult facand.
Nu regret timpul, efortul, sacrificiile sau riscurile.

As face totul din nou.

As face-o din nou chiar dacd nu ar ajuta niciodata nimic.

Pentru cd, odata ce am inteles ceea ce ajunsesem sa inteleg, sa nu
fac nimic nu a fost niciodata o optiune pentru mine.

De aceea nu am putut sa nu fac nimic.
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WORLD EDUCATION ONLINE
INVATA SA PUI INTREBARI

INTREABA PENTRU A INVATA

Educatia Modeleazi Societatea. Intrebarile Modeleaza Educatia.

L2Q * Q2L * YOUNG QUESTIONERS

Resursele apartin tuturor si ar trebui sa fie folosite, partajate,
distribuite si aplicate, cu conditia ca sensul lor sa nu fie schimbat.

worldeducation.online
g2l.online

info@worldeducation.online

ALTE CARTI
Everyone Needs to Learn From This World
Why Education Must Improve

The Amazing Children: Journey to a Better World
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UMANITATEA NU POATE PROGRESA DIN
CEEA CE NU INTELEGE

Invata sa Pui Intrebari

intreaba pentru a Invita
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